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RETIFICACAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 029/2020/PR

CAPS II, UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO E CAPS AD DO MUNICIPIO DE ALMIRANTE
TAMANDARE/PR

Onde-se g,

O INVISA - INSTITUTO VIDA E SAUDE, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n°
05.997.585.0001/80, torna publica, que dos dias 16 a 18/09/2020, realizar4 o Processo Seletivo Simplificado n°
029/2020/PR — Unidades de Saude no Municipio de Almirante Tamandaré - PR, sob gestdo do INVISAem
parceria com a Prefeitura Municipal de Almirante Tamandaré - PR, para a CONTRATACAO (CLT) e obedecendo as
condicBes estabelecidas a seguir.

Leia-se,

O INVISA - INSTITUTO VIDA E SAUDE, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n°
05.997.585.0001/80, torna publica, que dos dias 21 a 25/09/2020, realizar4 o Processo Seletivo Simplificado n°
029/2020/PR — Unidades de Saude no Municipio de Almirante Tamandaré - PR, sob gestdo do INVISAem
parceria com a Prefeitura Municipal de Almirante Tamandaré - PR, para a CONTRATACAO (CLT) e obedecendo as
condicBes estabelecidas a seguir.

Almirante Tamandaré, 23 de Setembro de 2020.

Bruno Soares Ripardo Diretor Geral
INVISA — Instituto Vida e Saude
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ANEXO |

SOLICITAGAO DE DOCUMENTOS ADMISSIONAIS:

01 (Uma) Cépia do Curriculo com foto atualizado;

Original e 01 (Uma) Cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia - Todas as paginas com
anotacoes;

01 (Uma) Cépia do RG (Registro Geral) Oficial (com foto);

01 (Uma) Cépia do Titulo de Eleitor;

01 (Uma) Cépia do Certiddo de Nascimento ou Casamento/Unido Estavel;

01 (Uma) Cépia do Cartdo Cidadao ou Extrato/Namero impresso de PIS;

01 (Uma) Cépia do Comprovante de escolaridade (diploma do ensino correspondente);

01 (Uma) Cépia do Certificado de cursos complementares;

01 (Uma) Cépia do Alistamento Militar/Reservista;

02 fotos 3x4 atualizada;

01 (Uma) Cépia do Cartdo de Conta Bancéria (ou cépia do contrato) — Com dados legiveis;

01 (Uma) Copia do Registro Profissional dos respectivos conselhos — COREN , CRM, CRF, CRO, entre
outros, e respectivas CERTIDOES que comprovem regularidade para o exercicio da funcao,
(Documentos pertinentes ao cargo);

01 (Uma) Cépia do Certificado de Concluséo da Especializacdo (conforme exigida para o cargo);

01 (Uma) Cépia da Certiddo de Nascimento dos filhos;

01 (Uma) Cépia do Cépia Carteira de Vacinacao dos filhos (menores de 7 anos) ou declaracdo de
frequéncia escolar (a partir de 7 anos);

01 (Uma) Cépia do CPF dos dependentes;

01 (Uma) Cépia da Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH), para os empregados que exercerao o
cargo de motorista ou qualquer outra funcdo que envolva a condugao de veiculo;

01 (Uma) Cépia do Cartdo de Vacinagéo do candidato a vaga;

01 (Uma) Cépia do Copia COMPROVANTE DE RESIDENCIA - ATUALIZADO.

Original do Atestado de Antecedentes Criminais;

01 (Um) Laudo Médico (para PCD — Pessoa com Deficiéncia).
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Observacgdes:

Todos as cépias dos documentos devem ser apresentados juntamente com as suas respectivas vias originais
paraconferénciaevalidacéo.

Ser&o considerados documentos oficiais de identificacdo: RG, Carteira expedida por Orgéo ou Conselho de Classe,
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, Certificado de Reservista, Carteira de Motorista com foto e/ou
Passaportevalido.
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