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RETIFICACAO — ATO CONVOCATORIO N2 032/2018/ES

O INVISA - INSTITUTO VIDA E SAUDE, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n?
05.997.585.0001/80, resolve RETIFICAR o item 1.1 do Anexo | (lote 01) e o Anexo Il (lote 01) do Edital do Ato
Convocatério n2 032/2018/ES para contratacdo de empresa especializada para presta¢do de servicos médicos
em regime de plantdo Unidades de Salde do Sistema Prisional do Estado do Espirito Santo/ES.

ONDE SE LE:
1. DO OBJETO

1.1 A presente cotagdo tem por objeto a escolha da proposta mais vantajosa para a CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS EM REGIME DE PLANTAO NAS UNIDADES
DE SAUDE DO SISTEMA PRISIONAL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO, sob gestdo do INVISA em parceria com
Secretaria de Estado da Justica do Espirito Santo, para atender as necessidades da populacgdo prisional, conforme
as especificacdes constantes nas tabelas abaixo.

QTD. LOCALIZACAO DOS POSTOS
ITEM DESCRICAO DO SERVICO UNID. POSTO
S
Prestacao de servigo 20 HORAS 18 CASCUVV, PSC, CPFCI, CDPM, CTV?,
01 médico na area de Clinica PAES, PSMA Il, PSME- |, PSME-II,
Geral USSP, PSMCOL, PSMECOL, CPFCOL,
PRBSF, CDPSDN, CDRL, CDPA
Prestagao de servico 30 HORAS 17 CDPVV, PEVV-l, PEVV- I, PSVV,
02 médico na area de Clinica PEVV-V, UCTP, CPFC, CDPG, CDPClI,
Geral PRCI, CDPV- Il, PSMA-I, CDPCOL,
CDPSM, PRSM, PRL E CDPS
Prestacao de servigo 40 HORAS 01 PEVV- 11l
03 médico na area de Clinica
Geral
Prestagao de servico AMBULATORIO 24 HORAS 01 usspP
04 médico na area de
Cardiologia
Prestagao de servico AMBULATORIO 24 HORAS 01 usspP
05 médico na area de
Endocrinologia
Prestacdo de servigo 12 HORAS 07 usspP
06 médico na area de Clinica DIURNO
Geral

1 No CTV s3o dois postos, nas demais unidades 1 posto de trabalho.
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Prestacdo de servigo 12 HORAS 07 ussP
07 médico na area de Clinica NOTURNO
Geral
Prestagdo de servigo de - 01 usspP
08 médico Responsavel
Técnico (USP)
Prestacao de servigo 20 horas 01 usspP
09 médico na drea de
Radiologia
LEIA-SE:
1. DO OBIJETO

1.1 A presente cota¢do tem por objeto a escolha da proposta mais vantajosa para a CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS EM REGIME DE PLANTAO NAS UNIDADES
DE SAUDE DO SISTEMA PRISIONAL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO, sob gestdo do INVISA em parceria com
Secretaria de Estado da Justica do Espirito Santo, para atender as necessidades da populacgdo prisional, conforme

as especificacdes constantes nas tabelas abaixo.

QTD. LOCALIZACAO DOS POSTOS
ITEM DESCRICIT\O DO SERVICO UNID. POSTO
S
Prestagao de servico 20 HORAS 18 CASCUVV, PSC, CPFCI, CDPM, CTV?,
o1 médico na area de Clinica PAES, PSMA Il, PSME- |, PSME-II,
Geral USSP, PSMCOL, PSMECOL, CPFCOL,
PRBSF, CDPSDN, CDRL, CDPA
Prestagao de servico 30 HORAS 17 CDPVV, PEVV-I, PEVV- I, PSVV,
02 médico na area de Clinica PEVV-V, UCTP, CPFC, CDPG, CDPCI,
Geral PRCI, CDPV- Il, PSMA-I, CDPCOL,
CDPSM, PRSM, PRL E CDPS
Prestagao de servico 40 HORAS 01 PEVV- I
03 médico na drea de Clinica
Geral
Prestagao de servico 01 USSP
médico na drea de
04 . .
Cardiologia
Prestagdo de servico 01 usspP
05 médico na drea de
Endocrinologia
Prestagdo de servico 12 HORAS DIURNO 07 usspP
06 médico na area de Clinica
Geral

2 No CTV s3o dois postos, nas demais unidades 1 posto de trabalho.
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Prestagdo de servigo 12 HORAS 07 UssP
07 médico na drea de Clinica NOTURNO
Geral
Prestagdo de servigo de l 01 ussp
08 médico Responsavel
Técnico (USP)
Prestacao de servico - 01 ussp
09 médico na area de
Radiologia
ONDE SE LE:
ANEXO Il
PROPOSTA DE PRECOS
RAZAO SOCIAL: | cNPy: |
INSCRICAO ESTADUAL: VENDEDOR: ‘
ENDERECO: | NUMERO: |
BAIRRO: CIDADE: ‘ UF: ‘
TELEFONE: CELULAR:
EMAIL:

ITEM DESCRICAO DO SERVICO UNID. QTD. VALIOR VALOR
POSTOS UNITARIO MENSAL
Prestacdo de servico médico na area de Clinica 20 HORAS SEMANAIS 18
01 Geral
02 Prestacao de servico médico na area de Clinica 30 HORAS SEMANAIS 17
Geral
03 Prestacdo de servico médico na area de Clinica 40 HORAS SEMANAIS 01
Geral
04 Prestacdo de servico médico na area de AMBULATORIO 24 HORAS 01
Cardiologia
05 Prestacdo de servico médico na area de AMBULATORIO 24 HORAS 01
Endocrinologia
06 Prestacao de servico médico na area de Clinica PLANTONISTA 12 HORAS 07
Geral DIURNO
07 Prestacdo de servico médico na area de Clinica PLANTONISTA 12 HORAS 07
Geral NOTURNO
Prestacdo de servico de médico Responsavel 40 HORAS SEMANAIS 01
08 S
Técnico (USP)
09 Prestacdo de servico médico na area de 20 HORAS SEMANAIS 01
Radiologia
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VALOR TOTAL DA PROPOSTA RS 0,00 (XXX KKRXXXXXXXXXXXXXX )
VALIDADE DA PROPOSTA 30 DIAS
LEIA-SE:
ANEXO Il
PROPOSTA DE PRECOS
RAZAO SOCIAL: | cNPy: |
INSCRICAO ESTADUAL: VENDEDOR: ‘
ENDERECO: | NUMERO: |
BAIRRO: CIDADE: ‘ UF: ‘
TELEFONE: CELULAR:
EMAIL:
ITEM DESCRICAO DO SERVICO UNID. QTD. VALOR VALOR
POSTOS UNITARIO | MENSAL
Prestacdo de servico médico na area de Clinica 20 HORAS SEMANAIS 18
01 Geral
02 Prestacdo de servico médico na area de Clinica 30 HORAS SEMANAIS 17
Geral
03 Prestacdo de servico médico na area de Clinica 40 HORAS SEMANAIS 01
Geral
Prestacdo de servico médico na area de 01
04 Cardiologia
05 Prestag¢do de servico médico na area de 01
Endocrinologia
06 Prestacdo de servico médico na area de Clinica PLANTONISTA 12 HORAS 07
Geral DIURNO
07 Prestacdo de servico médico na area de Clinica PLANTONISTA 12 HORAS 07
Geral NOTURNO
08 Prestacdo de servico de médico Responsavel 01
Técnico (USP)
Prestacdo de servico médico na area de 01
09 . .
Radiologia
VALOR TOTAL DA PROPOSTA RS 0,00 (X000 XXXXXXXX )
VALIDADE DA PROPOSTA 30 DIAS
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Espirito Santo, 16 de Agosto de 2018.

Denner Ornellas Cortat
Diretor Geral
INVISA - Instituto Vida e Saude
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ATO CONVOCATORIO N2 032/2018/ES

O INVISA - INSTITUTO VIDA E SAUDE, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n?
05.997.585/0001-80, torna publico que no periodo de 15/08/2018 a 30/08/2018, recebera propostas de precos
para aquisicdo dos servicos e/ou produtos constantes no Anexo Il deste Ato Convocatdrio.

1. As propostas de precos deverdo ser digitalizadas e enviadas por correio eletrénico para:
compras.es@invisa.org.br no periodo de 15/08/2018 a 30/08/2018.

2. O Anexo Il -FORMULARIO PADRONIZADO DE PROPOSTA DE PRECO, que acompanha este ato convocatério,
devera ser utilizado, obrigatoriamente, para a apresentac¢do da proposta.

3. Os Proponentes receberdo, por e-mail, comprovante de recebimento das suas propostas enviadas, com
indicacdo do dia e hordrio de recebimento.

4. A proposta de preco deverad ser redigida em lingua portuguesa, com clareza, sem emendas, rasuras,
acréscimos ou entrelinhas, devidamente datada e assinada, em papel timbrado com a logo da empresa, como
também rubricadas em todas as suas folhas pelo licitante ou seu representante, devera conter,
obrigatoriamente, conforme as especificagdes abaixo, sob pena de desclassificagdo:

a) Valor unitério e total do item, expressos em reais;

b) Descricdo exaustiva e caracteristicas adicionais que permitam identificar e avaliar se o servico atende ou
nao as especificacbes minimas requeridas;

c) Prazo de validade de 30 (trinta) dias corridos, a contar da data da sua apresentacgao.

4.1 Os valores unitarios dos itens da proposta de pre¢co deverdo suportar despesas com o transporte dos
produtos e/ou realizacdo dos servigos.

5. Nas propostas de precos devem constar os dados da empresa como: CNPJ, Inscri¢cdo Estadual e/ou Inscricdo
Municipal, endereco completo, telefone, nome do vendedor, prazo de entrega do produto ou servigo.

6. As propostas de precos que ndo possuirem tais caracteristicas serdo desclassificadas, de modo que ndo serdo
inclusas no Processo de Contratagao.

7. Os interessados deverdo ainda apresentar, juntamente com a proposta, documentos que comprovem a
constituicdo da empresa e sua regularidade fiscal, através dos seguintes documentos:

a) Contrato Social registrado;
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b) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

c) CertidGes negativas de débitos Federais, Estaduais e Municipais da sede da Empresa, validas na data de
entrega das propostas;

d) Prova de regularidade no recolhimento de contribui¢des junto ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servico, valida na data de entrega das propostas;

e) Certiddo de regularidade com os Débitos Trabalhistas (CNDT), valida;

f) Autorizacdo de funcionamento da Empresa expedida por érgdo competente.

8. InformacGes e esclarecimentos sobre o Ato Convocatério serdo prestadas pelo e-mail:
compras.es@invisa.org.br até o dia anterior a data final para recebimento das propostas.

9. O setor de compras do INVISA - INSTITUTO VIDA E SAUDE verificard as propostas apresentadas,
desclassificando aquelas que ndo estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos no Ato
Convocatorio.

10. O valor maximo a ser pago com a prestacdo dos servigcos constantes na tabela do item 1.1 do Anexo Il, na
presente contratacdo parao lote 01 é de RS 472.683,40 (Quatrocentos e setenta e dois mil, seiscentos e oitenta
e trés reais e quarenta centavos) por més e para o lote 02 é de RS 238.895,42 (Duzentos e trinta e oito mil,
oitocentos e noventa e cinco reais e quarenta e dois centavos) por més.

11. Em havendo apenas uma oferta e desde que atenda a todos os termos do Ato Convocatério e que seu prego
seja compativel com o valor estimado da contratagdo, esta podera ser aceita.

12. Apds anadlise das propostas, sera declarada vencedora a proposta de menor prego por lote.
13. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

14. Havendo eventual empate entre propostas, o setor de compras do INVISA - INSTITUTO VIDA E SAUDE
informara as Proponentes empatadas o ocorrido por meio eletronico e solicitara das mesmas nova proposta de
preco que devera ser encaminha por e-mail em 24h.

15. O INVISA - INSTITUTO VIDA E SAUDE convocara a Proponente vencedora por e-mail.

16. Apurada a proposta de menor preco por lote, o setor de compras do INVISA - INSTITUTO VIDA E SAUDE
podera negociar com o Proponente para que seja obtido melhor preco, observado o critério de julgamento, ndo
se admitindo negociar condi¢Ges diferentes daquelas previstas neste Ato Convocatério.

17. Apds declaragdo da Proponente vencedora, a mesma tera o prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da
data de sua convocagdo, para assinar o contrato ou retirar a Ordem de Servico, conforme o caso, sob pena de
decair do direito a contratagdo.
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18. Se a Contratada, no ato da assinatura do Contrato ou da retirada da Ordem de Servico, ndo comprovar que
mantém as condig¢Bes estabelecidas neste Ato Convocatdrio, ou quando, injustificadamente, recusar-se a assinar
o Contrato ou retirar a Ordem de Servico, podera ser convocado outro Proponente, desde que respeitada a
ordem de classificacao, para, apds feita a negociacao, verificada a aceitabilidade da proposta e comprovados os
requisitos exigidos neste Ato Convocatdrio, celebrar a contratagdo, sem prejuizo das sanc¢des legais.

19. Durante a vigéncia do contrato, a fiscalizacao sera exercida por um representante da Contratante, ao qual
competird registrar em relatério todas as ocorréncias e as deficiéncias verificadas e dirimir as duividas que
surgirem no curso da execugao contratual.

20. O contrato vigorara por prazo indeterminado, podendo ser rescindido por qualquer uma das partes, a
gualquer tempo, desde que comunique sua intencdo a outra, por escrito, com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias, apds os quais o contrato estard rescindido de fato e de direito, sem direito a qualquer multa ou
indenizacdo, a nenhum titulo.

21. O contrato é acessério ao principal, (CONTRATO DE GESTAO) e futuros aditivos, que foram(em) realizados
entre o INVISA - INSTITUTO VIDA E SAUDE e o Estado do Espirito Santo, através de sua Secretaria de Estado da
Justica - SEJUS. Assim, se aquele contrato for rescindido por qualquer motivo e a qualquer tempo, este também
se rescindira ao mesmo tempo e de maneira automatica e instantanea, sem que haja a necessidade de nenhuma
comunicac¢do formal neste sentido por nenhuma das partes, hipétese em que ndo ensejard nenhuma multa ou
indenizagdo, a nenhum titulo e sob nenhuma rubrica.

22. A apresentacdo da proposta implica plena aceitacdo, por parte do Proponente, das condicdes estabelecidas
neste Ato Convocatdrio e seus Anexos.

Santo Anténio de Pddua/RJ, 31 de Julho de 2018.

Denner Ornellas Cortat
Diretor Geral
INVISA - Instituto Vida e Saude



1. DO OBIJETO

kNISA

Instituto Vida e Saude

www.invisa.org.br

ANEXO |

Termo de referéncia

1.1 A presente cotacdo tem por objeto a escolha da proposta mais vantajosa para a CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS EM REGIME DE PLANTAO NAS UNIDADES
DE SAUDE DO SISTEMA PRISIONAL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO, sob gestdo do INVISA em parceria com
Secretaria de Estado da Justica do Espirito Santo, para atender as necessidades da populagao prisional, conforme

as especificacBes constantes nas tabelas abaixo.

~ QTD. LOCALIZACAO DOS POSTOS
ITEM DESCRICAO DO SERVICO UNID. POSTOS
Prestacdo de servico médico na 20 HORAS 18 CASCUVV, PSC, CPFCI, CDPM, CTV?,
01 area de Clinica Geral PAES, PSMA Il, PSME- |, PSME-II,
USSP, PSMCOL, PSMECOL, CPFCOL,
PRBSF, CDPSDN, CDRL, CDPA
Prestacao de servico médico na 30 HORAS 17 CDPVV, PEVV-I, PEVV- Il, PSVV, PEVV-
02 area de Clinica Geral V, UCTP, CPFC, CDPG, CDPCI, PRCI,
CDPV- I, PSMA-I, CDPCOL, CDPSM,
PRSM, PRL E CDPS
Prestacdo de servico médico na 40 HORAS 01 PEVV- I
03 . ..
area de Clinica Geral
04 Prestagdo de servigo médico na | AMBULATORIO 01 UssP
drea de Cardiologia 24 HORAS
05 Prestagdo de servigo médico na | AMBULATORIO 01 UssP
area de Endocrinologia 24 HORAS
06 Prestac¢do de servico médico na 12 HORAS 07 UssP
area de Clinica Geral DIURNO
07 Prestacdo de servico médico na 12 HORAS 07 USSP
area de Clinica Geral NOTURNO
08 Prestacdo de servico de médico - 01 USSP
Responsavel Técnico (USP)
09 Prestacdo de servico médico na 20 HORAS 01 USSP
drea de Radiologia

ITE ~ QTD. LOCALIZACAO DOS POSTOS
M DESCRICAO DO SERVICO UNID. POSTOS
01 Prestacdo de servico médico na | 20 HORAS 02 PSMECOL E CDRL

area de Psiquiatria

1 No CTV s3o dois postos, nas demais unidades 1 posto de trabalho.
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Prestacao de servico médico na | 30 HORAS 18 CDPVV, PEVV-I, PEVV-II, PEVV- Ill, PSVV, PEVV-
02 area de Psiquiatria V, UCTP?, CDPG, PRCI, CDPV- Il, PSMA-I,
CDPCOL, CDPSM, PRSM, PRL E CDPS

2. DA PRESTAGAO DOS SERVIGOS

2.1 Os servigos serdo prestados em 35 (trinta e cinco) Unidades de Saude do Sistema Prisional do Estado do
Espirito Santo, em atencdo basica, quais sejam: CASCUVV, CDPVV, PEVVI, PEVVII, PEVIII, PSVV, PEVVV, CTV,
CDPVII, PSMEI, PSMAL, PSMAII, PAES, PSME II, PFC, PSC, CDPS, CDPA, CDRL, PRL, CDPSM, PRSM, CDPCOL,
PSMECOL, PSMCOL, CDPSDN, PRBSF, CDPM, CDPCI, PRCI, CPFCI, Unidade de Atendimento de Urgéncia e
Emergéncia, Unidade de Acompanhamento da Tuberculose (anexa a Unidade de Atendimento de Urgéncia e
Emergéncia) e Unidade de Custddia e Tratamento Psiquiatrico do Estado do Espirito Santo.

2.2. A localizagdo das Unidades de Saude do Sistema Prisional estdo descritas no ANEXO Illl deste Ato
Convocatorio.

2.3. Os servicos serdo prestados por médicos pertencentes ao quadro de pessoal da CONTRATADA ou por ela
designados, sendo ela inteiramente responsavel por eles, em todos os seus aspectos legais.

2.4. A prestacdo dos servigos abrangera o atendimento a todos os pacientes que vierem a ser atendidos pelas
Unidades de Satude do Sistema Prisional na referida especialidade, oriundos do CONTRATO DE GESTAO N2
06/2018.

2.5. Os servigos prestados pela contratada deverdo atender as exigéncias de qualidade, atentando-se ela,
principalmente, para as prescrigdes contidas no art. 39, VIlI, da Lei Federal n2 8.078/1990 (Cédigo de Defesa do
Consumidor).

3. DAS ESCALAS DE TRABALHO

3.1. Sera de Unica e exclusiva responsabilidade da CONTRATADA e de seus sécios, devendo ser considerada as
peculiaridades de cada unidade prisional e a Portaria Interministerial MJ/MS N2 482/2014, a elaboracdo das
escalas de plantdo dos médicos que prestardo os servigos, sem nenhuma interferéncia, opinido ou ingeréncia
da CONTRATANTE.

3.2. As escalas elaboradas pela CONTRATADA deverado ser entregues até o dia 25 de cada més, anterior ao més
vigente a CONTRATANTE para conhecimento e acompanhamento.

3.3. A designacdo e escolha dos profissionais que serdo indicados para a prestagdo dos servicos médicos deve
ser feita exclusivamente pela CONTRATADA. Para a CONTRATANTE interessa que o médico designado para a
prestacdao de servicos seja competente tecnicamente no Conselho de Classe e que atenda os pacientes a
contento.

2 Na UCTP s3o trés postos de trabalho, nas demais unidades 1 posto.
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3.4. A CONTRATADA, utilizando-se de sua total e irrestrita responsabilidade e liberdade, podera elaborar as
escalas de plantdo, substituir, a qualquer momento, os médicos previamente escalados para cumprir os
plantdes. O médico substituto devera ser devidamente e obrigatoriamente identificado previamente com 02
(dois) dias uteis de antecedéncia a CONTRATANTE, por meio da apresentacdo dos documentos, para
conhecimento e para que possa zelar pelo correto e adequado atendimento dos pacientes e de identificacao
nas Unidades Prisionais, sendo que tal atividade é inerente a sua gestao.

3.5. A CONTRATADA, obrigatoriamente, devera designar médicos para prestar servicos a CONTRATANTE que
tenham, necessdria e obrigatoriamente, residéncia e titulo de especialista na especialidade, devendo o
profissional estar registrado e em dia com o CRM e o 6rgdo regulador de sua especialidade, devendo apresentar
periodicamente o comprovante de recertificacdo.

3.6. Sera de responsabilidade da CONTRATADA a confecg¢do de crachd, ou alguma outra forma de identificacdo
para conhecimento dos profissionais que prestam servicos nas Unidades Prisionais, para que eles transitem nas
dependéncias dos estabelecimentos de seguranga, devendo a CONTRATADA, obrigatoriamente, apresentar a
CONTRATANTE relacdo contendo a qualificacdo completa (nome, estado civil, RG, CPF, CRM, registro no 6rgao
regulador da especialidade, enderecos residencial e do consultério, nimero dos telefones comercial, celular e
residencial) dos médicos que ela designara para prestar os servicos e ainda copia autenticada dos seguintes
documentos: a) Diploma de gradua¢do em medicina; b) Certificado de conclusdo da residéncia e/ou Pods-
Graduagdo na area pretendida; c) Certificado de registro junto ao érgdo regulador da especialidade; d) Carteira
do CRM; e) Certiddo negativa de anuidade do CRM.

4. DOS EQUIPAMENTOS

4.1. A CONTRATANTE fornecerd todos os equipamentos necessarios para a regular prestacdo dos servicos,
sendo a CONTRATADA responsavel por cuidar e zelar pela sua integridade como se seus fossem, respondendo
pelos danos a eles causados por culpa ou dolo dos seus prepostos que os utilizarem, ficando desde ja autorizado
o desconto na fatura do valor equivalente ao dano causado, se aplicavel.

5. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA
5.1. A CONTRATADA devera:

5.1.1. Prestar os servicos da forma e no prazo estabelecidos em contrato com autonomia técnica (Res. CFM
1931/09).

5.1.2. Disponibilizar profissionais médicos para plantdes e atendimentos ambulatoriais presenciais, de acordo
com a necessidade do CONTRATANTE, garantindo o preenchimento de 100% das fun¢Ges contratadas de forma
permanente, sem descontinuidade, sob pena de multa, a incidir no importe da penalizacdo que o
CONTRATANTE sofrer por parte do Poder Publico.
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5.1.3. Responsabilizar-se, em todos os aspectos, pelos médicos e demais profissionais que ela designar para
prestar os servicos nas dependéncias das UNIDADES PRISIONAIS, cabendo a ela fazer com que seus prepostos
observem rigorosamente as normas internas do estabelecimento, especialmente o Regimento do Corpo Clinico
e o Regulamento Interno.

5.1.4. Responsabilizar-se, em todos os aspectos, por todos os seus prepostos (sécios, estagiarios, aprendizes,
consultores, prestadores de servicos e demais colaboradores em geral) que designar para prestar servicos nas
dependéncias do estabelecimento, cabendo a ela fazer com que eles observem rigorosamente as suas normas
internas.

5.1.5. Substituir em 24 (vinte e quatro horas), sem questionamentos, o profissional que ndo atender as
necessidades da prestacdo dos servicos aqui contratados, a pedido da CONTRATANTE.

6. DAS RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS DA CONTRATADA

6.1. A responsabilidade técnica e profissional pela prestacdo dos servicos, bem como qualquer processo civel
e/ou criminal, juntos aos 6rgdos e poderes competentes, serdo exclusivos da CONTRATADA e de seus sdcios
gue em contrapartida, gozardao de ampla liberdade profissional, ressalvando-se apenas a abordagem de aspectos
éticos que se envolvem com a prestacdo de servicos junto ao Diretor Clinico e/ou Técnico da unidade prisional.

6.2. Serdao de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA todos os encargos fiscais, tributarios, trabalhistas,
impostos, taxas, emolumentos, contribuicGes fiscais e parafiscais e obrigacGes previdenciarias emanada dos trés
niveis de Administracdo Publica que forem devidas a que incidirem sobre o exemplo da atividade a ser
desenvolvida decorrente da prestagdo dos servigos pactuados, bem como outros que eventualmente incidirem
e, ainda, as obriga¢des e encargos decorrentes do vinculo entre ela e seus empregados ou prepostos que forem
exclusivamente por ela designada para a execugao dos servigos aqui contratados.

6.3. A CONTRATADA sera a Unica e exclusiva responsavel por providenciar, o registro, inscricdo e cumprimento
de todas as obriga¢des constantes do SESMET, PCMSO, PPRA ou qualquer outra obrigacdo legal em relacdo a
seus empregados ou prepostos, se comprometendo ainda pelo pagamento de toda e qualquer autuagdo que a
CONTRATANTE vier a sofrer, em razdo de sua eventual inércia.

7. DA RESPONSABILIDADE TRABALHISTA DA CONTRATADA

7.1. Nenhum vinculo empregaticio se estabelecera entre a CONTRATANTE e qualquer pessoa, inclusive médicos,
designados pela CONTRATADA para prestar os servigcos pactuados neste contrato.

7.2. A CONTRATADA deverd comprometer-se a responder perante a CONTRATANTE por todas as verbas,
valores, encargos, ou 6nus decorrentes de eventual reconhecimento de vinculo empregaticio pela Justica do
Trabalho por meio de qualquer procedimento que vier a ser promovido por empregado, ex-empregado ou
preposto dela (CONTRATADA), inclusive médicos, contra a CONTRATANTE.
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7.3. A CONTRATADA reconhecera como seu o valor total eventualmente apurado em execug¢do de sentenca
proveniente da Justica do Trabalho, em processo ajuizado por qualquer empregado ou preposto, inclusive
médicos, ou eventual valor que for ajustado amigavelmente entre as partes tanto nos autos do processo quanto
extrajudicialmente, sempre com a participacdo da CONTRATADA que desde j& se compromete a acatar
composicGes amigaveis feitas entre a CONTRATANTE e o respectivo autor de eventuais a¢des judiciais.

7.4. Eventuais despesas, custas processuais e/ou honorarios advocaticios despendidos pela CONTRATANTE
também serdo ressarcidos pela CONTRATADA em 5 (cinco) dias corridos a partir do desembolso. A
CONTRATADA reconhecera como seus, servindo os comprovantes, guias ou notas fiscais como recibos e
documentos hdbeis a instruir a cobranca, se necessario for.

7.5. Caso seja a CONTRATANTE acionada judicialmente ou administrativamente, inclusive reclamacées
trabalhistas, por qualquer ato inserido no rol de responsabilidade da CONTRATADA (que é total e amplo), esta
assumira para si a responsabilidade por toda e qualquer eventual condenacdo, isentando a CONTRATANTE de
quaisquer obrigacdes, aplicando-se no caso concreto uma das formas de intervencado de terceiros previstas no
Cédigo de Processo Civil, especialmente a denunciacdo da lide (art. 125) com o que concorda e aceita
incondicionalmente a CONTRATADA.

8. DA RESPONSABILIDADE CIVIL DA CONTRATADA

8.1. ACONTRATADA serd responsavel direta e integralmente pelo pleno e total funcionamento da especialidade
acima identificada, inclusos os servicos médicos que forem necessdrios para que o servico atinja o seu pleno
funcionamento.

8.2. A CONTRATADA respondera Unica, exclusiva e diretamente por todo e qualquer ato praticado por seus
empregados ou prepostos, inclusive médicos, que dele decorra a obrigacdo e/ou necessidade de ressarcimento
de dados materiais ou morais, conforme artigo 932, I, do Cédigo Civil e demais artigos e legislagdo aplicaveis,
nao podendo a CONTRATANTE ser responsabilizada por eles a nenhum titulo, vez que a responsabilidade total
e completa pela prestacdo de servicos na especialidade acima identificada estd sendo assumida expressa e
integralmente pela CONTRATADA.

8.3. A CONTRATADA serd a Unica e exclusiva responsdvel por quaisquer reclamagées e eventuais erros médicos
dos integrantes de sua equipe, eximindo a CONTRATANTE de toda e qualquer responsabilidade.

9. DO VALOR ESTIMADO

9.1. O valor maximo a ser pago com a presta¢do dos servigos constantes nas tabelas do item 1.1 do Anexo I, na
presente contratacdo para o lote 01 é de RS 472.683,40 (Quatrocentos e setenta e dois mil, seiscentos e oitenta
e trés reais e quarenta centavos) por més e para o lote 02 é de RS 238.895,42 (Duzentos e trinta e oito mil,
oitocentos e noventa e cinco reais e quarenta e dois centavos) por més.
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9.2. No preco ofertado deverdao estar computadas as despesas com encargos fiscais, sociais, comerciais,
trabalhistas, previdencidrias e quaisquer outras despesas necessarias ao cumprimento das obrigacoes
relacionadas com a contratacao do objeto do presente Termo de Referéncia.

9.3. O INVISA — INSTITUTO VIDA E SAUDE realizard o pagamento referente a prestacdo dos servicos médicos
até o 102 (décimo) dia util do més subsequente a prestacdo do servigo, apds envio da nota fiscal acompanhada
de relatdrio dos plantGes realizados, que devera constar o nome do profissional médico, a quantidade de
plantdes, a especialidade do profissional, o setor atendido, a quantidade de horas, os dias e turnos da semana.

9.4. O pagamento referente a prestacdo dos servicos sera condicionado ao ateste da nota fiscal/fatura pela
CONTRATANTE.

9.5. Qualquer inconsisténcia apresentada na nota fiscal sera comunicado por escrito a CONTRATADA para que
a mesma emita novo documento de cobranga, quando for o caso, ficando o pagamento sujeito a apresentacdo
desse novo documento.

9.6. O preco dos servicos serd reajustado por meio de negociacao especifica, somente produzindo efeitos se for
feito por escrito.

10. DA FORMULAGAO DA PROPOSTA

10.1. As Proponentes na formulagdo da proposta deverdo, obrigatoriamente, utilizar a tabela constante do
ANEXO Il - FORMULARIO PADRONIZADO DE PROPOSTA DE PRECO.

10.2. A proposta devera ser formulada de acordo com a tabela do Anexo Il, sendo o julgamento pelo menor
preco por lote, devendo o Proponente apresentar em sua proposta de pre¢o todos os itens constantes no lote.
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ANEXO Il

PROPOSTA DE PRECOS

RAZAO SOCIAL: | cNPy: |
INSCRICAO ESTADUAL: VENDEDOR: ‘
ENDERECO: | NUMERO: |
BAIRRO: CIDADE: ‘ UF: ‘
TELEFONE: CELULAR:
EMAIL:
- wwwa ]
ITEM DESCRICAO DO SERVICO UNID. QTD. VALf)R VALOR
POSTOS UNITARIO MENSAL
Prestacdo de servico médico na area de Clinica Geral 20 HORAS 18
01 SEMANAIS
02 Prestacdo de servico médico na area de Clinica Geral 30 HORAS 17
SEMANAIS
03 Prestacdo de servico médico na area de Clinica Geral 40 HORAS 01
SEMANAIS
04 Prestacdo de servico médico na area de Cardiologia AMBULATORIO 01
24 HORAS
05 Prestacao de servico médico na area de Endocrinologia AMBULATORIO 01
24 HORAS
Prestagao de servico médico na area de Clinica Geral PLANTONISTA 07
06 12 HORAS
DIURNO
Prestacdo de servico médico na area de Clinica Geral PLANTONISTA 07
07 12 HORAS
NOTURNO
08 Prestagdo de servigo de médico Responsavel Técnico (USP) 40 HORAS 01
SEMANAIS
09 Prestacdo de servico médico na area de Radiologia 20 HORAS 01
SEMANAIS
VALOR TOTAL DA PROPOSTA RS 0,00 (XOO0000OOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOXXXXXXXXXXXX )
VALIDADE DA PROPOSTA 30 DIAS

DESCRIGAO DO SERVIGO UNID. QTD. VALOR VALOR
PROFISSIONAIS UNITARIO MENSAL

ITEM
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01 Prestacao de servico médico na area de Psiquiatria 20 HORAS 02
SEMANAIS

02 Prestacdo de servigo médico na area de Psiquiatria 30 HORAS 18
SEMANAIS

VALOR TOTAL DA PROPOSTA | RS 0,00 (XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXOOMMXMXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX)

VALIDADE DA PROPOSTA 30 DIAS

[CIDADE], XX de XX de XXXX.

PROPONENTE
(ASSINATURA E CARIMBO CNPJ)
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ANEXO Il

ENDERECO DAS UNIDADES PRISIONAIS

PENITENCIARIA FEMININA DE CARIACICA (PFC)
Telefone: (27) 3254-0080 / 3254-0061 / 3254-0384
Email: pfc@sejus.es.gov.br

Endereco: Rua Armélio Meireles — S/N — Bubu — Cariacica/ES — Fazenda Rocgas Velhas

PENITENCIARIA SEMIABERTA DE CARIACICA (PSC)

Telefone: (27) 3396-5777 / 3396-3965 / 3386-9178

Email: psc@sejus.es.gov.br

Endereco: Rodovia José Sete — S/N — Tucum — Cariacica/ES — CEP: 29152-500

HOSPITAL DE CUSTODIA E TRATAMENTO PSIQUIATRICO (HCTP)

Telefone: (27) 3254-5434 / 3254-5442

Email: hctp@sejus.es.gov.br

Endereco: Rodovia José Sete — S/N — Rogas Velhas — Cariacica/ES — CEP: 29156-970

CASA DE CUSTODIA DE VILA VELHA (CASCUVV)

Telefone: (27) 3219-2932 / 3219-2954 / 3139-9931

Email: cascuvv@sejus.es.gov.br

Enderego: Rua Mestre Gomes — S/N — Pedra D’Agua — Gléria — CEP: 29122-100

CENTRO DE DETENCAO PROVISORIA DE VILA VELHA (CDPVV)

Telefone: (27) 3636-5728 / 3636-5729

Email: cdpvv@sejus.es.gov.br

Endereco: Rodovia Governador Mario Covas, S/N, Xuri - Vila Velha/ES - CEP 29127-815

PENITENCIARIA ESTADUAL DE VILA VELHA | (PEVV 1)

Telefone: (27) 3636-5707 / 3636-5709 / 3636-5708

Email: pevvl@sejus.es.gov.br

Endereco: Rodovia Governador Mario Covas, S/N, Xuri - Vila Velha/ES - CEP 29127-815

PENITENCIARIA ESTADUAL DE VILA VELHA II (PEVV 1)

Telefone: (27) 3636-5752 / 3636-5749 / 3636-5753 / 98802-3644

Email: pevv2 @sejus.es.gov.br

Endereco: Rodovia Governador Mario Covas, S/N, Xuri - Vila Velha/ES - CEP 29127-815
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PENITENCIARIA ESTADUAL DE VILA VELHA III (PEVV III)

Telefone: (27) 3636-5739 / 3636-5747 / 3636-5796

Email: adm.pevv3@sejus.es.gov.br

Endereco: Rodovia Governador Mario Covas, S/N, Xuri - Vila Velha/ES - CEP 29127-815

PENITENCIARIA SEMIABERTA DE VILA VELHA (PSVV)

Telefone: (27) 3636-5736 / 3636-5738 / 3636-5735 / 99978-8843

Email: dlp.psvwv@sejus.es.gov.br

Endereco: Rodovia Governador Mario Covas, S/N, Xuri - Vila Velha/ES - CEP 29127-815

PENITENCIARIA ESTADUAL DE VILA VELHA V (PEVV V)

Telefone: (27) 3636-5724 / 3636-5727

Email: pevvv@sejus.es.gov.br

Endereco: Rodovia Governador Mario Covas, S/N, Xuri - Vila Velha/ES - CEP 29127-815

CENTRO DE TRIAGEM DE VIANA (CTV)

Telefone: (27) 3255-7200 / 3255-7013

Email: ctv@sejus.es.gov.br

Endereco: Rodovia BR 262 / Km 19 — Viana/ES — CEP: 29135-000

CENTRO DE DETENCAO PROVISORIA DE VIANA 11 (CDPV 1)
Telefone: 3255-3031 / 3255-1265 / 3255-1509 / 3255-2287
Email: cdpv2 @sejus.es.gov.br

Enderego: Rodovia BR 262 / Km 19 — Viana/ES — CEP: 29135-000

PENITENCIARIA AGRICOLA DO ESPIRITO SANTO (PAES)
Telefone: (27) 3255-1906 / 3255-1855 / 3255-1227

Email: paes@sejus.es.gov.br

Endereco: Rodovia BR 262 / Km 19 — Viana/ES — CEP: 29135-000

UNIDADE DE SAUDE DO SISTEMA PENAL (USSP)

Telefone: (27) 3255-7297 / 3255-7038

Email: usp@sejus.es.gov.br

Endereco: Rodovia BR 262 / Km 19 — Viana/ES — CEP: 29135-000

PENITENCIARIA DE SEGURANGCA MEDIA | (PSME 1)

Telefone: (27) 99836-5239

Email: psmel@sejus.es.gov.br

Enderego: Rodovia BR 262 / Km 19 — Viana/ES — CEP: 29135-000
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PENITENCIARIA DE SEGURANCA MEDIA II (PSME 1)

Telefone: (27) 3255-7047 / 3255-2095

Email: cdpfvv@sejus.es.gov.br

Enderego: Rodovia BR 262 / Km 19 — Viana/ES — CEP: 29135-000

PENITENCIARIA DE SEGURANCA MAXIMA | (PSMA 1)

Telefone: 3255-7311 / 3255-7045 / 3255-7150

Email: psmal@sejus.es.gov.br

Endereco: Rodovia BR 262 / Km 19 — Viana/ES — CEP: 29135-000

PENITENCIARIA DE SEGURANGCA MAXIMA 11 (PSMA I1)

Telefone: (27) 3255-2514 / 3255-3179 / 3255-7046 / 3255-2997 / 3255-2856
Email: psma2 @sejus.es.gov.br

Endereco: Rodovia BR 262 / Km 19 — Viana/ES — CEP: 29135-000

CENTRO DE DETENGAO PROVISORIA DE GUARAPARI (CDPG)

Telefone: (27) 3636-5748 / 3636-5723

Email: cdpg@sejus.es.gov.br

Endereco: Rodovia do Sol, Contorno Argilino Dario, Km 51,3 — Maxinda — Guarapari/ES — Caixa Postal:
325 - CEP: 29200-970

CENTRO DE DETENGCAO PROVISORIA DA SERRA (CDPS)

Telefone: (27) 3636-5716 / 3636-5718 / 99879-6185

Email: cdps@sejus.es.gov.br

Endereco: Rodovia do Contorno - BR 101 — Km 275 — Distrito de Queimados — Serra/ES — CEP: 29160-
000

PENITENCIARIA REGIONAL DE LINHARES (PRL)

Telefone: (27) 3371-3751 / 3371-3750 / 3371-3753 / 3371-2541 / 3371-3752
Email: pri@sejus.es.gov.br

Endereco: Rua Projetada — S/N — Jardim Laguna — Linhares/ES — CEP: 29900-970

CENTRO DE DETENGAO E RESSOCIALIZAGAO DE LINHARES (CDRL)

Telefone: (27) 3636-5814 / 3636-5815

Email: cri@sejus.es.gov.br

Endereco: Rodovia ES 440 — Km 02 — Bebedouro — Linhares/ES — Caixa Postal: 341 — CEP: 29900-970

PENITENCIARIA REGIONAL DE BARRA DE SAO FRANCISCO (PRBSF)
Telefone: (27) 3756-0290 / 3756-0303 / 3756-1653 / 3756-7433 / 3756-0284
Email: dlp.pbsf@sejus.es.gov.br

Enderego: Rodovia/ES - n2 320 — Km 02 — CEP: 29800-000
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PENITENCIARIA SEMIABERTA MASCULINA DE COLATINA (PSMCOL)
Telefone: (27) 3636-5825 / 3722-1445 / 3722-1240 / 3721-5777
Email: psmcol@sejus.es.gov.br

Endereco: Avenida das Nacdes — S/N — Bairro Benjamin Carlos dos Santos (IBC) — Colatina/ES — CEP:
29712-408

CENTRO PRISIONAL FEMININO DE COLATINA (CPFCOL)

Telefone: (27) 3636-5818 / 3636-5819

Email: diretorcpfcol@sejus.es.gov.br / cpfcol@sejus.es.gov.br
Enderego: Cérrego Santa Fé —S/N — Colatina/ES — CEP: 29700-970

CENTRO DE DETENCAO PROVISORIA DE COLATINA (CDPCOL)
Telefone: (27) 3723-5436 / 3636-5824

Email: cdpcol@sejus.es.gov.br

Enderego: Cérrego Santa Fé —S/N — Colatina/ES — CEP: 29700-970

PENITENCIARIA DE SEGURANCA MEDIA DE COLATINA (PSMECOL)
Telefone: (27) 3721-4644 / 3721-2500 / 3636-5817

Email: diretorpsmecol@sejus.es.gov.br

Endereco: Cérrego Santa Fé —S/N — Colatina/ES — CEP: 29700-970

PENITENCIARIA REGIONAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM (PRCI)

Telefone: (28) 3524-2271 / 3636-5822

Email: adm.prci@sejus.es.gov.br

Endereco: Fazenda Monte Libano — S/N — Zona Rural — Cachoeiro de Itapemirim/ES — CEP: 29300-970

CENTRO PRISIONAL FEMININO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM (CPFCI)

Telefone: (28) 3524-2308

Email: diretorcpfci@sejus.es.gov.br

Endereco: Fazenda Monte Libano — S/N — Zona Rural — Cachoeiro de Itapemirim/ES — CEP: 29300-970

CENTRO DE DETENGAO PROVISORIA DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM (CDPCI)

Telefone: (28) 3518-7102 / 3518-7490 / 3518-7329 / 3518-7347

Email: diretorcdpci@sejus.es.gov.br

Endereco: Rodovia Cachoeiro X Frade — S/N — Cel. Borges — Cachoeiro de Itapemirim/ES — CEP: 29300-
000

CENTRO DE DETENGAO PROVISORIA DE ARACRUZ (CDPA)

Telefone: (27) 3256-2247 / 3296-1705

Email: cdpa@sejus.es.gov.br

Enderego: Est. Aracruz — Coqueiral —S/N — Fatima — Aracruz/ES — CEP: 29192-205



mailto:psmcol@sejus.es.gov.br
mailto:diretorcpfcol@sejus.es.gov.br
mailto:cpfcol@sejus.es.gov.br
mailto:cdpcol@sejus.es.gov.br
mailto:diretorpsmecol@sejus.es.gov.br
mailto:adm.prci@sejus.es.gov.br
mailto:diretorcpfci@sejus.es.gov.br
mailto:diretorcdpci@sejus.es.gov.br
mailto:cdpa@sejus.es.gov.br

ﬁNISA

Instituto Vida e Saude

www.invisa.org.br

CENTRO DE DETENCAO PROVISORIA DE MARATAIZES (CDPM)

Telefone: (28) 3532-1162 / 3532-1919 / 3532-6077

Email: cdpm@sejus.es.gov.br

Enderego: Rua Espinha de Peixe —S/N — Rosa Meireles — Marataizes/ES — CEP: 29349-000

CENTRO DE DETENCAO PROVISORIA DE SAO DOMINGOS DO NORTE (CDPSDN)

Telefone: (27) 3636-5806 / (27) 3636-5807 / (27) 3636-5808 / (27) 99893-1449

Email: diretorcdpsdn@sejus.es.gov.br

Enderego: Corrego Braco do Sul —Km 80 — S/N — Sdo Domingos do Norte/ES — CEP: 29745-000

CENTRO DE DETENGAO PROVISORIA DE SAO MATEUS (CDPSM)

Telefone: (27) 3773-3176 / 3773-3269

Email: cdpsm@sejus.es.gov.br

Endereco: BR 101 Norte — Km 72,5 — Fazenda Rancho das Telhas — Zona Rural — S30 Mateus/ES — CEP:
29040-800

PENITENCIARIA REGIONAL DE SAO MATEUS (PRSM)

Telefone: (27) 99615-3593

Email: prsm@sejus.es.gov.br

Endereco: BR 101 Norte — Km 72,5 — Fazenda Rancho das Telhas — Zona Rural — S30 Mateus/ES — CEP:
29040-800
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