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ATO CONVOCATORIO N2 010/2018/ES

O INVISA - INSTITUTO VIDA E SAUDE, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n?
05.997.585/0001-80, torna publico que no periodo de 05/02/2018 a 07/02/2018, recebera propostas de pregos
para aquisi¢do dos servicos e/ou produtos constantes no Anexo | deste Ato Convocatorio.

1. As propostas de precos deverdo ser digitalizadas e enviadas por correio eletrénico para:
compras.es@invisa.org.br no periodo de 05/02/2018 a 07/02/2018.

2. OAnexo Il-FORMULARIO PADRONIZADO DE PROPOSTA DE PRECO, que acompanha este ato convocatdrio,
devera ser utilizado, obrigatoriamente, para a apresentacao da proposta.

3. Os Proponentes receberdo, por e-mail, comprovante de recebimento das suas propostas enviadas, com
indicacdo do dia e horario de recebimento.

4. A proposta de preco deverd ser redigida em lingua portuguesa, com clareza, sem emendas, rasuras,
acréscimos ou entrelinhas, devidamente datada e assinada, em papel timbrado com a logo da empresa, como
também rubricadas em todas as suas folhas pelo licitante ou seu representante, devera conter,
obrigatoriamente, conforme as especificagcdes abaixo, sob pena de desclassifica¢do:

a) Valor unitdrio e total do item, expressos em reais;

b) Descricdo exaustiva e caracteristicas adicionais que permitam identificar e avaliar se o servico atende ou
nao as especificagdbes minimas requeridas;

c) Prazo de validade de 60 (sessenta) dias corridos, a contar da data da suaapresentacao.

4.1 Os valores unitarios dos itens da proposta de preco deverao suportar despesas com o transporte dos
produtos e/ou realizagdo dos servigos.

5. Nas propostas de pre¢os devem constar os dados da empresa como: CNPJ, Inscri¢do Estadual e/ou Inscri¢do
Municipal, endere¢o completo, telefone, nome do vendedor, prazo de entrega do produto ou servigo.

6. Aspropostas de precos que ndo possuirem tais caracteristicas serdo desclassificados, de modo que nao serdo
inclusas no Processo de Contratacao.

7. Osinteressados deverao ainda apresentar, juntamente com a proposta, documentos que comprovem a
constituicdo da empresa e sua regularidade fiscal, através dos seguintes documentos:

a) Contrato Social registrado;
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b) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

c) CertidGes negativas de débitos Federais, Estaduais e Municipais da sede da Empresa, validas na data de
entrega das propostas;

d) Prova de regularidade no recolhimento de contribui¢des junto ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servico vdlida na data de entrega das propostas;

e) Certiddo de regularidade com os Débitos Trabalhistas (CNDT), valida;

f) Autorizagdo de funcionamento da empresa expedida por érgdo competente.

8. Informagbdes e esclarecimentos sobre o Ato Convocatério serdo prestadas pelo e-mail:
compras.es@invisa.org.br até o dia anterior a data final para recebimento das propostas.

9. O setor de compras do INVISA - INSTITUTO VIDA E SAUDE verificard as propostas apresentadas,
desclassificando aquelas que ndo estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos no Ato
Convocatorio.

10. O valor maximo a ser pago com a prestacdo dos servigos constantes na tabela do item 1.1 do Anexo |, na
presente contratacdo € de RS 24.000,00 (vinte e quatro mil reais) por més.

11. Em havendo apenas uma oferta e desde que atenda a todos os termos do Ato Convocatério e que seu prego
seja compativel com o valor estimado da contratagao, esta podera ser aceita.

12. Apds andlise das propostas, serd declarada vencedora a proposta de menor pre¢o global, devendo o
Proponente apresentar em sua proposta de preco todos os itens constantes do Anexoll.

13. Todas as especificagGes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

14. Havendo eventual empate entre propostas, o setor de compras do INVISA - INSTITUTO VIDA E SAUDE
informara as Proponentes empatadas o ocorrido por meio eletrénico e solicitard das mesmas nova proposta de
preco que devera ser encaminha por e-mail em 24h.

15. O INVISA - INSTITUTO VIDA E SAUDE convocara a Proponente vencedora por e-mail.

16. Apurada a proposta de menor preco, o setor de compras do INVISA - INSTITUTO VIDA E SAUDE podera
negociar com o Proponente para que seja obtido melhor preco, observado o critério de julgamento, ndo se
admitindo negociar condicGes diferentes daquelas previstas neste Ato Convocatério.

17. Apds declaragdo da Proponente vencedora, a mesma tera o prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados a partir
da data de sua convocacdo, para assinar o contrato ou retirar a Ordem de Servico, conforme o caso, sob pena
de decair do direito a contratacao.

18. Se a Contratada, no ato da assinatura do Contrato ou da retirada da Ordem de Servigo, ndo comprovar que
mantém as condi¢Ges estabelecidas neste Ato Convocatoério, ou quando, injustificadamente, recusar-se a assinar
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o Contrato ou retirar a Ordem de Servico, podera ser convocado outro Proponente, desde que respeitada a
ordem de classificacdo, para, apds feita a negociacao, verificada a aceitabilidade da proposta e comprovados os
requisitos exigidos neste Ato Convocatério, celebrar a contratacdao, sem prejuizo das san¢des legais.

19. Durante a vigéncia do contrato, a fiscalizacdo serd exercida por um representante da Contratante, ao qual
competird registrar em relatério todas as ocorréncias e as deficiéncias verificadas e dirimir as duvidas que
surgirem no curso da execugao contratual.

20. O contrato terd a validade de 12 (doze) meses, podendo ser rescindido por qualquer uma das partes, a
qgualquer tempo, desde que comunique sua intengdo a outra, por escrito, com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias, apds os quais o contrato estara rescindido de fato e de direito, sem direito a qualquer multa ou
indeniza¢do, a nenhum titulo.

21. O contrato é acessério ao principal, (CONTRATO DE GESTAO) e futuros aditivos, que foram(em) realizados
entre o INVISA - INSTITUTO VIDA E SAUDE e o Estado do Espirito Santo, através de sua Secretaria de Estado da
Justica - SEJUS. Assim, se aquele contrato for rescindido por qualquer motivo e a qualquer tempo, este também
se rescindird ao mesmo tempo e de maneira automatica e instantanea, sem que haja a necessidade de nenhuma
comunicag¢do formal neste sentido por nenhuma das partes, hipétese em que ndo ensejara nenhuma multa ou
indenizac¢do, a nenhum titulo e sob nenhumarubrica.

22. A apresentacdo da proposta implica plena aceita¢do, por parte do Proponente, das condigGes estabelecidas
neste Ato Convocatoério e seus Anexos.

Santo Anténio de Padua/RJ, 05 de Fevereiro de 2018.

Denner Ornellas Cortat
Diretor Geral
INVISA - Instituto Vida e Saude
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ANEXO |

Termo de referéncia
1. DO OBJETO

1.1 A presente cotagdo tem por objeto a escolha da proposta mais vantajosa para LOCAGAO DE VEICULO COM
MOTORISTA PARA A PRESTAGAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE para atender as necessidades dos profissionais
mantidos pela CONTRATANTE por meio do Contrato de Gestdo n? 006/2018, conforme as especificacdes
constantes na tabela abaixo.

ITEM OBIJETO QTD.
Veiculo de passeio de servico comum (popular), para transporte de funcionarios em
servico, movido a gasolina, bicombustivel (gasolina/alcool) ou a gas, ar condicionado,

1 . . . . . . 03
capacidade para 5 (cinco) passageiros, incluindo o motorista, e com todos os
acessdrios obrigatérios exigidos pelo CONTRAN
Diarias de veiculo de passeio de servico comum (popular), para transporte de
funcionarios em servico, movido a gasolina ou bicombustivel (gasolina/alcool), ar
5 condicionado, capacidade para 5 (cinco) passageiros ou veiculo comercial tipo 06

utilitario/furgdo, movido a gasolina, bicombustivel (gasolina/alcool) ou a gas, ar
condicionado, capacidade para 2 (dois) passageiros incluindo o motorista, e com
todos os acessérios obrigatérios exigidos pelo CONTRAN.

2. DA PRESTAGAO DOS SERVICOS

2.1 A CONTRATADA deverd executar os servicos de transporte 24 (vinte e quatro) horas por dia a fim de atender
as necessidades da CONTRATANTE, inclusive finais de semana.

2.2. O motorista devera apresentar-se, adequadamente vestido, juntamente com o veiculo no horario
convencionado e local determinado pela CONTRATANTE.

2.3. A CONTARTADA devera fornecer veiculos legalmente licenciados, em perfeito estado de conservacao,
limpeza, utilizacdo e seguranca.

2.4. A manutencgao dos veiculos, bem como o fornecimento do combustivel e o 6leo lubrificante serdo por conta
da CONTRATADA, fazendo parte de seus custos.

2.5. A CONTRATADA deverad dispor de seguro de responsabilidade civil do veiculo para danos materiais e danos
pessoais de terceiros e de passageiros, assumindo todos os riscos da contratacao.

2.6. Cada veiculo, de acordo com a programacao apresentada pela CONTRATANTE, deverd cumprir rotas pré-
estabelecidas.

2.7. Em caso de acidente, quebra, falta ou qualquer outro fator que impeca a disponibilizagdo do veiculo e/ou
motorista a CONTRATADA devera providenciar, dentro de no maximo 01 (uma) hora, da verificacdo da
ocorréncia a correcdo do problema.
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2.8. E dever da CONTRATADA realizar os servigos com o cuidado, diligéncia e desempenho que a profissdo lhe
exige, utilizando-se de meios e técnicas que contribuam para um bom resultado; responsabilizando-se legal e
contratualmente, no caso de um resultado indesejado se agir com negligéncia, imprudéncia ouimpericia.

2.9. Para efeito de controle de qualidade e de seguranca, a CONTRATADA devera comunicar a CONTRATANTE a
troca, aquisicdo e/ou venda do veiculo, que devera ser feita com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

2.10. Em caso de venda do veiculo locado para terceiro, ndo havera transferéncia deste contrato para o
comprador, situa¢do esta que implicara na rescisdo contratual.

3. DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

3.1. A CONTRATADA responsabilizara Unica e exclusivamente por quaisquer obrigacGes de natureza civel,
trabalhista, previdencidria e social, que sejam ou venham a ser relacionados, direta ou indiretamente, aos
profissionais a servi¢co durante a execugdo do contrato.

3.2. Responsabilizar-se por todas as despesas com mdo de obra, auxilio alimentagdo ou refeicao, vales
transportes, EPI, seguro de vida, equipamentos de seguranca e quaisquer outras vantagens pagas aos
empregados, inclusive de administracdo, emolumentos e quaisquer despesas operacionais, bem como todos os
encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais comerciais, despesas e obriga¢des financeiras de qualquer
natureza e outras despesas, diretas e indiretas, enfim, todos os componentes de custo dos servicos, inclusive o
lucro, necessarios a perfeita execugao do servigo.

3.3. A CONTRATADA responsabilizar-se integralmente pelos profissionais que integram seu quadro, assim como
por quaisquer acidentes de que venham a ser vitimas seus funcionarios caso haja, quando em servico, por tudo
guanto as leis trabalhistas e previdenciarias lhes assegurem e demais exigéncias legais para o exercicio das
atividades.

3.4. Caberd a CONTRATADA ressarcir a CONTRATANTE pelos prejuizos causados por seus funcionarios, caso haja,
ao patrimoénio publico, a Administracdo e a terceiros, quando da execucdo dos servicos contratados,
independentemente de dolo ou culpa.

3.5. A responsabilidade técnica e profissional pela prestacao de servigos, bem como a civil e criminal junto aos
Orgdos e poderes competentes, sera exclusiva do CONTRATADO e de seussocios.

4. DO PAGAMENTO

4.1. O INVISA - INSTITUTO VIDA E SAUDE realizard o pagamento referente a prestacio dos servigos no prazo
de até 15 (quinze) dias apds a entrega da nota fiscal devidamente atestada por um funcionario da Contratante,
acompanhada de planilha com a descri¢do do itinerario e quantidade de diarias.

5. DO VALOR ESTIMADO

5.1. O valor maximo a ser pago com a prestacdo dos servicos constantes na tabela do item 1.1, na presente
contratacdo é de RS 24.000,00 (vinte e quatro mil reais) por més.
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5.2. O valor especificado no item 5.1, cobrird qualquer despesa relacionada ao veiculo, especialmente as
decorrentes de contratacdo de mao-de-obra (motorista), inclusive contribuicGes previdenciarias e encargos
trabalhistas, as quais sempre serdo de exclusiva responsabilidade do CONTRATADO.

5.3. As despesas de combustivel, pedagios, manutencdo, assisténcia técnica, impostos, taxas, contribuicées e
outras porventura incidentes sobre o servigo contratado também deverdo estar inclusas no valor da proposta,
por ser todas essas despesas de responsabilidade da CONTRATADA.

5.4. As despesas referente as diarias serdo pagas de acordo com a utilizagdo dos servigos.
4. DA FORMULACAO DA PROPOSTA

23.4.1. As Proponentes na formulagao da proposta deverao, obrigatoriamente, utilizar a tabela constante do
ANEXO Il - FORMULARIO PADRONIZADO DE PROPOSTA DE PRECO, sendo o julgamento pela menor prego
global, devendo o Proponente apresentar em sua proposta de prec¢o todos os itens constantes do Anexo Il
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ANEXO Il

PROPOSTA DE PRECOS

RAZAO SOCIAL:

| cNPr: |

INSCRIGAO ESTADUAL:

VENDEDOR: |

ENDERECO:

| NUMERO:

BAIRRO:

CIDADE: UF:

TELEFONE:

CELULAR:

EMAIL:

ITEM

DESCRIGAO DO ITEM QTD.

VALOR
UNITARIO

VALOR
TOTAL

Veiculo de passeio de servico comum (popular), para transporte de
funciondrios em servico, movido a gasolina, bicombustivel

1 (gasolina/alcool) ou a gas, ar condicionado, capacidade para 5 03
(cinco) passageiros, incluindo o motorista, e com todos os
acessorios obrigatdrios exigidos pelo CONTRAN.

Diarias de veiculo de passeio de servigo comum (popular), para
transporte de funcionarios em servi¢co, movido a gasolina ou
bicombustivel (gasolina/alcool), ar condicionado, capacidade para
5 (cinco) passageiros ou veiculo comercial tipo utilitario/furgso,

2 movido a gasolina, bicombustivel (gasolina/alcool) ou a gas, ar 06
condicionado, capacidade para 2 (dois) passageiros incluindo o
motorista, e com todos os acessérios obrigatdrios exigidos pelo
CONTRAN.
\ VALOR TOTAL DA PROPOSTA \ RS 0,00 (XXXXXXXXXXXXXXXXXXKXKXXKXXXKXXKXXXXXXXXKXK XX XXX KXKXXKXXXX)

| VALIDADE DA PROPOSTA | 60 DIAS |

[CIDADE], XX de XX de XXXX.

PROPONENTE
(ASSINATURA E CARIMBO CNPJ)




