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COTACAO N2 0610/2024

O INSTITUTO VIDA E SAUDE - INVISA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n2
05.997.585.0008/56, torna_publico que no periodo de 10/10/2024 a 15/10/2024, recebera propostas de precos
para aquisicdo dos servicos e/ou produtos constantes na_plataforma de compras do-INVISA disponivel em
http://invisa.org.br/compras.

1. A presente cotacio tem por objeto a escolha da proposta mais vantajosa para a CONTRATACAO DE EMPRESA
PARA PRESTAGAO DE SERVICOS DE LIMPEZA DE FOSSA, DESENTUPIMENTO DE CAIXA DE PASSAGEM E CAIXA DE
GORDURA, COM FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA, TRANSPORTE E INSUMOS NECESSARIOS A SUA EXECUGAO,
PELO PERIODO DE 12 (DOZE) MESES para atender a demanda-do Hospital de Traumatologia e Ortopedia — HTO, em
S3o Luis/MA, sob gestdo do INVISA através do Contrato de Gestdo n2 02/2020/SES; conforme as-especificagcoes e
guantidades constantes na plataforma de compras do INVISA disponivelem http://invisa.org.br/compras.

2. Aspropostas de pregos deverdo ser enviadas através da plataforma de compras do INVISA no endereco eletronico
http://invisa.org.br/compras no periodo de 10/10/2024 a 15/10/2024.

3. O setor de compras do INSTITUTO VIDA E SAUDE — INVISA s6 aceitara cotagdes enviadas pela plataforma.

4. Os fornecedores deverdo realizar cadastro através do endereco eletrénico http://invisa.org.br/compras.

5. As empresas proponentes s6 poderdo enviar suas cotacdes através da plataforma de compras apds_ seja
realizado o cadastro no endere¢o acima e desde que a empresa proponente esteja com toda a documentagao
exigida no certame ATUALIZADAS.

6. Informagodes e esclarecimentos serdo prestadas pelo telefone (22) 3851-2901 (Setor de Compras) ou através
do e-mail compras.ma@invisa.org.br dentro do periodo para envio das propostas.

6.1. Qualquer modificacdo introduzida no edital no mesmo periodo, sera publicada no site oficial do INVISA no
endereco eletrénico http://invisa.org.br.

7. A empresa proponente deverd preencher todos os campos constantes-na proposta de pre¢co dentro da
plataforma, sob pena de desclassificagdo.

7.1. No prego ofertado pela proponente, deverdo estar inclusos todos os custos diretos e indiretos relativos ao
objeto deste Ato Convocatdrio, inclusive despesas com materiais, transportes, fretes, seguros, mao de obra,
encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, secunddrios e tributarios ou outros decorrentes ou que venham a
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ser devidos em razdo do mesmo, ndo cabendo a CONTRATANTE quaisquer custos adicionais.

7.2. Serdo considerados inadequados e desta forma desclassificados os precos simbdlicos, irrisdrios, de valor zero
ou incompativeis-(excessivos).com os praticados no mercado e com distor¢des significativas.

7.3. Sera efetuada a verificagdo da conformidade das propostas com os requisitos do Ato Convocatério e com os
precos correntes no mercado, promovendo-se a-desclassificagcdo das propostas desconformes ou incompativeis.

7.4. O prego sera-fixo e irreajustavel durante o periodo de fornecimento:

8. As propostas de precgos serao classificadas pelo MENOR PRECO GLOBAL, devendo o Proponente apresentar em
sua proposta de preco TODOS os itens da cotagdo, sob pena de desclassificacdo.

9. O pagamento pela prestacdo de servigos sera realizado em até 30 (trinta) dias, apds seja realizada a entrega de
todos os itens e/ou apds a prestagio de servigo, mediante apresentag¢io da Nota Fiscal, observadas as disposi¢bes
que seseguem.

9.1. Arealizacdo do pagamento fica condicionada a execugdo do servico constantes no Contrato e ao envio da Nota
Fiscal devidamente atestada por um funciondrio da CONTRATANTE.

9.2. Os valores constantes na Nota Fiscal devem ser os mesmos ofertados na plataforma de compras, sob pena de
ter opagamento . retido.

9.3. As Notas Fiscais emitidas deverdo ter obrigatoriamente a inclusdo em seu corpo do nimero da Ordem de
Fornecimento e a identificagdo de que “A DESPESA REFERE-SE AO CONTRATO DE GESTAO N2 02/2020/SES
CELEBRADO COM A SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE DO MARANHAO” e o CNPJ para emissdo da Nota Fiscal
deverad ser o da filial do INVISA na Cidade de S3o Luis/MA, qual'seja: 05.997.585/0008-56.

10. A execugdo do servico devera ser realizada no prazo de 07 (sete) dias corridos apds a assinatura do contrato
para que a CONTRATADA realize o servico em quantidade, prazo e local definidos neste Ato Convocatério).

11. O valor total estimado paraa pagamento dos servigos ¢ de-R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais) mensal
ndo sendo aceita proposta de precgo superior a esse valor.

12. O atraso injustificado na execugdo da Ordem de Servigo sujeitard ao licitante a aplicagdo de multa de mora, nas
seguintes condicdes:

12.1. No caso de ndo atendimento dos prazos especificados no contratoincidird sobre o valor mensal do contrato
multa de 1% por dia de-atraso a ser pago pela CONTRATADA.

12.2. A inexecucgdo total ou parcial dos servigos ensejara a aplica¢do das seguintes sangdes a CONTRATADA:
12.2.1. Adverténcia;

12.2.2. Multa compensatéria por perdas e danos no montante de 10% sobre o valor mensal do contrato.
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12.3. A CONTRATADA fica sujeita a multa de 5% sobre o valor mensal por descumprimento de qualquer das
obriga¢des decorrentes da contratagdo, ndo previstas no contrato .

12.4. As sangOes sdo independentes e a aplicagcdo de uma ndo exclui as demais, quando cabiveis.

12.5. A CONTRATANTE poderd descontar dos pagamentos eventualmente devidos a CONTRATADA os valores
correspondentes a aplicacdo de multa contratual ou, se for o caso, efetuar cobranca judicial.

13. Os interessados deverdo manter seu cadastro atualizado na plataforma através dos seguintes documentos,
validos na data-do envio da proposta:

a. Contrato Social registrado;

b. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de PessoaJuridica (CNPJ);

c. CertidGes negativas de débitos Federais e Municipais da sede da Empresa;

d. CertidGes negativas de débitos Estaduais e da Divida Ativa em conjunto ou separadamente, conforme exigéncia
dos Estados;

e. Prova de regularidade no recolhimento de contribui¢des junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico;

f. Certiddo de Regularidade com os Débitos Trabalhistas (CNDT);

g. Autorizagdo de funcionamento da Empresa expedida por érgdao competente.

14. O setor de compras‘do INSTITUTO VIDA E SAUDE - INVISA verificard as propostas incluidas na plataforma,
desclassificando aquelas que ndo estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos no Ato Convocatdrio.

15. Apds analise das propostas, sera declarado vencedor o fornecedor que tenha ofertado o menor preco GLOBAL.

16. Em havendo apenas uma oferta e desde que atenda atodos os termos do Ato Convocatério e.que seu prego seja
compativel com de mercado, esta podera seraceita.

17. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam a CONTRATADA.

18. Havendo eventual empate entre propostas o setor de.compras do INSTITUTO VIDA E SAUDE - INVISA considera
a primeira proposta enviada pela Plataforma.

19. As empresas proponentes deverdo acompanhar o resultado do certame diretamente na plataforma de compras
do INVISA.

20. Apurada a proposta de menor prego global, o setor de compras do INSTITUTO VIDA E SAUDE - INVISA poder3
negociar com o Proponente para que seja_obtido melhor preco, observado o critério de julgamento, ndo se
admitindo negociar condi¢des diferentes daquelas previstas neste Ato Convocatoério.

21. Apds declaragdo da Proponente vencedora, a mesma terd o prazo de até 24 (vinte quatro) horas, contados a
partir da data de sua convocagdo para confirmar pela plataforma os itens que foram cotados e/ou declinar do
direito a contratacdo, sob pena de aplicabilidade das penalidades previstas no Ato Convocatério em caso de
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declinio posterior a confirmagdo na plataforma.

22. Ao realizar a confirmacdo a proponente vencedora deverd anexar o contrato assinado na plataforma, sob pena
de decair do direito a contratacao.

23. As solicitagdes pelo setor de compras deverdo ser respondidas em até 24 (vinte e quatro) horas.

24. Em qualquer fase-do._certame o setor de compras, podera solicitar diligéncia destinada a esclarecer ou-a
complementar a instru¢do do processo.

25. Se a CONTRATADA, no ato da assinatura do Contrato ou da retirada da Ordem de Fornecimento, ndo comprovar
gque mantém as condi¢des estabelecidas neste Ato Convocatério, ou quando, injustificadamente, recusar-se a
assinar o Contrato ou retirar a Ordem de Servico, podera ser convocado outro Proponente, desde que respeitada
a ordem de classificagdo, para, apds feita a negociagdo, verificada a aceitabilidade da proposta e comprovados os
requisitos exigidos neste Ato Convocatodrio, celebrar a contratagao, sem.prejuizo das-sangdes legais.

26. Durante a vigéncia da contratac¢ao, a fiscalizagdo sera.exercida por um representante da-CONTRATANTE, ao
qgual competira registrar.em relatério todas as ocorréncias e as deficiéncias-verificadas e dirimir-as duvidas que
surgirem no curso da.execugdo contratual.

27. O contrato é acessério ao principal (CONTRATO DE GESTAO n2 002/2020) e futuros aditivos, que foram(em)
realizados entre o INSTITUTO VIDA E SAUDE - INVISA e o Secretaria de Satde do Estado do Maranhdo. Assim, se
aquele contrato for rescindido-por.qualquer motivo e a qualquer tempo, este também se rescindirda ao mesmo
tempo e de maneira automatica e instantanea, sem que haja-a necessidade de nenhuma comunicagao formal neste
sentido por nenhuma das partes, hipdtese em que ndo ensejara nenhuma multa ou indenizagdo, a nenhum titulo
e sob nenhuma rubrica.

28. A apresentacdo da proposta implica plena aceitagdo, por parte do Proponente, das condi¢Ges estabelecidas
neste Ato Convocatorio e seu Anexo.

29. Integram o presente Instrumento os seguintes ANEXOS:

ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA;

ANEXO IIl - MINUTA DO CONTRATO

Santo Antdnio de Padua/RJ, 10 de outubro de 2024.

Bruno Soares Ripardo
Diretor-Geral
Instituto Vida e Saude - INVISA
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ANEXO |

TERMO REFERENCIA

1..DO OBIJETO

1.1. A presente cotac3o tem por objeto a escolha da proposta mais vantajosa para a CONTRATAGCAO DE EMPRESA
PARA PRESTAGAO DE SERVICOS DE LIMPEZA DE FOSSA, DESENTUPIMENTO DE CAIXA DE PASSAGEM E CAIXA DE
GORDURA, COM FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA, TRANSPORTE E INSUMOS NECESSARIOS A SUA EXECUGAO,
PELO PERIODO DE 12 (DOZE) MESES a serem realizados no Hospital de Traumatologia e Ortopedia, em S&o Luis/MA,
sob gestdo do INVISA, através do Contrato de Gestdo n? 02/2020/SES, conforme as especificagbes constantes na
tabela abaixo.

ITEM DESCRIGAO DO SERVICO QUANTIDADE

01 SERVICOS DE LIMPEZA, ESGOTAMENTO E SUCCAO DE QUINZENAL
RESIDUOS EM  FOSSA.  15.000LITROS.— COM
FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA, TRANSPORTE E
INSUMOS NECESSARIOS A SUA EXECUCAO.

ESPECIFICACAO

2. DA PRESTAGAO DOS SERVICOS

2.1. Os servigos de serdo prestados no Hospital de Traumatologia e Ortopedia, localizado na Rua Catanhede, 03,
Quadra 44, Jardim Eldorado, Sdo Luis/MA, CEP: 65066-620, devendo para tanto a CONTRATADA realizar
agendamento através dos telefones: (98) 3252-3381, (98) 99971-0483;

2.2. O dimensionamento.da equipe para prestagdo do servigos sera definido pela CONTRATADA;

3. DA EXECUGCAO

3.1. Os servigos de limpeza e esgotamento buscam-manter desentupidas, limpas, sem mau cheiro e devidamente
esgotadas as fossas sépticas, caixas de gordura e caixas.de passagem, tornando o ambiente adequado para a

utilizacdo do local em questdo.

3.2. A CONTRATADA atendera as demandas do Hospital para realizar os servigos. A solicitacdo sera por Ordem de
Servigo, de acordo com as necessidades do solicitante.

3.3. A prestagdo.dos servigos inclui o fornecimento de mao de obra, e transporte necessarios a sua execugao.

3.3.1. Faz-se necessaria a succdo, limpeza e desentupimento da fossa séptica, da caixa de passagem e caixa de

gordura quinzenal, onde se aplicam as condi¢Ges de higiene e conforto nos locais de trabalho.

3.3.2. Caso seja necessario ou ocorra algum problema a unidade podera abrir um chamado emergencial para
atendimento. A CONTRATADA devera executar os servicos solicitados no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas.
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3.4. O veiculo automotor utilizado no servigo devera estar em excelente estado de Conserva¢do, com toda a
Documentacdo Regular e devera estar em nome da CONTRATADA, ou de posse legal da mesma.

3.5. O condutor do veiculo serd de responsabilidade da CONTRATADA.

3.6..A CNH (Carteira Nacional de Habilitacdo) do condutor (motorista) deverd ser compativel com-o veiculo a ser
conduzido ou superior, e deverd estar em dia (NAO VENCIDA).

3.7. O motorista (condutor) devera ser qualificado e especializado para efetuar todos os servigos, pertinente as
operagbes do caminhdo, ndo apresentar ao servico com efeito de dlcool ou qualquer outra substancia, que venha
interferir na.sua coordenacao.

3.8. ACONTRATADA deverd fornecer o veiculo com documentacdo CRLV — Certificado de Registro e Licenciamento
do Veiculo quitado, sendo condicdo inquestionavel a disponibilizacdo imediata de outro veiculo, modelo e
configuracdo similar, nos casos em que, por qualquer motivo, ndo haja condicdo de rodagem do veiculo contratado.
3.9. No caso da CONTRATADA ndo atender as exigéncias apresentadas ou nao tiver disponivel o veiculo ofertado
em proposta, implicard em sumario distrato do contratacdo, tendoia CONTRATANTE a prerrogativa de convocar a

proxima empresa classificada, que estara sujeita ao mesmo processo.

3.10. O veiculo automotor devera ser livre de quilometragem, ou seja,.sem qualquer tipo de limitacdo pré-
estabelecida.

3.11. O veiculo devera estar de acordo com as normas do Departamento Municipal de Transito —- DMTRAN.
3.12. A prestacdo de servicos firmados ndo poderad ser terceirizada.
3.13. A CONTRATADA além da disponibilizagdo do veiculo-objeto do contrato obriga-se a:

3.13.1. A CONTRATADA devera assumir.o compromisso formal de executar-todas as tarefas com perfeicdo e
acuidade, mobilizando, para tanto, profissionais capacitados.

3.13.2. O motorista em servigo, devera estar munido de equipamentos de seguranga para o desempenho de suas
tarefas,bem como uniformizado.

3.13.3. A CONTRATADA deverd se responsabilizar integralmente pelo veiculo, nas formas legais, quanto a
guitacOes de licenciamento de veiculo, sinistros.

3.13.4. O cumprimento do atendimento pela CONTRATADA, com qualidade insatisfatoria serd motivo para
supensdodo servigo.

3.13.5. ACONTRATADA devera fornecer mao de obra, materiais de consumo e insumos necessarios a execucao do
servigo.

3.13.6. Qualquer servico distinto ao descrito neste Ato convocatério sera de responsabilidade da CONTRATADA.

3.13.7. Os servicos que ndo prejudicarem o desenvolvimento das atividades dos funcionarios do CONTRATANTE
poderdo ser realizados pela CONTRATADA em dias Uteis, em horario comercial das 09h as 18h. Os servigos que,

Matrfz - Sanbo Anbdnioda Padua Firlar - Excritfrio Ragional no Maranhéo
CHPl: 059G fO001 20

Rua Harmara 0, A 49 —Cankro Rua dosGuarinbans, n2 Jardim Ranascan
Sanbo Anbd da Fadua - R -CEFR 1Lis — LA — Cap:

5512201 E-mailkoconm




tnvisa

instituto
vida e salude

devido a logistica, prejudicarem as atividades que deverdo ser realizadas no periodo noturno.

3.13.8. A CONTRATADA devera proceder o servico solicitado pela CONTRATANTE, através de Ordem de Servico e
o servico devera prestado, nas dependéncias do Hospital.

3.13.9. Apds solicitagdo da CONTRATANTE, a CONTRATADA iniciard a execucdo dos servigos especificados de
acordo com o cronograma estabelecido pelo Diretor Administrativo do Hospital.

3.13.10. Caso o prazo nao possa ser cumprido, @ CONTRATADA devera encaminhar a CONTRATANTE justificativa
plausivel para o'ndo cumprimento do prazo estipulado.

3.13.11. Aotérmino do servico, a Ordem de Servigo devera ser atestada por um funciondrio da CONTRATANTE a fim
de comprovar que os servigos foram executados de forma satisfatéria.

3.13.12. E de inteira responsabilidade da CONTRATADA o fornecimento do combustivel a ser utilizado nas
atividades dedeslocamentos inerentes a este contrato.

3.13.13. Dar imediato conhecimento ao CONTRATANTE sobre qualquer fato extraordindrio ou anormal que
ocorrer durante a execugao servico.

3.14. E vedada 8 CONTRATANTE a aquisi¢do/fornecimento de combustivel, pegas, acessérios, 6leos lubrificantes,
graxos, prestacao de servicos mecanicos em geral, a ser utilizado nas atividades de deslocamentos inerentes ao
servigo.

4. DA FORMULAGAO DA PROPOSTA

4.1. As Proponentes na formulacdo da proposta deverdo, obrigatoriamente, deverao fazer através da plataforma
de-compras do INVISA no endereco eletrdnico http://invisa.org.br/compras.

4.2, A proposta deverd ser formulada de acordo com a tabela do item 1.1, sendo o julgamento pelo MENOR PRECO
GLOBAL, devendo o Proponente apresentar em sua proposta de preco todos os itens, sob pena de desclassificacdo.
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ANEXO I

CONTRATO DE "PRESTACAO DE SERVICOS DE
LIMPEZA DE FOSSA, DESENTUPIMENTO DE
CAIXA DE PASSAGEM E CAIXA DE GORDURA,
COM FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA,
TRANSPORTE E INSUMOS NECESSARIOS A SUA
EXECUCAO PARA ATENDIMENTO HOSPITALAR"
QUE ENTRE SI FAZEM, DE UM LADO, O
INSTITUTO VIDA E SAUDE-INVISA, E DE OUTRO,
A EMPRESA XXXXX.

Pelo presente instrumento e na melhor forma de direito, de um lado o
INSTITUTO VIDA E SAUDE - INVISA, inscrito no CNPJ sob o n°.
05.997.585/0008 -56, com endereco na Rua dos Guariatans, Quadra 6, casa
9, Jardim Renascenca, Sao Luis/MA, neste ato representado por seu Diretor-
Geral, Sr. Bruno Soares Ripardo, brasileiro, solteiro, inscrito no CPF sob o
n°. 110.695.987-63, doravante denominado CONTRATANTE, e de outro lado,
XXXXXX, pessoa juridica de direito. privado, inscrita no CNPJ. sob n°.
XXXXX

, situada na XXXXX CEP: XXXXX neste ato representada por seu titular
XXXXX, inscrito no CPF sob o n°. XXXXX portador da Carteira de Identidade
n°.XXXXX doravante denominada CONTRATADA, resolvem entre si celebrar
o presente CONTRATO; justo e contratado na melhor forma de direito, regendoe®
se pelas seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente Contrato € na melhor forma de direito, a
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE
LIMPEZA DE FOSSA, DESENTUPIMENTO DE CAIXA DE PASSAGEM E
CAIXA DE GORDURA, COM FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA,
TRANSPORTE E INSUMOS NECESSARIOS A SUA EXECUCAO, PELO
PERIODO DE 12 (DOZE) MESES, para atender demanda do Hospital de
Traumatologia e Ortopedia - HTO, em Sao Luis/MA, sob gestao do INVISA
através do Contrato de Gestao n® 02/2020/SES, celebrado com a Secretaria
de Estado da Saude do Maranhao.

CLAUSULA SEGUNDA - DA PRESTACAO DO SERVICO

2.1. O servico.de Desentupimento, Limpeza, Esgotamento e Succao de
Residuos em Fossa Séptica, Caixa de Passagem e Caixa de Gordura, com
fornecimento de Mao de Obra, Transporte e Insumos necessarios a sua
execucao sera prestado no Hospital de Traumatologia e Ortopedia, localizado
na Rua Catanhede, 33, Quadra 44 - Jardim Eldorado, Sao Luis — MA, telefones:
(98)3252-3381/(98)99971-0483.

Matriz - Santo Anténio de Padua Filial - Escritério Regional no Maranhdao
CNPJ: 05.997.585/0001-80 CNPJ: 05.997.585/0008-56 |

Rua Hermete Silva, n.° 49 - Centro Rua dos Guariatans, n.° 06 - Jardim Rena
Santo Anténio de Padua - RJ - CEP: 28470-000 Sé&o Luis - MA :
Telefone: (22) 3851-2901 E-mail: contato@invisa.org.br
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2.2. A CONTRATADA prestara os servicos objeto do presente contrato através
de seus socios, prepostos, empregados e terceiros por ela indicados , que nao terao
nenhum vinculo empregaticio com a CONTRATANTE, em nenhuma hipédtese,
nem mesmo de forma solidaria ou subsidiaria, ndo existindo subordinacao
entre os empregados da CONTRATADA e da CONTRATANTE, devendo, ainda,
a CONTRATADA:

2.2.1. Certificar-se de que os servicos, os materiais e os equipamentos
fornecidos satisfacam, em todos os momentos, todas as descri¢coes e/ou
especificacoes estabelecidas neste instrumento e na legislacao aplicavel;

2.2.2.0perar como uma organizacao completa e independente da
CONTRATANTE, fornecendo todos os recursos necessarios a execucao
dos servicos abrangidos por este Contrato, respondendo pela direcao
técnica e administrativa dos servicos;

2.2.3. Proteger adequadamente o patrimonio o qual a CONTRATANTE é¢&
responsavel, zelando pela conservacao de suas instalacgoes; equipamentos,
moveis e utensilios e manter o local da prestagdo de servicos em perfeitas
condicoes de conservacao e limpeza, no decorrer € no fim de sua-execucao;

2.2.4. Prestar ‘os servicos com toda a devida diligéncia, habilidade e cautela.

2.3.0s servicos de limpeza e esgotamento buscam manter desentupidas,
limpas, sem mau cheiro e devidamente esgotadas as fossas sépticas,
caixas de passagem e caixas de gordura tornando o ambiente adequado
para a utilizacao do local em questao.

2.4. Faz-se necessaria a succao, limpeza e desentupimento da fossa
séptica, da caixa de passagem e caixa de gordura de 15 em 15 dias, onde
se aplicam as condicoes de higiene e conforto nos locais de trabalho.

2.5. A CONTRATADA atendera as demandas do Hospital para realizar servigcos
descritos no item 1.1 da Clausula Primeira. A solicitacao sera feita por meio
de Ordem de Servico, de acordo com as necessidades do Hospital. A
CONTRATADA devera estar a disposicao para atender a solicitacao e devera
permanecer adisposicao da CONTRATANTE durante toda a vigéncia do
contrato.

2.6. A prestacao dos servicos inclui o fornecimento de mao de obra, e
transporte necessarios a sua execucao.

2.7.0 veiculo automotor utilizado para prestacao do servico devera estar
em excelente estado de conservacao, com toda a documentacao regular e
devera estar em nome da CONTRATADA, ou de posse legal da mesma.
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2.8. O condutor do veiculo sera de total responsabilidade da CONTRATADA.

2.9. A manutencao preventiva e corretiva do veiculo e equipamentos
instalados durante a prestacao do servico sera de responsabilidade
exclusiva e absoluta da CONTRATADA, assim como todos os. custos com
oleos lubrificantes, filtros, pneus, pecas de reposicao, servicos de mecanica,
elétrica e demais despesas vinculadas ao veiculo.

2.10. A CNH (Carteira Nacional de Habilitacdao) do condutor (motorista) devera
ser compativel com o veiculo a ser conduzido ou superior e durante o periodo
do contrato devera estar em dia (NAO VENCIDA).

2.11. O motorista (condutor) devera ter disponibilidade integral, ser
qualificado e especializado para efetuar todos os servicos pertinentes as
operacoes do caminhao e nao podera apresentar-se ao servigco com efeito de
alcool ou qualquer outra substancia que venha interferir na sua
coordenacao.

2.12. A CONTRATADA devera fornecer o veiculo com documentacido CRLV -
Certificado de Registro e Licenciamento do Veiculo quitado, sendo condicao
inquestionavel a disponibilizacao imediata de outro veiculo, modelo e
configuracao similar, nos casos em que, por qualquer motivo, nao haja
condicao de rodagem do veiculo contratado.

2.13. No caso da CONTRATADA nao atender as exigéncias apresentadas ou
nao tiver disponivel o veiculo ofertado em proposta, logo da assinatura do
contrato, implicara em distrato do - presente contrato, tendo a
CONTRATANTE a prerrogativa de convocar a proxima empresa classificada,
que estara sujeita ao mesmo. processo.

2.14. A CONTRATADA tera um prazo de 24 (vinte e quatro) horas para
substituicdo ou manutencao imediata do veiculo contratado por outro
veiculo de modelo e/ou configuracao similar.

2.15. O veiculo automotor devera ser livre de quilometragem, ou seja, sem
qualquer tipo de limitacao preestabelecida.

2.16. O veiculo devera estar de acordo com:as normas do Departamento
Municipal de Transito - DMTRAN.

2.17. A prestacao de servicos- firmados em contrato nao podera ser
terceirizada.

CLAUSULA TERCEIRA - DO SUPORTE TECNICO
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3.1. ACONTRATANTE dara assisténcia técnica a CONTRATADA durante todo
o periodo de vigéncia do contrato, ou seja, a partir da assinatura do contrato
até seu vencimento.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES
DA CONTRATADA

4.1. A CONTRATADA além da disponibilizacdo do veiculo objeto do contrato
obriga-se a:

4.1.1. Responsabilizar-se pelos encargos -sociais, taxas, impostos e
guaisquer outros tributos e/ou despesas que incidirem sobre o servico, como
também em qualquer responsabilidade no tocante a vinculo empregaticio
ou obrigacoes previdenciarias, referentes ao pessoal utilizado nos servicos,
inclusive no caso de reclamacoes trabalhistas, acoes de responsabilidade
civil e penal decorrentes dos servicos de qualquer tipo de demanda;

4.1.2. Assumir o compromisso formal de executar todas as tarefas com
perfeicao e acuidade, mobilizando, para tanto, profissionais capacitados e
submetidos a prévio treinamento;

4.1.3. Disponibilizar todos os equipamentos de seguranca para o motorista,
necessarios ao desempenho de suas tarefas, assim uniformes. E sempre
que ocorrer-a falta desses materiais a CONTRATADA devera providenciar a
sua imediata substituicao; Responsabilizar-se integralmente pelo veiculo,
nas formas legais, quanto a quitacdes de licenciamento de veiculo,
sinistros;

4.1.4. Prestar o servigo objeto deste contrato contendo as caracteristicas e
especificacoes descritas;

4.1.5. Cumprir todos os postulados legais vigentes de ambito Federal,
Estaduale Municipal, e enviar as mesmas atualizadas junto a Nota Fiscal
mensalmente.

4.2. O nao cumprimento do prazo contratual de atendimento pela
CONTRATADA e¢/ou com qualidade insatisfatéria serao motivos para
aplicacao de penalidades contratualmente previstas ou suspensao do
contrato.

4.3. A CONTRATADA dever fornecer mao de obra, materiais de.consumo
e insumos necessarios a execugao do servico.

4.4. Os servicos que nao prejudicarem o desenvolvimento das atividades dos
funcionarios do CONTRATANTE poderao ser realizados pela CONTRATADA
em dias Uteis, em horario comercial das 09h as 18h. Os servicos que, devido
a logistica, prejudicarem as atividades, deverao ser realizados no periodo
noturno.

4.5.0s pagamentos de eventuais adicionais, tais como, o adicional noturno,
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horas extras, locomocodes, etc., para os servicos a serem executados pelos
funcionarios da CONTRATADA no periodo noturno, conforme previsto no
item anterior, deverao ser arcados pela CONTRATADA, sem qualquer 6nus
para o CONTRATANTE.

4.6. A CONTRATADA devera proceder.o servico de limpeza, esgotamento e
desentupimento de fossa, caixa de passagem e caixa de gordura sempre
que solicitado pela CONTRATANTE, através de Ordem de Servico detalhada
constandoa descricao, a data de solicitacao e o local em que o servigco devera
prestado.

4.7. Apos solicitacao da CONTRATADA, por meio de Ordem de Servico, a
CONTRATADA iniciara a execucao dos servicos especificados de acordo com
o cronograma estabelecido pelo Diretor Administrativo do Hospital:

4.7.1. Caso o cronograma estabelecido nao possa ser cumprido a
CONTRATADA devera encaminhar a CONTRATANTE justificativa plausivel
para o nao cumprimento do prazo estipulado.

4.7.2. Também na Ordem de Servico, constara a quantidade de horas
necessarias para ‘execucao de cada servico, numero de profissionais
designados para execucao da atividade com seus respectivos nomes e datas
de inicio e término.

4.7.2. Ao término do servico a Ordem de Servico devera ser atestada por um
funcionario da CONTRATANTE a fim de comprovar que os servicos foram
executados de forma satisfatoria.

4.8. A CONTRATADA, devera sempre manter SOBREAVISO, para atender
eventuais Chamados Emergenciais, e demais que se fizerem necessarios, fora
do horario regular de prestacao do servico.

4.8.1. No caso dos chamados emergenciais a CONTRATADA devera
executar os servicos especificados pela CONTRATANTE no prazo de até
24 (vinte e quatro) horas.

4.8.2. E de inteira responsabilidade da CONTRATADA todas as despesas
referentes ao sobreaviso e/ ou acionamento dos profissionais neste
regime, nao incidindo nenhum 6nus adicional para a CONTRATANTE.

4.8.3. A CONTRATADA devera disponibilizar um ntmero fixo e de celular para
oacionamento do sobreaviso pela CONTRATANTE.

4.8.4. Para cumprimento das suas obrigacoes e responsabilidades, devera
a CONTRATADA:

4.8.4.1. Realizar dentro do mais elevado padrao profissional, com
competéncia, ética, cuidado, diligéncia, integridade e desempenho que a
profissao exige, utilizando-se de meios e técnicas que contribuam para um bom
resultado, cumprindo fielmente as condi¢coes de prazos de execucao dos servigos
estabelecidos neste Contrato, responsabilizando-se legal e contratualmente,
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pela negligéncia, imprudéncia e impericia.

4.8.4.2. Fornecer toda mao de obra necessaria para a perfeita execucao dos
servigcos contra ta dos, e responsabilizar-se integralmente por eles, nos termos da
legislacao vigente.

4.8.4.3. Manter quadro completo de pessoal técnico, operacional e
administrativo, de forma a atender o cumprimento das obrigacoes assumidas.

4.8.4.4. Observar as normas de seguranca do Hospital.

4.8.4.5. Desenvolver boas relacoes com os funcionarios da CONTRATANTE
acatando quaisquer ordens, instrucoes e o que mais emanar da fiscalizacao, de
acordocom o Contrato firmado.

4.8.4.6. Substituir prontamente seus empregados, cuja conduta, avaliada
pela CONTRATANTE, seja incompativel com as normas disciplinares do Hospital.

4.8.4.7. Adotar todas as providéncias necessarias para_a fiel execucao do
objeto deste instrumento, executando- o com ' eficiéncia, presteza e
pontualidade.

4.8.4.8. Prestar todos os esclarecimentos que lhe forem solicitados pelo
CONTRANTANTE, atendendo prontamente a quaisquer reclamacoes,
indagacoes eproposicoes.

4.8.4.9. Observar e fazer com que seus empregados observem os
regulamentos administrativos do CONTRATANTE .

4.8.4.10. Assumir a responsabilidade por todas as providéncias e
obrigacoesestabelecidas na legislacao especifica de acidentes de trabalho
quando forem vitimados seus empregados, qualquer que seja o local da
prestacao dos servicos no momento em que acontecerem tais eventos,
prestando-lhes os atendimentos devidos

4.8.4.11. Fazer incluir nos valores ora contratados todos os custos-diretos
e indiretos, encargos trabalhistas e sociais, seguros, fretes, impostos
Federais, Estaduais e Municipais (a excecao-dos tributos de natureza
direta e personalissima, que oneram pessoalmente a CONTRATADA, nao
devendo ser repassados a CONTRATANTE), contribuicdes previdenciarias,
e quaisquer outras despesas no que se refere a prestacao dos servicos
objeto deste termo de referéncia.

4.8.4.12. Responder por todos e quaisquer danos pessoais ou materiais causados
por seus profissionais ou prepostos as dependéncias, instalagdes e
equipamentos do CONTRATANTE e de terceiros, a titulo de culpa ou dolo,
providenciando a correspondente indenizacao, assim como arcar com despesas
decorrentes de quaisquer infracoes praticadas por seu pessoal durante a
prestacao dos servicos, ainda que no recinto do CONTRATANTE, além de
multas ou despesas de qualquer natureza.
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4.8.4.13. Fornecer os documentos fiscais exigiveis na forma da legislacao
aplicavel.

4.8.4.14. Acatar as instrucoes e observacoes formuiadas pela fiscalizacao,
desde que sejam - exigéncias estabelecidas no Contrato.e/ou legislacao
pertinente, ficandodesde logo ressaltado que a atuacao da fiscalizacao nao
exime a CONTRATADA desua total e exclusiva responsabilidade sobre todos
os servicos prestados.

4.8.4.15. Informar a necessidade de eventuais interrupcoes programadas dos
servicos, com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias uteis.

4.8.4.16. Dar imediato conhecimento ao CONTRATANTE sobre qualquer fato
extraordinario ou anormal que ocorrer durante toda a execucao do objeto
contratado.

4.8.4.17. Assumir inteira responsabilidade, quer técnica quer
administrativa do objeto contratado, nao podendo transferir a outras
sociedades a responsabilidade por problemas de funcionamento do servico.

4.8.4.18. Proceder a execucao das "Ordens de Servicos".

4.8.5. E de inteira responsabilidade da CONTRATADA o fornecimento,
manutencao. e/ou a reposicao, quando necessario, de ferramentas para
execucao do servico.

4.8.6. A CONTRATADA sera diretamente responsavel por todos os danos,
diretos ou indiretos, que seus funcionarios causarem a CONTRATANTE ou a
terceiros durante a execucao dos servicos objeto do presente Contrato, devendo
reparar, integralmente, todo e qualquer prejuizo relacionado.

4.8.7. Responder civil e criminalmente, por quaisquer-acidentes, danos ou
prejuizos, materiais e/ou pessoais causados a CONTRATANTE, seus
empregados e/ou terceiros, como consequéncia de impericia, imprudéncia e
negligéncia propriaou de seus empregados, procedendo imediatamente os
reparos ou indenizag¢oes cabiveis e assumindo o 6nus decorrente.

4.8.8. Cumprir a legislacao trabalhista, previdenciaria e social de seus
funcionarios, inclusive no que se refere a jornada de trabalho e ao pagamento
de salario no prazo legal.

4.8.9. Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente,
o objeto do presente Contrato, nem subcontratar quaisquer das prestagoes a
que esta obrigada sem prévio-consentimento, por escrito,da CONTRATANTE.

4.8.10. Manter- o mais absoluto sigilo e confidencialidade no tocante aos
servicos, documentos, pesquisas; entrevistas e demais informacoes apuradas
ou de que tome conhecimento durante a prestacdo dos servicos.

4.8.11.Nao permitir, em nenhuma hipotese, que pessoa que nao seja
membro do seu corpo técnico entre nas dependéncias do Hospital, mesmo que
acompanhada por funcionario cooperado ou afim, no escopo de trabalhar,
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estagiar ou realizar qualquer atividade que tenha a ver com o presente
Contrato.

4.8.12.Dar esclarecimentos sobre qualquer procedimento, no prazo de
72 (setenta e duas) horas, a contar do recebimento de notificacao de tal
mister.

4.8.13.Correra por conta exclusiva da CONTRATADA, sem qualquer
limitacao, no que concerne as atividades sob sua responsabilidade, todo e
qualquer dano ou perda que a CONTRATANTE, terceiros ou o meio
ambiente venham a sofrer em consequéncia de qualquer-ato ou omissao de
seus empregados mediante a comprovacao de culpa.

4.8.14. A responsabilidade técnica e profissional pela prestacao de servicos,
bem como a civil e criminal junto aos 6rgaos e poderes competentes, sera
exclusiva da CONTRATADA e de seus soOcios.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA
CONTRATANTE

5.1. Indicar o gestor e/ou o fiscal para acompanhamento da execucao
contratual, o qual anotara em registro proprio todas as ocorréncias
constatadas.

5.2. Proporcionar todas as facilidades e prestar as informacoes e
esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CONTRATADA e
necessaria ao desenvolvimento das atividades relativas as obrigacoes
assumidas, inclusive comunicando a CONTRATADA, por escrito e
tempestivamente, qualquer mudanca na administracao, endereco de
cobranca e local da prestacao dos servicos, ou falhas e irregularidades.

5.3. Exigir o cumprimento de todos os compromissos assumidos pela
CONTRATADA de acordo com as clausulas contratuais, promovendo o
acompanhamento da execucgao deste Contrato, anotando em registro
proprio as falhas detectadas e comunicando a CONTRATADA as
ocorréncias e quaisquer fatos que, a seu critério, exijam medidas corretivas
por parte da CONTRATADA.

5.4. Efetuar o pagamento no prazo estabelecido.

5.5. Atestar os documentos fiscais correspondentes aos servigcos
contratados, quando executados a contento e aceitos.

5.6. Prestar as informacodes necessarias para melhor cumprimento deste
Contrato.

5.7. Ser o elo entre a Direcao do Hospital e a CONTRATADA no intuito de
dirimir quaisquer questdoes que por.ventura sejam levantadas.

5.8. Assinar os relatorios, solicitacoes e demais documentos necessarios
para o perfeito andamento do Contrato.
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5.9. Exigir a observacao das normas emanadas pelos 6rgaos de fiscalizacao
e controle.

5.10. Fiscalizar o cumprimento dos servicos e metas contratadas,
preservandoa autonomia técnico- administrativa da - CONTRATADA sobre
0S mesmos.

CLAUSULA SEXTA - DAS DISPOSICOES GERAIS

6.1. O dimensionamento da equipe para execucao dos servicos sera de
inteira responsabilidade da CONTRATADA, devendo assegurar-se de que
sera suficiente para o cumprimento integral do objeto deste Contrato.

6.2. E de total responsabilidade’ da CONTRATADA o consumo do
combustivel a ser utilizado nas atividades de deslocamentos inerentes a
este contrato.

6.3. E vedada a CONTRATANTE a aquisicdao/fornecimento de combustivel,
pecas, acessorios, O6leos lubrificantes, graxos, prestacao de- servicos
mecanicos em geral, a ser utilizado nas atividades de deslocamentos
inerentes a este contrato.

6.4. Os empregados designados pela CONTRATADA para execucao dos
servicos deverao apresentar-se no local de trabalho com boa aparéncia,
trajando uniformes completos e limpos, crachas identificativos, e portando
todos os equipamentos de protecao individual (EPI's) necessarios a execucao
dos servicos, os . quais deverao ser fornecidos pela CONTRATADA, nos termos
da Norma Regulamentadora n° 4 e Portaria n°. 3.124 do Ministério do
Trabalho.

6.5. Os servicos deverao ser executados com a utilizacao de técnicas e
rotinas adequadas, e emestrita concordancia e obediéncia as normas
técnicas vigentes,de modo a garantir o adequado e perfeito funcionamento
das unidades.

6.6. Os funcionarios da CONTRATADA deverao zelar para nao danificar os
pisos, paredes, forros, moveis,; etc., tomando-todas as precaucoes necessarias
para nao riscar e/ou impregna-los com sujeiras, adotando as acoes cabiveis
para entregaros locais dos servicos em perfeito estado.

6.7.A CONTRATADA devera exigir de seus empregados que mantenham
limpos,livres e desobstruidos os lugares onde estiverem trabalhando, visando
minimizar o impacto dos servigcos nos-ambientes. Apos a conclusao dos-servicos,
os funcionarios da CONTRATADA deverao ainda efetuar limpeza completa do
local, antes ' de-.comunicar ao CONTRATANTE o encerramento dos trabalhos,
para fins de vistoria e aceite pelomesmo.

6.8. A CONTRATADA devera providenciar, no prazo maximo de até 48
(quarenta e oito) horas, os reparos ou indenizacdoes de avarias em
equipamentos, instalacoes e bens causadas por seus empregados na execucao
dos servicos, por impericia, imprudéncia ou vandalismo, inclusive a servidores
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e terceiros, sem 6nus adicional para o CONTRATANTE.

6.9. A CONTRATADA devera recolocar no seu respectivo lugar, moveis
e equipamentos retirados ou remanejados para execucao dos servicos,
realizando, ao final, a limpeza total do local:

CLAUSULA SETIMA - DOS MATERIAIS NECESSARIOS A EXECUCAO
DO SERVICO

7.1. A CONTRATADA devera fornecer, além da mao de obra,
equipamentos, materiais, pecas, ferramentas e tudo mais o que for
necessario para a execugcao e conclusao dos servigcos, ficando
responsavel também pela sua guarda e transporte.

CLAUSULA OITAVA - DA VIGENCIA

8.1. Avigéncia do presente Contrato sera de 12 (doze) meses, com inicio
em XXXXX e término em XXXXX, podendo ser prorrogado, por
conveniéncia das partes, através de Termo Aditivo.

CLAUSULA NONA - DA RESCISAO E DA INEXECUCAO

9.1. O Contrato podera ser imediatamente rescindido por qualquer uma
daspartes, na hipotese de inexecucao de qualquer uma das obrigacoes
contratuais pela outra, independentemente da concessao de pré-aviso
ou notificacao, ressalvado ainda o direito da parte prejudicada pelo
inadimplemento pleitear da outra indenizacao pelas perdas e danos
experimentados.

9.2. O Contrato podera ser ainda rescindido por mutuo acordo ou por
iniciativade qualquer das partes, a qualquer tempo, antes do término do
prazo previsto na CLAUSULA OITAVA - ITEM 8.1, mediante prévia
comunicacao por escrito ecom antecedéncia minima de 30 (trinta) dias,
independentemente do pagamento de multa ou indenizacao a outra.

9.3.0 Contrato podera ser rescindido se qualquer das partes ceder ou
transferir o mesmo a terceiros, sem a prévia-anuéncia da outra parte, por
escrito.

9.4.0 Contrato podera ser rescindido se qualquer das partes se tornar
comprovadamente insolvente, requerer recuperacao judicial = ou
extrajudicial ou autofaléncia, ou ter a sua faléncia requerida ou decretada.

9.5.0 presente Contrato podera ainda ser resolvido, sem que haja,
incidéncia de clausula penal, nas seguintes hipoteses:

9.5.1. Na superveniéncia de caso fortuito, de forca, maior ou fato impeditivo
a consecucgao dos objetivos sociais das partes, em razao de decisao judicial
ou por ordem dos poderes publicos competentes, que inviabilizem a
continuidade de execucao do presente Contrato.
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9.5.2. Por critério exclusivo de conveniéncia e oportunidade da
CONTRATANTE sem que haja incidéncia de multa e indenizacoes de
qualquer natureza.

9.6. Caso o Contrato firmado entre o CONTRATANTE e a Secretaria de
Estado da Saude do Maranhao - SES, por qualquer motivo, venha a ser
rescindido, ter-se-a também como imediatamente resolvido e finalizado o
presente Contrato, sem incidéncia de qualquer multa as partes,
independente do prazo de vigéncia.

CLAUSULA DECIMA - DO VALOR E PAGAMENTO

10.1. Pela prestacao dos servicos objeto deste Instrumento, a
CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, o valor fixo e mensal de R$
00,00 (xxxxx), especificados na Proposta Comercial, que passa a fazer
parte integrante do presente, enviada pela CONTRATADA através do Ato
Convocatoéorio n® 0610/2024 /MA, ja incluido neste valor o fornecimento dos
materiais necessarios para execucao do valor mensal nao cumulativo.

10.2. As taxas, impostos e tributos que incidem sobre o valor do presente
contrato ou que tenham relacdo com o mesmo ficarao a cargo da
CONTRATADA.

10.3. O preco estabelecido nesta Clausula sera pago em até 30 (trinta) dias,
mediante envio de NOTA FISCAL pela CONTRATADA, observadas as
disposicoes que se seguem.

10.4. Os pagamentos somente serdao efetuados, no prazo e condicoes
estabelecidas no presente contrato, apos seja realizado o respectivo repasse de
valores pela SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE DO MARANHAO,
inscrita no CNPJ n° 02:973.240/0001-06, referente ao CONTRATO DE
GESTAO N° 02/2020/SES, firmado entre a CONTRATANTE e a Secretaria
de Estado da Saude do Maranhao, em razao da natureza deste contrato e da
condicao de Organizacao Social sem fins lucrativos da CONTRATANTE.

10.5. O CONTRATANTE ficara constituido em mora caso nao realize o
pagamento das faturas, devidas a CONTRATADA, apos o recebimento do
repasse pelo Parceiro Publico (Secretaria de Estado da Saude do
Maranhao).Nesse caso o CONTRATANTE sujeita-se ao pagamento de multa
contratual de 2% (dois por cento) e juros moratoérias de 1% (um por cento)
ao més, incidentessobre o valor corrigido monetariamente pro rata dies
com base na variacao doINPC verificada no periodo.

10.6. A CONTRATADA devera apresentar até o 10% (décimo) dia ttil do més
subsequente a prestacao dos servicos a Nota Fiscal com o atestado da
execucao do servico a CONTRATANTE, acompanhada da Ordem de Servico
e dos documentos que comprovem a regularidade fiscal da empresa,
através dos seguintes documentos:

10.6.1. Certidoes negativas de débitos Federais e Municipais da sede
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da Empresa, validas no dia de sua apresentacao;

10.6.2.Certidao negativa de débitos estaduais e da divida ativa em
conjunto ou separadamente, conforme exigéncia dos Estados, validas
no dia de sua apresentacao;

10.6.3.Prova de recolhimento de contribuicoes junto ao Fundo de
Garantia por Tempo de Servico (FGTS), valida no dia de sua
apresentacao;

10.6.4.Certidao de Regularidade com os Débitos Trabalhistas (CNDT),
validano dia de sua apresentacao.

10.7. Na nota fiscal devera constar nimero da Ordem de Servico, da
Cotacao de Precos, o nome do Hospital em que os servicos foram
prestados e a informacao de que a prestacao dos servicos corresponde
ao Contrato de Gestao n° 02/2020/SES celebrado com a Secretaria de
Estado da Satide do Maranhao.

10.8. Os pagamentos em favor da CONTRATADA serao. realizados
exclusivamente por meio de depodsito bancario na seguinte conta em nome
da empresa:

Banco: XxXxXxx
Agéncia: XXxXXxX

Conta Corrente: xxxxx

10.9. Nao serao efetuados quaisquer pagamentos enquanto perdurar
pendéncia de liquidacao de obrigacdoes impostas a CONTRATADA ou
inadimpléncia contratual.

10.10. Os precos constantes na Proposta Comercial da CONTRATADA
serao fixos e irreajustaveis durante a vigéncia do presente contrato.

10.11. A alteracao de preco dos produtos, objeto deste contrato, s6 podera
ocorrer mediante aceitacao do CONTRATANTE, devendo a CONTRATADA,
justifica-lo-mediante ajuntada de documentos e planilha que demonstre a
composicao do novo preco.

CLASULA DECIMA PRIMEIRA - DO REAJUSTE DO CONTRATO

11.1. O Contrato podera ser reajustado a qualquer tempo, em razao da
necessidade ou conveniéncia de continuacao da prestacao dos servicos, a
partirda negociacao acordada entre as partes, visando a adequacao aos
novos precos-de mercado e demonstracdo analitica da variacao dos
componentes de custos do Contrato, devidamente justificada, ou com a
solicitacao de mais servicos contratados, tudo por meio de aditivo e acordo
expresso entre as partes.

11.2. Nas hipoétese de complementacao ou acréscimo que se fizerem nos
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servicos contratados, o Contrato podera ser aditado conforme o limite
estabelecido em Regulamento de Compras do Instituto Vida e Saude - INVISA.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS PENALIDADES

12.1. No caso de nao atendimento dos prazos especificados neste contrato
incidira sobre o valor mensal do contrato multa de 1% por dia de atraso a ser
pago pela CONTRATADA.

12.2. A inexecucao total ou parcial dos servicos ensejara a aplicacao das
seguintes sancoes.a CONTRATADA:

12.2.1. Adverténcia;

12.2.2. Multa compensatoria por perdas e danos no montante de
10%sobre ovalor mensal do contrato.

12.3. A CONTRATADA fica sujeita a multa de 5% sobre o valor mensal do
presente contrato por descumprimento de  qualquer das obrigacoes
decorrentes do mesmo, nao previstas nas ‘demais ‘disposicoes desta
Clausula.

12.4. As sancgoes sao independentes e a aplicacao de uma nao exclui as
demais, quando cabiveis.

12.5. A CONTRATANTE podera descontar dos pagamentos eventualmente
devidos a CONTRATADA os valores correspondentes a aplicagao de
multa contratual ou, se for o caso, efetuar cobranca judicial.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. Cada parte sera responsavel isoladamente pelos atos que der
causa, respondendo perante quem de direito, inclusive pelos atos
praticados por prepostos que agirem legalmente em seu nome e,
particularmente, com relacao as obrigacoes legais, fiscais e economicas
quer der causa.

13.2. Nas acoes judiciais, inclusive reclamacodes trabalhistas, e eventuais
procedimentos administrativos, o CONTRATANTE fica, desde ja, eximido
de quaisquer responsabilidades, aplicando-se ao caso concreto uma das
formas deintervencao de terceiros, previstas no Codigo de Processo Civil,
especialmente adenunciacao a lide, com o que concorda desde ja e
expressamente a CONTRATADA, declarando a mesma que aceitara,
incondicionalmente, tal denunciacao.

13.3. A CONTRATADA declara expressamente ter pleno conhecimento do
teor do Enunciado n° 331, do Tribunal Superior do Trabalho,
comprometendo-se, neste ato, a responder perante o CONTRATANTE por
todas as verbas, valores, encargos ou oOnus decorrentes do eventual
reconhecimento de vinculo empregaticio pela Justica do Trabalho em
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Reclamacao Trabalhista ou qualqueroutro procedimento que vier a ser,
eventualmente, promovido pelos funcionarios caso os tenha, da
CONTRATADA contra o CONTRATANTE.

13.4. A CONTRATADA reconhecera como de sua responsabilidade, o valor
liquido e certo eventualmente apurado-em execucao de sentenca proveniente
da Justica do Trabalho em processo intentado contra o CONTRATANTE por
qualquer funcionario, caso ' tenha, ou ainda valor que for ajustado
amigavelmente entre as partes, nos autos de processo judicial ou em que o
CONTRATANTE figurar como reclamada, ou ainda em procedimento
extrajudicial, comprometendo-se desde logo a CONTRATADA a acatar tais
composicoes amigaveis feitas entre o CONTRATANTE e o reclamante.

13.5. Eventuais despesas e custas processuais, dependidos pelo
CONTRATANTE também serao ressarcidos imediatamente pela
CONTRATADA,que desde ja os reconhece como sendo de sua responsabilida
de, servindo os recibos, guias ou notas, como comprovantes de pagamento e
documentos habeis a instruir cobranca, ficando também de responsabilidade
da CONTRATADA o pagamento de honorarios advocaticios suportados pelo
CONTRATANTE.

13.6. A responsabilidade técnica e profissional pela prestacao de servigos,
bem como a civil e criminal junto aos 6rgaos e poderes competentes, sera
exclusiva da CONTRATADA e de seus socios.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS

14.1. A execucao do presente Contrato, bem como os casos omissos, regular
serao pelas Clausulas Contratuais, aplicando-se lhes, supletivamente, os
Principios da Teoria Geral dos Contratados-e as disposicoes de Direito Publico
e/ou Privado.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1. As partes elegem o foro da Justica do Estado do Estado do Maranhao,
na cidade de Sao Luis - MA, para dirimir quaisquer duvidas que surgirem na
execucao do presente Instrumento.

E, para firmeza e como prova de assim haverem, entre si, ajustado e
contratado, lavrou-se o presente Contrato em 02 (duas) vias de igual teor e
forma, para todos os fins de direito, sem rasuras ou emendas, o qual depois de
lido e achado conforme perante duas testemunhas, a todo o ato presente, vai
pelas partes-assinado, as quais se obrigam a cumpri-lo.

Sao Luis/MA, XX de XXXX de XXXX.
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