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ATO CONVOCATORIO
COTACAO N2 504/2024

O INSTITUTO VIDA E SAUDE - INVISA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n?
05.997.585/0012-32, torna publico que no periodo de 03/09/2024 a 08/09/2024, receberd propostas de precos
para aquisicdo dos servicos e/ou produtos constantes na plataforma de compras-do INVISA disponivel em
http://invisa.org.br/compras.

1. A presente cota¢do tempor objeto a escolha da proposta mais vantajosa para a contratacdo de Empresa para
PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUADOS DE MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA BASICA DE
ELETRODOMESTICOS COM FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA, MATERIAIS DE CONSUMO E INSUMOS
NECESSARIOS A SUA EXECUGCAO, PELO PERIODO DE 24 (VINTE E QUATRO) MESES, na cidade de Vitéria,
responsavel pela administragdo do Projeto em parceria com a Secretaria de Satide do Estado do Espirito Santo,
sob gestdo do INVISA através do Contrato de Gestdo N2 001/2024/SESA, conforme, as especificacdes e
guantidades constantes na plataforma de compras do INVISA disponivel em http://invisa.org.br/compras.

2. As propostas de precos deverdo ser enviadas através da plataforma de compras do INVISA no enderego
eletronico http://invisa.org.br/compras no periodo de 03/09/2024 a 08/09/2024.

3. O setor de compras do INSTITUTO VIDA E SAUDE — INVISA s6 aceitara cotacdes enviadas pela plataforma.

4. Os fornecedores dever3o realizar cadastro através do endereco eletrdnico http://invisa.org.br/compras.

5. As empresas proponentes s6 poderado enviar suas cotacoes pela plataforma apds seja realizado o cadastro

no endereco acima e desde que a empresa proponente esteja com toda a documentacdo exigida no certame
ATUALIZADAS.

6. Informagdes e esclarecimentos serdo.prestadas pelo telefone (22) 3851-2901 (Setor de Compras) ou
através do e-mail compras.es@invisa.org.br, no horario das 08h as 17h, dentro do periodo para envio das
propostas.

6.1. Qualquer modificagdo introduzida no edital no mesmo periodo, sera publicada no site oficial do INVISA
no enderego eletrénico http://invisa.org.br.

7. A empresa proponente deverd preencher todos os campos constantes na proposta de preco dentro da
plataforma, sob pena de desclassificacdo.
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7.1. Os valores unitarios dos itens da proposta de preco deverdo suportar despesas com o transporte dos
produtos e/ou realiza¢do dos servigos, ndo podendo ser cobrado posteriormente despesas com frete.

8. As propostas de pregos serdo classificadas pelo MENOR PRECO GLOBAL, devendo o Proponente apresentar
em sua proposta de prego todos itens da cotagao.

9. 0 pagamento pela aquisi¢cdo dos produtos/servicos sera realizado em até 30 (trinta) dias, apds seja realizada
a entrega de todos os itens-e/ou apos a prestagdo de servico, observadas as disposi¢cdes que se seguem.

9.1. A realizagdo do pagamento fica condicionada a prestacao do servico do Contrato e ao envio da Nota Fiscal
devidamente atestada por um funcionario da CONTRATANTE.

9.2. Os valores constantes na Nota Fiscal devem ser os mesmos ofertados na plataforma de compras, sob pena
de ter o pagamento retido.

9.3. As Notas Fiscais emitidas deverdo ter obrigatoriamente a inclusdo em seu corpo do nimero da Ordem de
Fornecimento e a identificacio de que “A DESPESA REFERE-SE AO CONTRATO DE GESTAO N2 001/2024,
CELEBRADO COM A SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE DO ESPIRITO SANTO” e o CNPJ para emiss3o da Nota
Fiscal devera ser o da Filial do INVISA na cidade Vitéria/ES, qual seja:05.997.585/0012-32.

10. A entrega dos produtos/servicos devera ser realizada conforme o prazo-de cronograma de atividades,
documento expedido pela CONTRATANTE, para que a CONTRATADA realize o fornecimento em quantidade,
prazo e local definidos neste Ato Convocatdrio.

11. OINSTITUTO VIDA E SAUDE - INVISA estimou o valor de R$ 1.800,00 (Mil e oitocentos Reais) por més para
a contratagao dos servicos. Nao serao aceitas propostas de precos superiores a esse valor.

12. Em‘havendo apenas uma oferta e desde que-atenda a todos os termos do Ato Convocatério e que seu prego
seja compativel com o valor estimado da contratacdo, esta podera ser aceita.

13. Apds andlise das propostas, sera declarada vencedora a proposta de MENOR PRECO GLOBAL.

14. O INSTITUTO VIDA E SAUDE - INVISA convocara a Proponente vencedora via plataforma de compras e por
email.

15. Os servigos serao realizados nos locais descritos no Anexo Il deste‘Ato Convocatdrio.

16. O servico a ser realizado nas unidades consta na plataforma de compras.

17. Recebida a OS — Ordem de Servigco ou assinatura do contrato, a CONTRATADA devera enviar através do e-
mail invisanotas.es@gmail.com o cronograma das atividades.

18. O atraso injustificado na execuc¢do da Ordem de Servico sujeitara ao licitante a aplicacdo de multa de mora,
nas seguintes condig¢des:
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18.1. Fixa-se a multa de mora em 0,3% (trés décimos por cento) por dia de atraso, a incidir sobre o valor total do
ajustado na Contratacdo, ou sobre o saldo reajustado nao atendido, caso a Ordem de Servico encontre-se
parcialmente executada;

18.2. Os dias de atraso serdo contabilizados em conformidade com o cronograma de execugdo do objeto.

18.3. A inexecucdo total ou parcial da Ordem de Servico ensejara a aplicagdo das seguintes sanc¢des ao licitante:

a) Adverténcia;
b) Multa compensatoria por perdas e danos, no montante de 10% (dez por cento) sobre o saldo contratual
reajustado nao executado pelo particular.

19. A CONTRATADA devera fornecer os produtos/servicos dentro das especificacdes em conformidade com o que
foi solicitado.

20. E de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA a execugdo dos servigos e o fornecimento de mao de obra
e insumos necessarios a sua execucdo. A CONTRATANTE ficard encarregada apenas da conferencia dos servigos.

21. Os interessados deverdo manter seu cadastro atualizado na plataforma-através dos seguintes documentos:

a) Contrato Social registrado;
b) Prova de inscricdono Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

c) Certiddes negativas de débitos Federais, e Municipais da sede da Empresa, vdlidas na data do /envio da
proposta;

d) Certidoes negativas de débitos Estaduais e da Divida Ativa em conjunto ou separadamente, conforme
exigéncia dos Estados, validas na data do envio da proposta;

e) Prova de regularidade no recolhimento de contribui¢Ges junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico;

f) Certiddo de regularidade com os Débitos Trabalhistas (CNDT);
g) Autorizacdo de funcionamento da Empresa expedida por 6rgdo competente.

22. A empresa vencedora devera também apresentar mensalmente relatdrio contendo os servigos realizados
no més anterior junto com a Nota Fiscal.

23. O setor de compras do INSTITUTO VIDA E SAUDE — INVISA verificara as propostas incluidas na plataforma,
desclassificando aquelas que ndo estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos no Ato Convocatério.

24. Apds andlise das propostas, sera declarado vencedor o fornecedor que tenha ofertado o menor prego
GLOBAL.

25. Em havendo apenas uma oferta e desde que atenda a todos os termos do Ato Convocatdério e que seu prego
seja compativel com o valor estimado da contratacgdo, esta podera ser aceita.
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26. Todas as especificagdes do objeto contidas neste edital, vinculam a CONTRATADA.

27. Havendo eventual empate entre propostas o setor de compras do INSTITUTO VIDA E SAUDE - INVISA
considera a primeira proposta que for enviada pela plataforma.

28. As empresas proponentes deverdo acompanhar o resultado do certame diretamente na plataforma de
compras do INVISA.

29. Apurada a proposta de menor preco Global, o setor de compras do INSTITUTO VIDA E SAUDE - INVISA
podera negociar com o Proponente para que seja obtido melhor preco, observado o critério-de julgamento, ndo
se admitindo negociar condig¢des diferentes daquelas previstas neste Ato Convocatdrio.

30. Apds declaracdo da Proponente vencedora, a mesma tera o prazo de até 24 (vinte quatro) horas, contados
a partir da data de sua convocagdo para confirmar pela plataforma os itens que foram cotados e/ou declinar do
direito a contratagdo, sob pena de aplicabilidade das penalidades previstas no Ato Convocatério em caso de
declinio posterior a confirmagao na plataforma.

31. Ao realizar a confirmagdo a proponente vencedora devera anexar o contrato assinado na plataforma, sob
pena de decair do direito a contratagao.

32. As solicitagles pelo setor de compras deverdo ser respondidas em até 24 (vinte e quatro) horas.

33. Em qualquer fase do certame o setor de compras, podera solicitar diligéncia destinada a esclarecer ou a
complementar-a instru¢ao do processo.

34.Se a Contratada, no ato da assinatura do Contrato ou da retirada da Ordem de Servigo, ndo comprovar que
mantém as condi¢des estabelecidas neste Ato Convocatdrio, ou quando, injustificadamente, recusar-se a assinar
o Contrato ou retirar a Ordem de Servico, podera ser convocado-outro Proponente, desde que respeitada a
ordem de classificacdo, para, apds feita a negociacao, verificada a aceitabilidade da proposta e comprovados os
requisitos exigidos neste Ato Convocatdrio, celebrar a contratagao, sem prejuizo das sangdeslegais.

35.Durante a vigéncia da contratacao, a fiscalizagao serdexercida por'um representante da Contratante, ao qual
competird registrar em relatério todas as ocorréncias e as deficiéncias verificadas e dirimir as duvidas que
surgirem no curso da execugdo contratual.

36. O contrato terd a validade de 24 (vinte e quatro) meses, podendo ser rescindido por qualquer uma das
partes, a qualquer tempo, desde que comunique sua intengdo a outra, por escrito, com antecedéncia minima
de 60 (sessenta) dias, os quais o contrato estara rescindido de fato e de direito, sem direito a qualquer multa ou
indenizagdo, a nenhum titulo.
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37. O contrato é acessorio ao principal (Contrato de Gestdo N2 001/2024) e futuros aditivos, que forem
realizados entre o NSTITUTO VIDA E SAUDE - INVISA e o Estado do Espirito Santo, através de sua Secretaria de
Estado da Satde. Assim, se aquele contrato for rescindido por qualquer motivo e a qualquer tempo, este também
se rescindira ao mesmo tempo e de maneira automatica e instantanea, sem que haja a necessidade de nenhuma
comunicag¢do formal neste sentido por nenhuma das partes, hipétese em que ndo ensejarad nenhuma multa ou
indenizagdo, a nenhum titulo e sob nenhumarubrica.

38. Aapresentagdo da proposta implica plena aceitagao, por parte do Proponente, das condi¢des estabelecidas
neste Ato Convocatdrio e seus Anexos.

39. Integram o presente Instrumento os seguintes ANEXOS:

ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA;
ANEXO Il - ENDERECO DAS RESIDENCIAS TERAPEUTICAS;

ANEXO Il - MINUTA DO CONTRATO.

Santo Antdnio de Padua/RJ, 03 de Setembro de 2024.

Bruno Soares Ripardo
Diretor Geral
INVISA - Instituto Vida e Saude
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

1. JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO

1.1. O Instituto Vida e Saude — INVISA, atuajunto a Secretaria de Estado da Saude - SESA na gestdo do
Projeto das Residéncias Terapéuticas, destinadas a cuidar dos portadores de transtornos mentais crénicos
com necessidade de cuidados de longa permanéncia, prioritariamente egressos.de internagdes psiquidtricas
e de hospitais de custddia, que ndo possuam suporte financeiro, social e/ou lacos familiares que permitam
outra forma de reinsercdo casos, excepcionais e mandados judiciais.

O INVISA é responsdvel pela gestdo dessas moradias, inclusive na manuten¢do de eletrodomésticos
preventiva e corretiva, a fim de garantir qualidade de vida aos residentes.

O servico de manutencgdo esta previsto no Contrato de Gestdo N2 001/2024 mantido pela CONTRATANTE
com a SESA, e se destina a conservagdo ' dos eletrodomésticos dentro dos parametros exigidos
contratualmente.

Assim, este Termo de Referéncia detalha a contrata¢do de servicos de manutengao dos eletrodomésticos,
gue serao realizados por empresa especializada, imprescindivel para o bem-estar dos moradores do Servi¢co
Residencial Terapéutico.

2. DO OBJETO

2.1. A presente cotagdo tem por objeto a escolha da proposta mais vantajosa para a PRESTACAO DE
SERVICOS CONTINUADOS DE MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA BASICA DE TELEVISAO,
VENTILADOR; BATEDEIRA E FOGAO COM FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA, MATERIAIS DE CONSUMO E
INSUMOS NECESSARIOS A SUA EXECUGAO, PELO PERIODO DE 24 (VINTE E QUATRO) MESES, para suprir as
necessidades das Residéncias Terapéuticas do Estado-do Espirito Santo, sob gestdo do INVISA através do
Contrato de Gestdo n2 001/2024 celebrado com a Secretaria de Estado de Satide do Espirito Santo

2.2. Os servigos de manutengdo preventiva e corretiva dos equipamentos atenderao as demandas das

residéncias terapéuticas, sendo que a lista de residéncias constantes podera ser adicionada ou subtraida a
critério da CONTRATANTE.

3. DA PRESTAGCAO DOS SERVIGOS

3.1. Prestacdo de servicos de manutencdo preventiva e corretiva conforme as especificagdes constantes
na tabela abaixo, sob demanda:
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RELACAO DE PATRIMONIOS POR CASAS

TELEVISAO 2
VENTILADOR 6
FOGAO 2
BATEDEIRA 2
TELEVISAO 1
FOGAO 1
VENTILADOR 6
FOGAO 1
TELEVISAO 1
BATEDEIRA PRETA 1

BATEDEIRA 1
VENTILADOR 5

FOGAO 1

TELEVISAO 3
|MASCULINA2 VILAVELWA |
TELEVISAO 2

VENTILADOR 1

FOGAO 1

FOGAO 1
BATEDEIRA 1
TELEVISAOQ 1
VENTILADOR 4
|MASCULINA1-SERRA(ELDORADO) |
VENTILADOR 4
FOGAO 1
TELEVISAO 1

VENTILADOR 1
FOGAO 1
TV 2
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TELEVISAO 3
VENTILADOR

FOGAO 1
TELEVISAO 1
BATEDEIRA 1
FOGAO

VENTILADOR 7
TELEVISAO 2
BATEDEIRA 1
FOGAO 1
TELEVISAO 1
BATEDEIRA 1
VENTILADOR 9
FOGAO 1
VENTILADOR 6
FOGAO 1
BATEDEIRA 1
TELEVISAO 2
BATEDEIRA 1
VENTILADOR 7
FOGAO 1
TELEVISAO 2
BATEDEIRA 1
VENTILADOR 3
VENTILADOR 12
TELEVISAO 3
FOGAO 2
BATEDEIRA 1
BATEDEIRA 1
VENTILADOR 6
TELEVISAO 1
FOGAO 1
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FOGAO

BATEDEIRA
VENTILADOR
TELEVISAO

R IN (N W

QUANTIDADE TOTAL DE PATRIMONIOS

DESCRICAO QUANTIDADE TOTAL
TELEVISAO 30
VENTILADOR 82
BATEDEIRA 14
FOGAO 21

3.2 Os servigos de manutencdo buscam manter osequipamentos dos locais, em questdo, em perfeitas
condicdes de funcionamento e conservagao.

3.3 A prestagdo dos servigos inclui o fornecimento de mdo de obra, materiais de‘consumo e insumos
necessarios a sua execugao (até olimite de 10% do valor mensal do contrato).

3.4. A MANUTENGAO compreende o conjunto de atividades de natureza preventiva e corretiva, com vistas
a preservacgao da vida util, sem perda das caracteristicas, integridade fisica, rendimento e ponto 6timo de
operacdo das instalacGes suas partes.

3.4.1. A CONTRATADA, apods a analise do equipamento, identificando ser invidvel a manutengdo, devera
elaborar relatério informando o problema do equipamento e laudo técnico de condenacdo do mesmo.

3.4.1.1. O laudo técnico de condenagdo devera incluir dentre os problemas identificados, marca, modelo e
especificacdes do equipamento.

3.4.2. A CONTRATADA atenderd as demandas das residéncias para realizar servicos como: Manutengao
preventiva e corretiva basica de televisdo, ventilador, Batedeira e fogdo com fornecimento de mao de obra,
materiais de consumo e insumos necessdrios a sua execucao.

4. DO PAGAMENTO MENSAL

4.1. ACONTRATANTE pagard a CONTRATADA mensalmente de acordo com os servigos prestados até o 152
(décimo quinto) dia, apds apresentacao da Nota Fiscal da empresa, notas do materiais adquiridos (10% do
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valor mensal do contrato) e Relatério de execugdo dos servigos.
4.2. Serd devido a CONTRATADA o valor fixo do contrato (90% do valor mensal), sendo 10% desse valor
para a aquisicdo dos materiais necessarios a realizacdo das manutencgdes previstas.
5. DA VIGENCIA CONTRATUAL
5.1. A vigéncia do contrato serd de 24 (vinte e quatro) meses ou de acordo com a necessidade da

CONTRATANTE, prazo estes contados a partir da assinatura, podendo ser prorrogado de acordo com
interesse das partes e formalizacdo de termo aditivo:

ANEXO Il

ENDERECO DAS RESIDENCIAS TERAPEUTICAS

CARIACICA

RESIDENCIA FEMININA |

Rua Rosa Amarela, s/n° - Santana - Cariacica - ES. CEP: 29140-000

RESIDENCIA FEMININA II

Rua K, n2 03 - Santana - Cariacica - ES. CEP: 29142-650
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RESIDENCIA FEMININA I

Rua Rosa Amarela, n° 42 - Santana - Cariacica - ES. CEP: 29140-000

RESIDENCIA MASCULINA |

Rua Osvaldo Cruz, n2217, Santana -Cariacica - ES. CEP: 29154-160

RESIDENCIA MASCULINA I

Rua Eucaliptos, n24 - Santana - Cariacica - ES. CEP: 29154-350

RESIDENCIA MASCULINA 11l

Rua Honorio Esteves Otoni, n? 32 - Santana - Cariacica - ES. CEP: 29154-140

RESIDENCIA MASCULINA IV

Rua H, n? 2 ~'Santana - Cariacica - ES. CEP 29154-370

RESIDENCIA MASCULINA V

Rua Jodo Moreira Neto, s/n° - Santana - Cariacica - ES. CEP: 29154-601

RESIDENCIA MISTA |

Rua Vicente Santorio Fantini, N° 12 - Oriente - Cariacica - ES. CEP: 29146-470

RESIDENCIA MISTA TIPO II

Rua Cleto Nunes, N° 22 - Cariacica Sede - Cariacica - ES. CEP: 29156-110

ESTOQUE

Rua Benedito Coutinho Amorim n 130 - Bairro sao joao batista - Cariacica es - Cep 29156-207
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SERRA

RESIDENCIA FEMININA |

Rua Setiba, n° 35 - Valparaiso - Serra - ES. CEP: 29156-822

RESIDENCIA MASCULINA |

Rua Rio Bonito, n? 125 - Eldorado -'Serra - ES. CEP: 29169-110

RESIDENCIA MASCULINA II

Rua Victorio Humberto Merlo, n° 04 - Sdo Diogo - Serra - ES. CEP:29163-240

VILA VELHA

RESIDENCIA FEMININA |

Rua Alecrim, n2 17 - Jardim Asteca - Vila Velha - ES. CEP: 29104-455

RESIDENCIA MASCULINA |

Rua Darci Ribeiro, n2 65 - Ibes~- Vila Velha--ES. CEP: 29108-590

RESIDENCIA MASCULINA II

Rua 06, n° 57 - Cocal - Vila Velha - ES. CEP: 29105-760

VITORIA
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RESIDENCIA FEMININA |

Rua Santos Dumont, N° 259 — Maruipe - Vitdria - ES. CEP: 29043-080

RESIDENCIA MASCULINA |

Rua Aurea Andrade Ciprestes, n2 362 - Santa Tereza - Vitdria - ES. CEP: 29026-857

ANEXO Il

MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO - DE ~ PRESTACAO DE SERVICOS
CONTINUADOS DE MANUTENGAO PREVENTIVA E
CORRETIVA BASICA COM FORNECIMENTO DE
MAO DE OBRA E EQUIPAMENTOS, QUE ENTRE SI
FAZEM DE UM LADO O INVISA - INSTITUTO VIDA E
SAUDE, E DE OUTRO, XXXXX.

Pelo presente instrumento e na melhor forma de direito, de um lado o INSTITUTO VIDA E SAUDE
- INVISA, inscrito no CNPJ sob o n2. 05.997.585/0012-32, sediado na Rua Taciano Aburre, n2 225, Enseada do
Sud, 52 andar, Vitéria/ES, CEP: 29050-470, neste ato representado por seu Diretor-Geral, Sr. Bruno Soares
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Ripardo, brasileiro, solteiro, inscrito no CPF sob o n? 110.695.987-63, doravante denominado
CONTRATANTE, e de outro lado, XXXXX, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob n2. XXXXX,
situada XXXXX, neste ato representada por seu sécio XXXXX, inscrito no CPF sob o n2.XXXXX, portador da
Carteira de ldentidade n2.XXXXX, doravante denominada CONTRATADA, resolvem entre si celebrar o
presente CONTRATO, justo e contratado na melhor forma de direito, regendo- se pelas seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA- DO OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente Contrato de Prestacdo de Servicos e na melhor forma de direito a
PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUADOS DE MANUTENGAO PREVENTIVA E CORRETIVA BASICA DE
TELEVISAO, VENTILADOR, BATEDEIRA E FOGAO COM FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA, MATERIAIS DE
CONSUMO E INSUMOS NECESSARIOS A SUA EXECUCAO.

CLAUSULA SEGUNDA- DA PRESTAGAO DO SERVIGO

2.1. Os servicos deverdo ser prestados nas Residéncias Terapéuticas sob-gestdo da CONTRATANTE, dentro
do Estado do Espirito Santo.

2.2. Alocalizacdo das Unidades onde serdo prestados os servigos esta descrita no Anexo | deste Contrato.

2.3. A CONTRATADA prestara os servicos objeto do presente contrato através de seus sdcios, prepostos,
empregados e terceiros por ela indicados, que -ndo terdo nenhum vinculo® empregaticio 'com a
CONTRATANTE, em nenhuma hipdtese, nem mesmo de forma solidaria ou subsidiaria, ndo‘existindo
subordinacdo entre os empregados da CONTRATADA e da CONTRATANTE, devendo, ainda, a CONTRATADA:

a) certificar-se de que os servigos e os equipamentos fornecidos satisfacam, em todos os momentos, todas

as descricdes e/ou especificacdes estabelecidas neste instrumento e na legislacdo aplicavel;

b) operar como uma organizacdo completa e independente da CONTRATANTE, fornecendo todos os
recursos necessarios a execucdo dos servigos ‘abrangidos por este Contrato, respondendo pela direcdo

técnica e administrativa dos servicos;

c) proteger adequadamente o patriménio o'qual a CONTRATANTE é responsavel, zelando pela conservagdo
de seus equipamentos, moveis e utensilios em perfeitas condi¢cGes de conservacdo, no decorrer e no fim de

sua execugao;

d) prestar os servicos com toda a devida diligéncia, habilidade e cautela.

2.4. A MANUTENCAO PREDIAL CORRETIVA BASICA serd executada sempre que houver a necessidade de

consertos e reparos para restaurar o perfeito funcionamento
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dos equipamentos ou quando requerida pela CONTRATANTE, compreendendo inclusive a substituicao de

material, pecgas, ajustes, reparos e restauracoes.

2.5. Os servigcos de manutengdo buscam manter os equipamentos em questdo em perfeitas condigdes de

funcionamento e conservagao.

2.6. A prestacdo dos servicos inclui o fornecimento de mao de obra, materiais de consumo e insumos

necessarios a sua execucdo.

2.7. A CONTRATADA, apds a andlise do equipamento, identificando ser invidvel a manutencdo, devera

elaborar relatério informando-o problema do equipamento e laudo técnico de condenagdo do mesmo.

2.8. O laudo técnico de condenagdo deverd incluir dentre os problemas identificados, marca, modelo e

especificacdes do equipamento.

2.9. A MANUTENCAO compreende o conjunto de atividades de natureza preventiva e corretiva, com vistas
a preservacdo da vida util, sem perda das caracteristicas e integridade fisica das instalagdes.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS DISPOSICOES GERAIS

3. O dimensionamento da equipe para execucdo dos servicos serd de inteira responsabilidade da
CONTRATADA, devendo assegurar-se de que sera suficiente para o cumprimento integral do objeto deste
Ato Convocatdério.

3.1. Sempre que uma empreitada necessitar de RRT ou ART, a CONTRATADA devera providenciar o referido
documento, devendo ser o mesmo ser expedido._por profissional devidamente qualificado e registrado em

seus respectivos Conselhos. O profissional também devera fazer o acompanhamento dos servigos.

3.2. Os empregados designados pela CONTRATADA para execugao dos servigos deverdao apresentar-se no
local de trabalho com boa aparéncia, trajando uniformes completos e.limpos, crachas identificativos, e
portando todos os equipamentos de protegdo individual (EPI's) necessarios a execucdo dos servicos, 0s quais
deverdo ser fornecidos pela CONTRATADA, nostermos da Norma Regulamentadora n? 4 e Portaria n2. 3.124

do Ministério do Trabalho.

3.3. Os servicos deverdo ser executados com a utilizacdo de técnicas e rotinas adequadas, e em estrita
concordancia e obediéncia as normas técnicas vigentes, de modo a garantir o perfeito e ininterrupto

funcionamento das instalacées prediais.
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3.4. A execugdo dos servicos pela CONTRATADA devera ser realizada de acordo com os projetos hidrdulicos,

elétricos e arquitetonicos do imével.

3.5. A CONTRATADA deverd refazer, as suas custas, os servi¢os reprovados pela CONTRATANTE, seja pela
baixa qualidade dos materiais aplicados, quer quanto pela impericia, imprudéncia e/ou incompeténcia de

seus empregados, arcando com o custo de todos os materiais necessdrios.

3.6. A CONTRATADA devera providenciar, no prazo maximo de até 48 (quarenta e oito ) horas, os reparos
ou indenizagOes de avarias em equipamentos, instalacGes e bens causadas por seus empregados na execucao
dos servicos, por impericia, imprudéncia ou vandalismo, inclusive a servidores e terceiros, sem énus adicional
para o CONTRATANTE.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

4.1. Para cumprimento das suas obrigacGes e responsabilidades, devera a CONTRATADA:

4.2, Realizar dentro do mais elevado padrdo profissional, com competéncia, ética, cuidado, diligéncia,
integridade e desempenho que a profissdo exige, utilizando-se de meios e técnicas-que contribuam para
um bom resultado, cumprindo fielmente as condi¢des de prazos de execugdo dos servigos estabelecidos
neste Contrato, responsabilizando -se legal e contratualmente, pela negligéncia, imprudéncia e impericia.

4.3. Fornecer toda mao de obra necessdria para a perfeita execucdo dos servicos contratados, e

responsabilizar-se integralmente por eles, nos termos da legislagao vigente.

4.4. Manter quadro completo de pessoal técnico, operacional e administrativo, de forma a atender o

cumprimento das obrigaces assumidas.

4.5. Desenvolver boas relagdes com os funciondrios do CONTRATANTE acatando quaisquer ordens,

instrugcdes-e o-que mais emanar da fiscalizagdo, de acordo com o Contrato firmado.

4.6. Adotar todas as providéncias necessarias para-afiel execu¢ao do objeto deste instrumento, executando-

o com eficiéncia,presteza e pontualidade.

4.7. Prestar todos os esclarecimentos que lhe forem solicitados pelo CONTRANTANTE, atendendo
prontamente a quaisquer reclamagdes, indagac¢des e proposicdes.
4.8. Observar e fazer com que seus empregados observem os regulamentos administrativos do

CONTRATANTE.

4.9. Assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obriga¢Oes estabelecidas na legislacdo

especifica de acidentes de trabalho quando forem vitimados seus empregados, qualquer que seja o local da
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prestacdao dos servicos no momento em que acontecerem tais eventos, prestando-lhes os atendimentos

devidos.

4.10. Fazer incluir nos valores ora contratados todos os custos diretos e indiretos, encargos trabalhistas e
sociais, seguros, fretes, impostos Federais, Estaduais e Municipais (a excecdo dos tributos de natureza direta
e personalisisma, que oneram pessoalmente a CONTRATADA, ndo devendo ser repassados ao
CONTRATANTE) contribui¢Oes previdenciarias, e quaisquer outras despesas no que se refere a prestagdo dos

servicos objeto deste termo de referéncia.

4.11. Responder por todos e quaisquer danos pessoais ou materiais causados por seus profissionais ou
prepostos as dependéncias, instalacées e equipamentos do CONTRATANTE e de terceiros, a titulo de culpa
ou dolo, providenciando a correspondente indenizacdo, assim como arcar com despesas decorrentes de
quaisquer infragdes praticadas por seu pessoal durante a prestagdo dos servigos, ainda que no recinto do

CONTRATANTE, além de multas ou despesas de qualquer natureza.

4.12. Fornecer os documentos fiscais exigiveis na forma da legislagdo aplicavel.

4.13. Acatar as instrucbes e observagdes formuladas pela fiscalizagdo, desde que sejam exigéncias
estabelecidas no Contrato e/ou legislagdo pertinente, ficando desde logo ressaltado/que a atuagdo da
fiscalizacdo ndo exime a CONTRATADA de sua total e exclusiva responsabilidade sobr e todos os servicos

prestados.

4.14. Informar a necessidade de eventuais. interrup¢des programadas dos servicos, com antece déncia

minima de 05 (cinco) dias uteis.

4.15. Dar imediato conhecimento ao CONTRATANTE sobre qualquer fato extraordindrio ou anormal que

ocorrer durante toda a execucdo do objeto contratado.

4.16. Assumirinteiraresponsabilidade, quer técnica quer administrativa do objeto contratado, ndo podendo

transferir a outras sociedades a responsabilidade por problemas de funcionamento do servico.

4.17. E de inteira responsabilidade da CONTRATADA o fornecimento, manutencdo e/ou a reposicdo,

guando necessario, de ferramentas para execuc¢do do servigo.

4.18. A CONTRATADA sera diretamente responsavel por todos os danos, diretos ou indiretos, que seus
funcionarios causarem o CONTRATANTE ou a terceiros durante a execugdo dos servigos objeto do presente

Contrato, devendo reparar, int egralmente, todo e qualquer prejuizo relacionado.

4.19. Responder civil e criminalmente, por quaisquer acidentes, danos ou prejuizos, materiais e/ou pessoais
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causados a CONTRATANTE, seus empregados e/ou terceiros, como consequéncia de impericia, imprudéncia
e negligéncia propria ou de seus empregados, procedendo imediatamente os reparos ou indenizagoes
cabiveis e assumindo o 6nus decorrente.

4.20. Cumprir a legislagdo trabalhista, previdencidria e social de seus funcionarios, inclusive no que se refere
a jornada de trabalho e ao pagamento de salario no prazo legal.

4.21. N3o transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, o objeto do presente
Contrato, nem subcontratar quaisquer das prestacGes a que estad-obrigada sem prévio consentimento, por
escrito, da CONTRATANTE.

4.22. Manter o mais absoluto sigilo e confidencialidade no tocante aos servigos, documentos, pesquisas,
entrevistas e demais informacdes apuradas ou de que tome conhecimento.durante a prestagao dos servigos.

4.23. N3o permitir, em nenhuma hipdtese, que pessoa que ndo seja membro do seu corpo técnico entre nas
Residéncias, mesmo que acompanhada por funciondrio cooperado ou afim, no escopo de trabalhar, estagiar
ou realizar qualquer atividade que tenha a ver com o presente Contrato.

4.24. Dar esclarecimentos sobre qualquer procedimentos, no prazo de'72(setenta-e-duas) horas, a contar
do recebimento de notificagdo de tal mister.

4.25. Correra por conta exclusiva da CONTRATADA, sem qualquer limitagao, no que concerne as atividades
sob sua responsabilidade, todo e qualquer dano ou perda que o CONTRATANTE, terceiros ou o meio
ambiente venham a sofrerem consequéncia de qualquer ato ou omissdo de seus empregados mediante a
comprovagao de culpa.

4.26. A responsabilidade técnica e profissional pela prestagdo de servigos, bem como a civil e criminal junto
aos orgdos e poderes competentes, sera exclusiva da CONTRATADA e de seus sdcios.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE

5.1. Indicar, formalmente, o gestor e/ou o fiscal para acompanhamento da execugdo contratual, o qual

anotara em registro proprio todasas ocorréncias constatadas.

5.2. Proporcionar todas as facilidades e prestar as informacgGes e ‘esclarecimentos que venham a ser
solicitados pela CONTRATADA e necessaria ao desenvolvimento das atividades relativas as obrigacGes
assumidas, inclusive comunicando a CONTRATADA, por escrito e tempestivament e, qualquer mudanca na

administracao, endereco de cobranca e local da prestacdo dos servicos, ou falhas e irregularidades.

5.3. Exigir o cumprimento de todos os compromissos assumidos pela CONTRATADA de acordo com as
cldusulas contratuais, promovendo o acompanhamento da execuc¢do deste Contrato, anotando em registro
proprio as falhas detectadas e comunicando a CONTRATADA as ocorréncias e quaisquer fatos que, a seu

critério, exijam medidas corretivas por parte da CONTRATADA.
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5.4. Efetuar o pagamento no prazo estabelecido.

5.5. Atestar os documentos fiscais correspondentes aos servicos contratados, quando executados a

contento e aceitos.
5.6. Prestar as informagdes necessarias para melhor cumprimento deste Contrato.

5.7. Ser o elo entre a Secretaria de Saude do Estado do Espirito Santo e a CONTRATADA no intuito de dirimir

quaisquer questdes que por ventura sejam levantadas:.

5.8. Assinar os relatérios, solicitagdes e demais documentos necessarios para o perfeito andamento do

Contrato.

5.9. Exigiraobserva¢do das normas emanadas pelos 6rgaos de fiscalizagdo e controle.

5.10. Fiscalizar o cumprimento dos servicos e metas contratadas, preservando-a autonomia técnico-

administrativa da CONTRATADA sobre os mesmos.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1. A vigéncia do presente Contrato serd de 24 (vinte e quatro) meses contados a partir de sua assinatura,
podendo ser prorrogado mediante notificagdo expressa-a parte contraria-com 60 (Sessenta) dias de

antecedéncia e formalizagao de termo aditivo.

6.2. Caso vencido o contrato e ndo havendo manifestagdao entre as partes, o mesmo passara a vigorar por

prazo indeterminado, prevalecendo todas as obriga¢des deste contrato.

6.3. O contrato poderd-serrescindido a qualquer momento sem a 'necessidade de notificacdo da parte

contrdaria e sem a aplicagdo de multa.

CLAUSULA SETIMA - DA RESCISAO E DA INEXECUGCAO

7.1. O Contrato poderad ser imediatamente rescindido por qualquer uma das partes, na hipdtese de
inexecugdo de qualquer uma das obriga¢des contratuais pela outra, independentemente da concessdo de
pré-aviso ou notificacdo, ressalvado ainda o direito da parte prejudicada pelo inadimplemento pleitear da

outra indenizagdo pelas perdas e danos experimentados.

Matriz — Santo Antonio de Padua
CNPJ: 05.997.585/0001-80
Rua Hermete Silva, n.2 49 — Centro

Santo Antonio de Padua — RJ — CEP: 28470-000
Telefone: (22) 3851-2901 E-mail: contato@invisa.org.br




lnvisa

instituto
vida e salde

7.2. O Contrato podera ser ainda rescindido por mutuo acordo ou por iniciativa de qualquer das partes, a
qualquer tempo, antes do término do prazo previsto na CLAUSULA SETIMA - ITEM 7.1 , mediante prévia
comunicagdo por escrito e com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, independentemente do

pagamento de multa ou indenizagdo a outra.

7.3. O Contrato podera ser rescindido se qualquer das partes ceder ou transferir o mesmo a terceiros, sem

a prévia anuéncia da outra parte, por escrito.

7.4. O Contrato podera ser rescindido se qualquer das partes se t orn ar compro vadamente insolvente,

requerer recuperacao judicial ou extrajudicial ou autofaléncia, ou ter a sua faléncia requerida ou decretada.

7.5. O presente Contrato podera ainda ser resolvido, sem que haja, incidéncia de clausula penal, nas

seguintes-hipoteses:

7.5.1. Na superveniéncia de caso fortuito, de forca, maior ou fato impeditivo a consecu¢do dos objetivos
sociais das partes, em razdo de decisdo judicial ou 'por ordem dos poderes publicos competentes, que
inviabilizem a continuidade de execucdo do presente Contrato.

7.5.2. Por critério exclusivo'de conveniéncia e oportunidade do CONTRATANTE sem que haja incidéncia de

multa e indeniza¢des de qualquer natureza.

7.6. Caso o Contrato firmado entre o CONTRATANTE e a Secretaria de Saude do Estado do Espirito Santo,
por qualquer motivo, venha a ser rescindido, ter-se-a também como imediatamente resolvido e finalizado o

presente Contrato, sem incidéncia de qualquer multa as partes, independente do prazo de vigéncia.

CLAUSULA OITAVA - DO VALOR E PAGAMENTO

8.1. Pela prestacdo dos servicos objeto deste Instrumento, o CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, o valor
fixo e mensal de RS xxxxx; apresentado pela CONTRATADA em sua propost a de-preco (segue em anexo)
referente ao Ato Convocatério'n? 504/2024/ES.

8.2. Os pagamentos das faturas mensais serdo realizados em favor da CONTRATADA, no prazo de até 30
(trinta) dias, contados do efetivo recebimento da nota fiscal em favor da CONTRATANTE e serd realizado
exclusivamente por meio de ordem bancdria na seguinte conta de titularidade do representante da
CONTRATADA:

Banco: XXXXX
Agéncia: XXXXX
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Conta Corrente: XXXXX

8.3. Ndo serdo efetuados quaisquer pagamentos enquanto perdurar pendéncia de liquidagao de obrigacGes

impostas a CONTRATADA ou inadimpléncia contratual.

CLASULA NONA- DO REAJUSTE DO CONTRATO

9.1. O Contrato podera ser reajustado a qualquer tempo, em razdo da necessidade ou conveniéncia de
continuagdo da prestacdo dos servicos, a partir. da negociacdo acordada entre as partes, visando a adequacdo
aos novos precos de mercado e demonstragdo analitica da variacao dos componentes de custos do Contrato,
devidamente justificada, ou com a solicitacdo de mais servigos contratados, tudo por meio de aditivo e

acordo expresso entre as partes.

9.2. Nas hipdtese de complementag¢do ou acréscimo que se fizerem nos servigos contratados, o Contrato
podera ser aditado conforme o limite estabelecido’em Regulamento de Compras do-Instituto Vida e Saude -
INVISA.

CLAUSULA DECIMA - DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. Cada parte sera responsavel isoladamente pelos atos que der causa, respondendo perante quem de
direito, inclusive pelos atos praticados por prepostos- que agirem legalmente em seu nome e,

particularmente, com relagdo as obrigacdes legais, fiscais e econ6micas quer der causa.

10.2. Nas ac¢0es judiciais, inclusive reclamacses trabalhistas, e eventuais procedimentos administrativos, o
CONTRATANTE fica, desde ja, eximido de quaisquer responsabilidades, aplicando-se ao caso concreto uma
das formas de intervencao de terceiros, previstas no Céddigo de Processo Civil, especialmente a denunciagado
a lide, com-o que concorda desde ja e expressamente a CONTRATADA, declarando’a mesma que aceitar,

incondicionalmente, tal denunciagao.

10.3. A CONTRATADA declara expressamente ter pleno conhecimento do teor do Enunciado n2. 331, do
Tribunal Superior do Trabalho, comprometendo-se, neste ato, a responder perante o CONTRATANTE por
todas as verbas, valores, encargos ou 6nus decorrentes do eventual reco nhecimento de vinculo empregaticio
pela Justica do Trabalho em Reclamagdo Trabalhista ou qualquer outro procedimento que vier a ser,

eventualmente, promovido pelos funcionarios caso os tenha, da CONTRATADA contra o CONTRATANTE.

10.4. A CONTRATADA reconhecerd como de sua
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responsabilidade, o valor liquido e certo eventualmente apurado em execugdo de sentenga proveniente da
Justica do Trabalho em processo intentado contra o CONTRATANTE por qualquer funcionario, caso tenha,
ou ainda valor que for ajustado amigavelmente entre as partes, nos autos de processo judicial ou em que o
CONTRATANTE figurar como reclamada, ou ainda em procedimento extrajudicial, comprometendo-se desde

logo a CONTRATADA a acatar tais composicGes amigaveis feitas entre o CONTRATANTE e o reclamante.

10.5. Eventuais despesas e custas processuais, dependidos pelo CONTRATANTE também serdo ressarcidos
imediatamente pela CONTRATADA, que desde ja os reconhece como sendo-de sua responsabilidade,
servindo os-recibos, guias ou notas, como. comprovantes de pagamento e documentos habeis a instruir
cobranca, ficando também de responsabilidade da CONTRATADA o pagamento de honorarios advocaticios
suportados pelo CONTRATANTE.

10.6. A responsabilidade técnica e profissional pela prestacao de servigos, bem como a civil e criminal junto

aos orgdos e poderes competentes, sera exclusiva da CONTRATADA e de seus sdcios.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO

11.1. As partes elegem. o foro da Justica do Estado do Espirito Santo, na cidade de Vitéria, para dirimir
quaisquer duvidas que surgirem na execugao do presente Instrumento.

E, para firmeza‘e como prova de assim haverem, entre si, ajustado e contratado, lavrou-se o presente
Contrato em'02 (duas) vias de igual teor e forma, para todos os fins de direito, sem rasuras ou emendas, o
qual depois de lido e achado conforme perante duas testemunhas, a todo o ato presente, vai pelas partes
assinado, as quais se obrigam a cumpri-lo.

Santo Antdnio de Paddua/RJ, xx de xxxx de 2024.

BRUNO SOARES RIPARDO
INSTITUTO VIDA E SAUDE — INVISA
CONTRATANTE

XXXXXXXXX
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CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

Nome:
End.:
CPF:
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