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ATO CONVOCATORIO
COTACAO N2 345/2024

O INSTITUTO VIDA E SAUDE - INVISA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n®
05.997.585/0001-80, torna publico que no periodo de 08/07/2024 a 13/07/2024, recebera propostas de precos
para aquisicdo dos servicos e/ou produtos constantes na plataforma de compras do INVISA disponivel em
http://invisa.org.br/compras.

2.1, 1. A presente cotac¢do tem por objeto a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A
PRESTAGAO DE SERVICO DE TRANSPORTE para atender a demanda de transporte dos profissionais e moradores
do Projeto das Residéncias Terapéuticas pelo periodo de 24 (vinte e quatro) meses, sob gestdo do INVISA
responsavel pela administracdo do Projeto em parceria com a Secretaria de Saude do Estado do
Espirito Santo através do Contrato de Gestdo N2 001/2024/SESA, conforme as especificagdes e
guantidades constantes na plataforma de compras do INVISA disponivel em
http://invisa.org.br/compras.

2. As propostas de precgos deverao ser enviadas através da plataforma de compras do INVISA no
endereco eletronico http://invisa.org.br/compras no periodo de 08/07/2024 a 13/07/2024.

3. O setor de compras do INSTITUTO VIDA E SAUDE — INVISA s6 aceitara cotacdes enviadas pela
plataforma.
4, Os fornecedores deverao realizar cadastro através do enderego eletrénico

http://invisa.org.br/compras.

5. As empresas proponentes s6 poderdo enviar suas cotacoes pela plataforma apds seja realizado
o cadastro no endereco acima e desde que a empresa proponente esteja com toda a documentacao exigida
no certame ATUALIZADAS.

6. Informagodes e esclarecimentos serdo prestadas pelo telefone (22) 3851-2901 (Setor de
Compras) ou através do e-mail compras.es@invisa.org.br, no horario das 08h as 17h, dentro do periodo para
envio das propostas.

7. A empresa proponente deverd preencher todos os campos constantes na proposta de preco
dentro da plataforma, sob pena de desclassificacao.
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7.1. Os valores unitarios dos itens da proposta de preco deverdo suportar despesas com o transporte dos
produtos e/ou realizagdo dos servigos, ndo podendo ser cobrado posteriormente despesas com frete.

8. As propostas de pregos serdo classificadas pelo MENOR PRECO GLOBAL, devendo o Proponente apresentar
em sua proposta de preco, todos itens da cotagao.

2. O pagamento pela aquisi¢cdo dos produtos/servicos sera realizado em até 30 (trinta) dias, apds seja
realizada a entrega de todos os itens e/ou apds a prestagdo de servigo, observadas as disposi¢des que se
seguem.

9.1. A realizagcdo do pagamento fica condicionada a prestagdo do servico do Contrato e ao envio da Nota Fiscal
devidamente atestada por um funcionario da CONTRATANTE.

9.2. Os valores constantes na Nota Fiscal devem ser os mesmos ofertados na plataforma de compras, sob pena
de ter o pagamento retido.

9.3. As Notas Fiscais emitidas deverao ter obrigatoriamente a inclusdo em seu corpo do nimero da Ordem de
Fornecimento e a identificagdo de que “A DESPESA REFERE-SE AO CONTRATO DE GESTAO N2 001/2024,
CELEBRADO COM A SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE DO ESPIRITO SANTO” e o CNPJ para emissdo da Nota
Fiscal devera ser o da MATRIZ do INVISA na Cidade Santo Antonio de Padua/RJ, qual seja:05.997.585/0001-80.

3. Aentrega dos produtos/servicos devera ser realizada no prazo de 05 (cinco) dias corridos apds a Assinatura
do Contrato ou envio da 0.S. (Ordem de Servico), documento expedido pela CONTRATANTE, para que a
CONTRATADA realize o fornecimento em quantidade, prazo e local definidos neste Ato Convocatério.

4. OINSTITUTO VIDA E SAUDE - INVISA estimou o valor de R$ 57.000,00 (cinquenta e sete mil reais) por
més para a contratacdo dos servicos. Nao serdo aceitas propostas de pregos superiores aesse valor.

5. Em havendo apenas uma oferta e desde que atenda a todos os termos do Ato Convocatério e que seu preco
seja compativel com o valor estimado da contratacdo, esta podera ser aceita.

6. ApOds andlise das propostas, sera declarada vencedora a proposta de MENOR PRECO GLOBAL.

7. OINSTITUTO VIDA E SAUDE - INVISA convocard a Proponente vencedora via plataforma de compras e por
email.

8. Os servigos serdo realizados nos locais descritos no Anexo Il

9. Oservigo a ser realizado nas unidades consta na plataforma de compras.

10. Recebida a OS — Ordem de Servigo ou assinatura do contrato, a CONTRATADA devera enviar através do e-
mail invisanotas.es@gmail.com o cronograma das atividades.

18. O atraso injustificado na execucdo da Ordem de Servico sujeitara ao licitante a aplicagdo de multa de mora,
nas seguintes condigdes:
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18.1. Fixa-se a multa de mora em 0,3% (trés décimos por cento) por dia de atraso, a incidir sobre o valor total do
ajustado na Contratagao, ou sobre o saldo reajustado nao atendido, caso a Ordem de Servigo encontre-se
parcialmente executada;

18.2.0s dias de atraso serdo contabilizados em conformidade com o cronograma de execucdo do objeto.

18.3. A inexecugao total ou parcial da Ordem de Servigo ensejara a aplicagao das seguintes sang¢des ao licitante:

a) Adverténcia;
b) Multa compensatoéria por perdas e danos, no montante de 10% (dez por cento) sobre o saldo contratual
reajustado ndo executado pelo particular.

19. A CONTRATADA devera fornecer os produtos/servicos dentro das especificages em conformidade com o
que foi solicitado.

20. E de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA a execucio dos servigos e o fornecimento de mao de obra
e insumos necessarios a sua execu¢do. A CONTRATANTE ficard encarregada apenas da conferencia dos servigos.

22. Os interessados deverdo manter seu cadastro atualizado na plataforma através dos seguintes documentos:

a) Contrato Social registrado;

b) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

c) Certiddes negativas de débitos Federais, e Municipais da sede da Empresa, validas na data do envio da
proposta;

d) Certidoes negativas de débitos Estaduais e da Divida Ativa em conjunto ou separadamente, conforme
exigéncia dos Estados, validas na data do envio da proposta;

e) Prova de regularidade no recolhimento de contribui¢Ges junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo;

f) Certiddo de regularidade com os Débitos Trabalhistas (CNDT);
g) Autorizacdo de funcionamento da Empresa expedida por 6rgdo competente.

23. A empresa vencedora devera também apresentar mensalmente relatério contendo os servigos realizados
no més anterior junto com a Nota Fiscal.

24. O setor de compras do INSTITUTO VIDA E SAUDE — INVISA verificara as propostas incluidas na plataforma,
desclassificando aquelas que nao estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos no Ato
Convocatoério.

25. Apds andlise das propostas, sera declarado vencedor o fornecedor que tenha ofertado o menor preco
GLOBAL.
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26. Em havendo apenas uma oferta e desde que atenda a todos os termos do Ato Convocatdrio e que seu pre¢o
seja compativel com o valor estimado da contratagdo, esta podera ser aceita.

27. Todas as especificacdes do objeto contidas neste edital, vinculam a CONTRATADA.

28. Havendo eventual empate entre propostas o setor de compras do INSTITUTO VIDA E SAUDE - INVISA
considera a primeira proposta que for enviada pela plataforma.

29. As empresas proponentes deverdao acompanhar o resultado do certame diretamente na plataforma de
compras do INVISA.

30. Apurada a proposta de menor preco Global, o setor de compras do INSTITUTO VIDA E SAUDE - INVISA
podera negociar com o Proponente para que seja obtido melhor preco, observado o critério de julgamento,
ndo se admitindo negociar condi¢Ges diferentes daquelas previstas neste Ato Convocatorio.

Ap0ds declaragdo da Proponente vencedora, a mesma tera o prazo de até 24 (vinte quatro) horas, contados a
partir da data de sua convocagdo para confirmar pela plataforma os itens que foram cotados e/ou declinar do
direito a contratacdo, sob pena de aplicabilidade das penalidades previstas no Ato Convocatdrio em caso de
declinio posterior a confirmagdo na plataforma.

32. Ao realizar a confirmacdo a proponente vencedora devera anexar o contrato assinado na plataforma, sob
pena de decair do direito a contratacao.

33. As solicitagOes pelo setor de compras deverdo ser respondidas em até 24 (vinte e quatro) horas.

34. Em qualquer fase do certame o setor de compras, podera solicitar diligéncia destinada a esclarecer ou a
complementar a instrugdo do processo.

35.Se a Contratada, no ato da assinatura do Contrato ou da retirada da Ordem de Servigo, ndo comprovar que
mantém as condicbes estabelecidas neste Ato Convocatério, ou quando, injustificadamente, recusar-se a assinar
o Contrato ou retirar a Ordem de Servigo, podera ser convocado outro Proponente, desde que respeitada a
ordem de classificagao, para, apods feita a negociacao, verificada a aceitabilidade da proposta e comprovados os
requisitos exigidos neste Ato Convocatdrio, celebrar a contratacdo, sem prejuizo das san¢deslegais.

36.Durante a vigéncia da contratacdo, a fiscalizacdo serd exercida por um representante da Contratante, ao qual
competird registrar em relatério todas as ocorréncias e as deficiéncias verificadas e dirimir as ddvidas que
surgirem no curso da execugdo contratual.

37.0 contrato terd a validade de 24 (vinte e quatro) meses, podendo ser rescindido por qualquer uma das
partes, a qualquer tempo, desde que comunique sua inten¢do a outra, por escrito, com antecedéncia minima de
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30 (trinta) dias, os quais o contrato estara rescindido de fato e de direito, sem direito a qualquer multa ou

indenizacdo, a nenhum titulo.

38. O contrato ¢ acessorio ao principal (Contrato de Gestdo N2 001/2024) e futuros aditivos, que forem
realizados entre o NSTITUTO VIDA E SAUDE - INVISA e o Estado do Espirito Santo, através de sua Secretaria de
Estado da Saude. Assim, se aquele contrato for rescindido por qualquer motivo e a qualquer tempo, este
também se rescindird ao mesmo tempo e de maneira automatica e instantanea, sem que haja a necessidade de
nenhuma comunicagdo formal neste sentido por nenhuma das partes, hipotese em que ndo ensejard nenhuma
multa ou indenizagdo, a nenhum titulo e sob nenhumarubrica.

39.A apresentacdo da proposta implica plena aceitacdo, por parte do Proponente, das condicGes estabelecidas
neste Ato Convocatorio e seus Anexos.

40.Integram o presente Instrumento os seguintes ANEXOS:

ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA;

ANEXO Il - ENDEREGO DAS RESIDENCIAS TERAPEUTICAS;

ANEXO Il = MINUTA DO CONTRATO.

Santo Antdnio de Padua/RJ, 08 de Julho de 2024.

Bruno Soares Ripardo
Diretor Geral
INVISA - Instituto Vida e Saude
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TERMO DE REFERENCIA

1. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

1.1. O lInstituto Vida e Saude — INVISA, atua junto a Secretaria de Estado da Salde - SESA na gestdo do
Projeto das Residéncias Terapéuticas, destinadas a cuidar dos portadores de transtornos mentais cronicos
com necessidade de cuidados de longa permanéncia, prioritariamente egressos de internagGes
psiquiatricas e de hospitais de custddia, que ndo possuam suporte financeiro, social e/ou lacos familiares
gue permitam outra forma de reinsercdo casos, excepcionais e mandados judiciais.

O INVISA é responsavel pela gestdao dessas moradias que formam uma estrutura com necessidades e
procedimentos diversos. Nesse cenario, os cuidados de salde sdo prestados na rede publica de saude
através das Unidades Basicas de Saude — UBS, Unidade de Pronto Atendimento — UPA e rede hospitalar
estadual de acordo com o caso. O transporte, encaminhamento dos moradores e o acompanhamento
nestes servicos sdo de responsabilidade do INVISA.

O servico de transporte esta previsto no Contrato de Gestdo N2 001/2024 mantido pela CONTRATANTE
com a SESA, se destina ao transporte dos residentes, bem como dos colaboradores do INVISA, com o
intuito de acompanhar o morador nas atividades no CAPS, consultas odontolégicas, médicas, exames,
medicagdes, etc.

Outro ponto importante do objeto diz respeito a logistica das atividades assistenciais acessorias relativas
a curatela do beneficio dos moradores, monitoramento e fiscalizagdo dos protocolos instituidos nas
residéncias, interlocu¢cdo com a rede de salde, entre outras destinadas a viabilizar a garantia dos direitos
a esses residentes.

Assim, este Termo de Referéncia detalha a contratagdo de servigos de transportes, que serdo realizados
por empresa especializada, imprescindivel para a logistica de locomogdao no Servico Residencial
Terapéutico.

2. DO OBIJETO

2.2. A presente cotagdo tem por objeto a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A
PRESTAGAO DE SERVICO DE TRANSPORTE para atender a demanda de transporte dos profissionais e
moradores do Projeto das Residéncias Terapéuticas.

2.3. Os servicos de transporte atenderdo as demandas das residéncias terapéuticas, moradores e
colaboradores do INVISA, sendo que a lista de residéncias constantes podera ser adicionada ou subtraida
a critério da CONTRATANTE.
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3. DA PRESTACAO DOS SERVIGOS

3.1. Prestacdo de servigos de Transporte, conforme as especificacdes constantes na tabela abaixo, a
todos os moradores e colaboradores do INVISA, sob demanda.

Segue a tabela descritiva da locacdo dos veiculos com motorista para atendimento aos profissionais e
moradores do Projeto de Residéncia Terapéutica:

VEiCULO REFERENCIA QUANTIDADE DISPONIBILIDADE QUILOMETRAGEM | ABRANGENCIA
SPLINTER RESIDENCIAS TERAPEUTICAS - CARIACICA 2 SEGUNDA A SEXTA-FEIRA - 12H LIVRE MUNICIPAL
CARRO DE PASSEIO RESIDENCIAS TERAPEUTICAS - SERRA 1 SEGUNDA A SEXTA-FEIRA - 12H LIVRE MUNICIPAL
CARRO DE PASSEIO RESIDENCIAS TERAPEUTICAS - VITORIA 1 SEGUNDA A SEXTA-FEIRA - 12H LIVRE MUNICIPAL
CARRO DE PASSEIO RESIDENCIAS TERAPEUTICAS - VILA VELHA 1 SEGUNDA A SEXTA-FEIRA - 12H LIVRE MUNICIPAL
CARRO DE PASSEIO EQUIPE DE COORDENACAO LOCAL 1 SEGUNDA A SEXTA-FEIRA - 12H LIVRE METROPOLITANA
CARRO DE PASSEIO COORDENACAO DO PROJETO 1 TODOS OS DIAS - 24H LIVRE METROPOLITANA
DIARIA EXTRA (CARRO DE PASSEIO) - 3 LIVRE ESTADUAL

3.2. Os veiculos locados estardo disponiveis de acordo com a necessidade da CONTRATANTE,
respeitando a disponibilidade e abrangéncia territorial descritas na tabela acima.

3.3. O motorista devera apresentar-se juntamente com o veiculo no horario convencionado e local
determinado pela CONTRATANTE, devendo o motorista do mesmo apresentar-se uniformizado.

3.4. A CONTRATADA deverd apresentar veiculo identificado com adesivo da logo do INVISA,
sempre limpo e em perfeitas condicbes de uso e seguranca (tanque cheio, dleo no nivel

recomendado, bateria em perfeitas condi¢bes, revisdo em dia, etc...)

3.5. Asdidrias extras, quando necessarias, deverao ser formalizadas pela CONTRATANTE.

3.6. Quando do envio do faturamento mensal (Nota Fiscal), a CONTRATADA devera encaminhar
em anexo o Relatdrio de execugdo dos servicos, para a devida conferéncia e pagamento.

3.7. A falta de um dos documentos informados no Item 3.6, inviabilizard o pagamento da fatura
mensal (Nota Fiscal).

4. DO PAGAMENTO MENSAL

4.1. A CONTRATANTE pagara a CONTRATADA mensalmente de acordo com os servicos prestados até o
159 (décimo quinto) dia, apds apresentagao da Nota Fiscal e Relatério de execugdo dos servigos.

4.2. Sera devido a CONTRATADA o valor fixo por veiculo e abrangerd todos seus custos, diretos e
indiretos, incluindo os insumos, pecas, materiais, ferramentas, logistica, dentre outros.

4.3. As didrias extras, solicitadas excepcionalmente, serdo submetidas previamente a autoriza¢do da
CONTRATANTE e respeitarao o custo de cada autorizacgao.
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5. DA VIGENCIA CONTRATUAL

5.1. A vigéncia do contrato sera de 24 (vinte e quatro) meses ou de acordo com a necessidade do
contratante, prazo estes contados a partir da assinatura, podendo ser prorrogado de acordo com
interesse das partes e formalizagdo de termo aditivo.

6. DO USO OBRIGATORIO DE UNIFORME

6.1. Os colaboradores da CONTRATADA devem trabalhar sempre uniformizados e com identificagdo do
empregado e da empresa.

6.2. A CONTRATADA deverd fornecer, minimamente, nome completo, documento pessoal e fungdo de
seus empregados que prestam servicos a CONTRATANTE sempre que solicitado.

6.3. Os funcionarios da CONTRATADA sé terdo acesso aos locais de execucdo do trabalho, se
uniformizados, e ainda, com a autoriza¢do da equipe técnica do servico residencial terapéutico.

6.4. Os uniformes serdo fornecidos pela CONTRATADA, devendo estar sempre limpos, higienizados e
em boas condi¢des de uso.

6.5. Osuniformes ndo poderao conter propagandas publicitarias, mas somente a identifica¢do visual da
CONTRATADA.

7. DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

7.1. A CONTRATADA deverd apresentar o veiculo sob locagao sempre limpo e em perfeitas condi¢bes
de uso e seguranga (tanque cheio, 6leo no nivel recomendado, pneus em bom estado, bateria em
perfeitas condigdes, revisdo em dia, etc.)

7.2. A CONTRATADA devera dispor de seguro de responsabilidade civil do veiculo e para danos
materiais e danos pessoais de terceiros e de passageiros, assumindo todos os riscos sobre a referida
contratagao.

7.3. Emcasode acidente, quebra, falta ou qualquer outro fator que impeca a disponibilizacdo do veiculo
e/ou motorista, por conta da CONTRATADA, esta devera providenciar, dentro de no maximo 1 (uma)
hora, da verificacdo da ocorréncia a corre¢do do problema dentro das mesmas condi¢Ges contratuais, sob
pena de ser considerado inadimplente relativamente ao servico prestado.

7.4. A CONTRATADA declara ser uUnica e exclusivamente responsavel por quaisquer obrigacOes de
natureza civel, trabalhista, previdencidria e social, que sejam ou venham a ser relacionados, direta ou
indiretamente, aos profissionais a servico do presente contrato, desde que contados pela CONTRATADA.

7.5. Responsabilizar-se por todas as despesas com mao de obra, auxilio alimentacdo, vale transporte,
EPI, seguro de vida, equipamentos de seguranga e quaisquer outras vantagens pagas a empregados,
inclusive de administragao, emolumentos e quaisquer
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despesas operacionais, bem como todos os encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais comerciais,
despesas e obrigacdes financeiras de qualquer natureza e outras despesas, enfim, todos os componentes
do custo dos servigos.

7.6. Responsabilizar-se integralmente pelos profissionais que integram seu quadro.

7.7. Edever da CONTRATADA realizar os servicos com cuidado, diligéncia e desempenho que a profissio
Ihe exige, utilizando-se de meios e técnicas que contribuam para um bom resultado; responsabilizando-
se legal e contratualmente, no caso de um resultado indesejado se agir com negligéncia, imprudéncia ou
impericia.

7.8. Responsabilizar-se por quaisquer acidentes de que venham a ser vitimas seus funciondrios caso
haja, quando em servico, por tudo quanto as leis trabalhistas e previdencidrias lhes assegurem e demais
exigéncias legais para o exercicio das atividades.

7.9. Ressarcir a CONTRATANTE dos prejuizos causados pelos funcionarios, caso haja, ao patriménio
publico, a Administragao e a terceiros, quando da execugao dos servigos contratados, independente de
dolo ou culpa.

7.10. Responder, exclusiva e diretamente por todo e qualquer ato praticado por seus funcionarios, caso
haja, nos termos dos artigos 186,187,927,942 e 944 do Cddigo Civil, que dele decorra a obrigacdo ou
necessidade de ressarcimento de danos materiais ou morais, ndo podendo a CONTRATANTE ser
responsabilizado, a nenhum titulo, pelos mesmos, vez que a responsabilidade total e completa pela
prestacdo dos servigos é assumida expressamente pela CONTRATADA.

8. DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

8.1. Efetuar os pagamentos até o dia 15 do més subsequente ao servico prestado.
8.2. Acompanhar e fiscalizar a execugao do contrato.

8.3. Prestar as informagles e os esclarecimentos necessarios que venham a ser solicitados pela
CONTRATADA a boa e adequada prestagao de servigos.

8.4. Rejeitar os servigcos que ndo atendam aos requisitos constantes nas especificacdes deste Termo de
Referéncia.

8.5. Notificar a CONTRATADA por escrito sobre imperfei¢des, falhas ou irregularidades constatadas nos
servigos, para que sejam adotadas as medidas corretivas necessdrias, sob pena de aplicagao das san¢Ges
administrativas.

8.6. Emitir pareceres sobre os atos relativos a execugdo do contrato, em especial, quanto ao
acompanhamento e fiscalizagdo da prestacgdo dos servigos, a exigéncia de condi¢des estabelecidas neste
Termo de Referéncia e a proposta de aplicagdo de sangdes.
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8.7. Atestara(s) Nota(s) Fiscal(is) correspondente(s) por intermédio do colaborador designado para esse
fim.

8.8. Efetuar os pagamentos das Notas Fiscais apresentadas pela CONTRATADA, conforme o prazo e as
condicOes estabelecidos no presente instrumento.

8.9. Aplicar a CONTRATADA as sancdes regulamentares e contratuais.

9. DO VALOR DO CONTRATO

9.1. O valor total estimado para a realizagdo dos servigos, constantes na tabela do item 3.1, na presente
contratacdo é de RS 57.000,00 (cinquenta e sete mil reais), ndo sendo aceita proposta de preco superior a
esse valor.

10. DA FORMULAGAO DA PROPOSTA

10.1. As empresas Proponentes deverdo enviar proposta através da plataforma de compras do INVISA
no endereco eletrénico http://invisa.org.br/compras.

10.2. A proposta devera ser formulada de acordo com os itens constantes na plataforma de compras,
sendo o julgamento pelo MENOR PRECO GLOBAL, devendo o Proponente apresentar em sua proposta de
preco todos os itens constantes do item 3.1.
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ANEXO Il

ENDEREGO DAS RESIDENCIAS TERAPEUTICAS E ESCRITORIO

CARIACICA

RESIDENCIA FEMININA |

Rua Rosa Amarela, s/n° - Santana - Cariacica - ES. CEP: 29140-000

RESIDENCIA FEMININA II

Rua K, n2 03 - Santana - Cariacica - ES. CEP: 29142-650

RESIDENCIA FEMININA I

Rua Rosa Amarela, n° 42 - Santana - Cariacica - ES. CEP: 29140-000

RESIDENCIA MASCULINA |

Rua Osvaldo Cruz, n? 217, Santana - Cariacica - ES. CEP: 29154-160

RESIDENCIA MASCULINA I

Rua Eucaliptos, n2 4 - Santana - Cariacica - ES. CEP: 29154-350

RESIDENCIA MASCULINA 111

Rua Honorio Esteves Otoni, n2 32 - Santana - Cariacica - ES. CEP: 29154-140
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RESIDENCIA MASCULINA IV

Rua H, n2 2 - Santana - Cariacica - ES. CEP 29154-370

RESIDENCIA MASCULINA V

Rua Jodo Moreira Neto, s/n° - Santana - Cariacica - ES. CEP: 29154-601

RESIDENCIA MISTA |

Rua Vicente Santdrio Fantini, N° 12 - Oriente - Cariacica - ES. CEP: 29146-470

RESIDENCIA MISTA TIPO II

Rua Cleto Nunes, N° 22 - Cariacica Sede - Cariacica - ES. CEP: 29156-110

SERRA

RESIDENCIA FEMININA |

Rua Setiba, n° 35 - Valparaiso - Serra - ES. CEP: 29156-822

RESIDENCIA MASCULINA |

Rua Rio Bonito, n2 125 - Eldorado - Serra - ES. CEP: 29169-110

RESIDENCIA MASCULINA I

Rua Victorio Humberto Merlo, n° 04 - Sao Diogo - Serra - ES. CEP: 29163-240
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VILA VELHA

RESIDENCIA FEMININA |

Rua Alecrim, n2 17 - Jardim Asteca - Vila Velha - ES. CEP: 29104-455

RESIDENCIA MASCULINA |

Rua Darci Ribeiro, n2 65 - Ibes - Vila Velha - ES. CEP: 29108-590

RESIDENCIA MASCULINA II

Rua 06, n° 57 - Cocal - Vila Velha - ES. CEP: 29105-760

VITORIA

RESIDENCIA FEMININA |

Rua Santos Dumont, N° 259 — Maruipe - Vitdria - ES. CEP: 29043-080

RESIDENCIA MASCULINA |

Rua Aurea Andrade Ciprestes, n2 362 - Santa Tereza - Vitdria - ES. CEP: 29026-857

ESCRITORIO

Rua Taciano Aburre, n? 225, Enseada do Sud, 52 andar, Vitéria/ES, CEP: 29050-470
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ANEXO Il
MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVICOS CONTINUADOS DE
TRANSPORTE DE MORADORES E
PROFISSIONAIS, QUE ENTRE SI FAZEM DE
UM LADO O INVISA - INSTITUTO VIDA E
SAUDE, E DE OUTRO, XXXXX.

Pelo presente instrumento particular de prestagao de servigos de transporte que, entre
si fazem o INSTITUTO VIDA E SAUDE, pessoa juridica de direito privado, sem fins
econdmicos, inscrita no CNPJ sob o n°. 05.997.585/0001-80, com sede na Rua Taciano
Aburre, n® 225, Enseada do Sua, 5° andar, Vitéria/ES, CEP: 29050-470, neste ato
representada por seu Diretor-Geral, Bruno Soares Ripardo, brasileiro, solteiro, inscrito no
CPF sob o n° - doravante denominado CONTRATANTE, e de outro lado, a empresa

, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n°. XXXX; Isituada na

XXXX, neste ato representada porl XXXX, linscrito no CPF sob n°./XXXX, doravante

denominada CONTRATADA.
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O presente contrato tem por objeto a prestacédo de servigcos de transporte através da
locagcao de veiculos com motorista para atendimento aos profissionais mantidos pelo
CONTRATANTE por meio do Contrato de Gestdo n°. 001/2024/SESA, conforme as
especificagdes descritas a seguir:

VEiCULO REFERENCIA QUANTIDADE DISPONIBILIDADE QUILOMETRAGEM | ABRANGENCIA
SPLINTER RESIDENCIAS TERAPEUTICAS - CARIACICA 2 SEGUNDA A SEXTA-FEIRA - 12H LIVRE MUNICIPAL
CARRO DE PASSEIO RESIDENCIAS TERAPEUTICAS - SERRA 1 SEGUNDA A SEXTA-FEIRA - 12H LIVRE MUNICIPAL
CARRO DE PASSEIO RESIDENCIAS TERAPEUTICAS - VITORIA 1 SEGUNDA A SEXTA-FEIRA - 12H LIVRE MUNICIPAL
CARRO DE PASSEIO RESIDENCIAS TERAPEUTICAS - VILA VELHA 1 SEGUMNDA A SEXTA-FEIRA - 12H LIVRE MUNICIPAL
CARRO DE PASSEIO EQUIPE DE COORDENAGAO LOCAL 1 SEGUNDA A SEXTA-FEIRA - 12H LIVRE METROPOLITANA
CARRO DE PASSEIO COORDENACAO DO PROJETO 1 TODOS OS DIAS - 24H LIVRE METROPOLITANA
DIARIA EXTRA (CARRO DE PASSEIO) - 3 - LIVRE ESTADUAL

1.2. Os veiculos deverdo estar disponiveis 24 (vinte e quatro) horas por dia com vistas a atender
todas as necessidades do CONTRATANTE, inclusive nos finais de semana.

1.3. O motorista devera apresentar-se juntamente com o veiculo no horario convencionado e local
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determinado pelo CONTRATANTE, devendo o motorista apresentar-se adequadamente vestido.
CLAUSULA SEGUNDA — DA PRESTACAO DOS SERVICOS

2.1. A CONTRATADA prestara os servicos objeto do presente contrato através de seus socios,
prepostos, empregados, e terceiros por ela indicados, que ndo terdo nenhum vinculo empregaticio
com a CONTRATANTE, em nenhuma hipdtese, nem mesmo de forma solidaria ou subsidiaria, ndo
existindo subordinacdo entre os empregados da CONTRATADA e do CONTRATANTE, devendo ainda
a CONTRATADA:

2.1.1. Certificar-se de que os servicos e os veiculos satisfacam, em todos os momentos, todas
descri¢des e/ou especificacbes estabelecidas neste instrumento e na legislagdo aplicavel;

2.1.2. Operar como uma organizagao completa e independente do CONTRATANTE, fornecendo
todos os recursos necessarios a execu¢do dos servigos abrangidos por este contrato, respondendo
pela diregao técnica e administrativa dos servigos;

2.1.3. Prestar os servigos com toda a devida diligéncia, habilidade e cautela.
CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

3.1. Realizar dentro do mais elevado padrdo profissional, com competéncia, ética, cuidado,
diligéncia, integridade e desempenho que a profissdo exige, utilizando-se de meios e técnicas que
contribuam para um bom resultado, cumprindo fielmente as condi¢cGes de prazos de execug¢do dos
servicos estabelecidos neste contrato, responsabilizando-se legal e contratualmente, pela
negligéncia, imprudéncia e impericia.

3.2. Fornecer toda mao de obra necessaria para a perfeita execucdo dos servigos contratados, e
responsabilizar-se integralmente por eles, nos termos da legislagao vigente.

3.3. A CONTRATADA devera fornecer veiculos legalmente licenciados, apresentando-os sempre
limpos e em perfeitas condi¢cdes de conservagdo, limpeza, e seguranca (tanque cheio, éleo no nivel
recomendado, pneus em bom estado, bateria em perfeitas condic¢des, revisdo em dia, etc...).

3.4. A manutengdo dos veiculos, bem como o fornecimento do combustivel e do déleo lubrificante
serdo por conta da CONTRATADA, fazendo parte de seus custos.

3.5. A CONTRATADA devera dispor de seguro de responsabilidade civil do veiculo e para danos
materiais e danos pessoais de terceiros e de passageiros, assumindo todos os riscos sobre referida
contratagao.

3.6. Os motoristas deverdo cumprir rotas pré-estabelecidas, de acordo com a programacdo
apresentada pelo CONTRATANTE.

3.7. Em caso de acidente, quebra, falta ou qualquer outro fator que impega a disponibilizagdo do
veiculo e/ou motorista, a CONTRATADA devera providenciar, dentro de no maximo 01 (uma) hora,
da verificacdo da ocorréncia a correcao do problema dentro das mesmas condi¢des contratuais, sob
pena de ser considerado inadimplente relativamente ao servico prestado.
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3.8. E obrigacdo da CONTRATADA realizar os servicos com cuidado, diligéncia e desempenho que a
profissdo lhe exige, utilizando-se de meios e técnicas que contribuam para um bom resultado;
responsabilizando-se legal e contratualmente, no caso de um resultado indesejado se agir com
negligéncia, imprudéncia e impericia.

3.9. A CONTRATADA declara ser Unica e exclusivamente responsavel por quaisquer obriga¢des de
natureza civel, trabalhista, previdenciaria e social, que sejam ou venham a ser relacionados, direta
ou indiretamente, aos profissionais a servigco durante a execuc¢do do contrato.

3.10. ACONTRATADA sera responsavel por todas as despesas com mao de obra, auxilio alimentagdo
ou refeigdo, vales transportes, EPI, seguro de vida, equipamentos de seguranga e quaisquer outras
vantagens pagas aos empregados, inclusive de administragdo, emolumentos e quaisquer despesas
operacionais, bem como todos os encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais comerciais,
despesas e obrigacbes financeiras de qualquer natureza e outras despesas, diretas e indiretas,
enfim, todos os componentes de custo dos servigos, inclusive o lucro, necessarios a perfeita
execuc¢do do servigo.

3.11. A CONTRATADA responsabilizar-se-a, integralmente, pelos profissionais que integram seu
guadro, assim como por quaisquer acidentes de que venham a ser vitimas seus funcionarios caso
haja, quando em servico, por tudo quanto as leis trabalhistas e previdenciarias Ihes assegurem e
demais exigéncias legais para o exercicio das atividades.

3.12. A CONTRATADA devera ressarcir o CONTRATANTE dos prejuizos causados pelos seus
funcionarios, caso haja, ao patrimonio publico, a Administragdo e a terceiros, quando da execugao
dos servigos contratados, independentemente de dolo ou culpa.

3.13. A CONTRATADA ird responder, exclusiva e diretamente, por todo e qualquer ato praticado
por seus funciondrios, caso haja, nos termos dos artigos 186, 187, 927, 942 e 944 do Cddigo Civil,
que dele decorra a obrigacdo ou necessidade de ressarcimento de danos materiais ou morais, nao
podendo o CONTRATANTE ser responsabilizado, a nenhum titulo, pelos mesmos, vez que a
responsabilidade total e completa pela prestacdo dos servigos destacados na CLAUSULA PRIMEIRA
é assumida expressamente pela CONTRATADA.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACGES E RESPONSABILIDADES DO CONTRATANTE
4.1. Indicar o gestor e/ou fiscal para acompanhamento da execuc¢&o contratual.

4.2. Comunicar por escrito a CONTRATADA quaisquer irregularidades observadas na execug¢do dos
servigos contratados.

4.3. Exigir o cumprimento de todos os compromissos assumidos pela CONTRATADA de acordo com
as clausulas contratuais e os termos de sua proposta, promovendo o acompanhamento da execucgado
deste Contrato, anotando em registro proprio as falhas detectadas e comunicando a CONTRATADA
as ocorréncias e quaisquer fatos que, a seu critério, exijam medidas corretivas por parte da
CONTRATADA.

4.4. Efetuar o pagamento no prazo estabelecido.
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4.5. Prestar as informag0es necessarias para melhor cumprimento deste contrato.

4.6. Proporcionar todas as facilidades necessarias a boa execucdo deste contrato, inclusive
comunicando a CONTRATADA, por escrito e tempestivamente, qualquer mudan¢a na
administracao, endereco de cobranga e local da presta¢do dos servicos, ou falhas e irregularidades.

4.7. Assinar os relatérios, solicitacGes e demais documentos necessarios para o perfeito andamento
do contrato.

4.8. Exigir a observagao das normas emanadas pelos 6rgdos de fiscalizagdo e controle.

4.9. Fiscalizar o cumprimento dos servigcos e metas contratadas, preservando a autonomia técnico-
administrativa da CONTRATADA sobre os mesmos.

CLAUSULA QUINTA — DA MUDANCA, ALTERACAO OU VENDA DE VEiCULO

5.1. Para efeito de controle de qualidade e de seguranca, a CONTRATADA deverd comunicar ao
CONTRATANTE a troca, aquisicdo e/ou venda do veiculo, que devera ser feita com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias.

5.2. Em caso de venda dos veiculos utilizados na prestagao dos servigos para terceiro, ndo havera
transferéncia deste contrato para o comprador, situagao estad que implicard na rescisdo contratual,
salvo autorizagdo do CONTRATANTE.

5.3. A auséncia de comunicacdo prévia de 30 (trinta) dias antes da aquisi¢do, troca e/ou venda do
veiculo, importara em inadimplemento contratual.

CLAUSULA SEXTA — DA VIGENCIA DO CONTRATO

6.1. A vigéncia do presente contrato sera de 24 (vinte e quatro) meses, com inicio em _
- e término em _, podendo ser prorrogado por conveniéncia das partes
através de Termo Aditivo.

CLAUSULA SETIMA — DA RESCISAO E DA INEXECUGAO

7.1. O contrato podera ser imediatamente rescindido por qualquer uma das partes, na hipdtese de
inexecucdo de qualquer uma das obrigacbes contratuais pela outra, independentemente da
concessdo de pré-aviso ou notificacdo, ressalvado ainda o direito da parte prejudicada pelo
inadimplemento pleitear da outra indenizacdo pelas perdas e danos experimentados.

7.2. O contrato podera ser ainda rescindido por mutuo acordo ou por iniciativa de qualquer das
partes, a qualquer tempo, antes do término do prazo previsto na CLAUSULA SEXTA — ITEM 6.1,
mediante prévia comunicacdo por escrito e com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias,
independentemente do pagamento de multa ou indenizagdo a outra.

7.3. O contrato podera ser rescindido se qualquer das partes ceder ou transferir o mesmo a
terceiros, sem a prévia anuéncia da outra parte, por escrito.
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7.4. O contrato podera ser rescindido se qualquer das partes se tornar comprovadamente
insolvente, requerer recuperacgdo judicial ou extrajudicial ou autofaléncia, ou ter a sua faléncia
requerida ou decretada.

7.5. O presente contrato podera ainda ser resolvido, sem que haja, incidéncia de clausula penal, nas
seguintes hipdteses:

7.5.1. Na superveniéncia de caso fortuito, de forga, maior ou fato impeditivo a consecugao dos
objetivos sociais das partes, em razdo de decisdo judicial ou por ordem dos poderes publicos
competentes, que inviabilizem a continuidade de execu¢do do presente contrato.

7.5.2. Por critério exclusivo de conveniéncia e oportunidade do CONTRATANTE sem que haja
incidéncia de multa e indenizacGes de qualquer natureza.

7.6. Caso o Contrato de Gestdo n2 001/2024 firmado entre o CONTRATANTE e a Secretaria de
Estado da Saude - SESA, por qualquer motivo, venha a ser rescindido, ter-se-a também como

imediatamente resolvido e finalizado o presente Contrato, sem incidéncia de qualquer multa as
partes, independente do prazo de vigéncia.

7.7. Vencido os 24 (vinte e quatro) meses do prazo contratual, fica o mesmo rescindido
automaticamente, salvo manifestacdo ao contrdrio das partes.

CLAUSULA OITAVA - DO VALOR E DO PAGAMENTO

8.1. Pela prestacdo de servicos objeto deste Instrumento, o CONTRATANTE pagara a CONTRATADA

o valor mensal de RS , especificado na Proposta de Preco enviada pela CONTRATADA através
da Cotacao de Precos n¢ que rubricada pelas partes passa a fazer integrante do presente
contrato.

8.2. As notas ficais referentes as prestacGes dos servicos deverdo estar atestadas por 01 (um)
funcionario do CONTRATANTE.

8.3. Os pagamentos serdo realizados mensalmente em favor da CONTRATADA, no prazo de até 30
(trinta) dias, contados do efetivo recebimento da nota fiscal em favor do CONTRATANTE e sera
realizado exclusivamente por meio de ordem bancaria em conta de titularidade da CONTRATADA.

8.4. Os pagamentos somente serdo efetuados, no prazo e condigdes estabelecidas no presente
contrato, apds seja realizado o respectivo repasse de valores pela SECRETARIA DE ESTADO DE
SAUDE DO ESPIRITO SANTO, referente ao Contrato de Gestdo n? 001/2024, firmado entre o
CONTRATANTE e a Secretaria de Estado de Saude do Espirito Santo, em razdo da natureza deste
contrato e da condicdo de Organizacao Social sem fins lucrativos do CONTRATANTE.

8.5. O CONTRATANTE ficara constituido em mora caso nao realize o pagamento das faturas, devidas
a CONTRATADA, apods o recebimento do repasse pelo Parceiro Publico (Secretaria de Estado da
Saude do Espirito Santo). Nesse caso o CONTRATANTE sujeita-se ao pagamento de multa contratual
de 2% (dois por cento) e juros moratérios de 1% (um por cento) ao més, incidentes sobre o valor
corrigido monetariamente pro rata dies com base na variacdo do INPC verificada no periodo.
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8.6. A CONTRATADA devera apresentar até o décimo dia util do més subsequente a prestagdo dos
servicos, a Nota Fiscal com o atestado de execugdo do servico a CONTRATANTE, acompanhada dos
documentos que comprovem a regularidade fiscal da empresa, através dos seguintes
documentos:

8.6.1. Certidoes Negativas de Débitos Federais, Estaduais e Municipais da sede da empresa,
validas no dia de sua apresentagao;

8.6.2. Prova de recolhimento de contribuigdes junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico
(FGTS), valida no dia de sua apresentacao;

8.6.3. Certiddo de Regularidade com os Débitos Trabalhistas (CNDT), valida no dia de sua
apresentacgao.

8.7. Na nota fiscal devera constar a informac¢ao de que a prestacdao do servico corresponde ao
Contrato de Gestdo n2 001/2024 celebrado com a Secretaria de Estado de Satide do Espirito Santo.

8.8. Os precgos constantes na Proposta de Prego da CONTRATADA serdo fixos e irreajustaveis
durante a vigéncia do presente contrato.

8.9. A alteracdo de prego dos produtos, objeto deste contrato, sé podera ocorrer mediante
aceitacdo do CONTRATANTE, devendo a CONTRATADA, justificad-lo mediante a juntada de
documentos e planilha que demonstre a composi¢do do novo preco.

8.10. N3o serdo efetuados quaisquer pagamentos enquanto perdurar pendéncia de liquidagao de
obrigacGes impostas a CONTRATADA ou inadimpléncia contratual.

CLAUSULA NONA - DAS DESPESAS COM O VEiCULO

9.1. O valor especificado no item 8.1 da CLAUSULA OITAVA cobrird qualquer despesa relacionada
aos veiculos, especialmente, as decorrentes de contratagdo de mao de obra (motorista), inclusive
contribuicbes previdencidrias e encargos trabalhistas, as quais sempre serdo de exclusiva
responsabilidade da CONTRATADA.

9.2. As despesas com combustivel, pedagios, manutencdo, assisténcia técnica, impostos, taxas,
contribui¢des e outras, porventura, incidentes sobre o servigo contratado, também deverdo estar
inclusas no valor da proposta, por serem todas essas despesas de responsabilidade da
CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA — DO REAJUSTE DO CONTRATO
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10.1. O contrato podera ser reajustado a qualquer tempo, em razdo da necessidade ou conveniéncia
de continuac¢do da prestacdo dos servigos, a partir da negocia¢cao acordada entre as partes, visando
a adequacgdo aos novos pregos de mercado e demonstragao analitica da variagao dos componentes
de custos do Contrato, devidamente justificada, ou com a solicitagdo de mais servigos contratados,
tudo por meio de aditivo e acordo expresso entre as partes.

10.2. Nas hipdteses de complementacgdo ou acréscimo que se fizerem nos servigos contratados, o
Contrato podera ser aditado conforme o limite estabelecido em Regulamento de Compras do
Instituto Vida e Saude — INVISA.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS PENALIDADES

11.1. No caso de ndo atendimento dos prazos especificados neste contrato incidira sobre o valor
mensal do contrato multa de 1% por dia de atraso a ser pago pela CONTRATADA.

11.2. A inexecuc¢do total ou parcial dos servicos ensejard a aplicagdo das seguintes sanc¢des a
CONTRATADA:

11.2.1. Adverténcia;

11.2.2. Multa compensatéria por perdas e danos no montante de 10% sobre o valor mensal do
contrato.

11.3. A CONTRATADA fica sujeita a multa de 5% sobre o valor mensal do presente contrato por
descumprimento de qualquer das obriga¢Ges decorrentes do mesmo, ndo previstas nas demais
disposicGes desta Clausula.

11.4. As sanc¢Oes sdo independentes e a aplicacdo de uma ndo exclui as demais, quando cabiveis.

11.5. O CONTRATANTE podera descontar dos pagamentos eventualmente devidos a CONTRATADA
os valores correspondentes a aplicagdo de multa contratual por parte da Secretaria de Estado de
Saude de Estado do Espirito Santo — SESA em razdo da ineficiéncia no servigo prestado pela
CONTRATADA oy, se for o caso, efetuar cobrancga judicial.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS DISPOSICOES GERAIS
12.1. Cada parte sera responsdvel isoladamente pelos atos que der causa, respondendo perante
guem de direito, inclusive pelos atos praticados por prepostos que agirem legalmente em seu nome

e, particularmente, com relacdo as obrigacdes legais, fiscais e econdmicas quer der causa.

12.2. Nas agbes judiciais, inclusive reclamagdes trabalhistas, e eventuais procedimentos
administrativos, o CONTRATANTE fica, desde ja, eximido de quaisquer responsabilidades,
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aplicando-se ao caso concreto uma das formas de intervengao de terceiros, previstas no Codigo de
Processo Civil, especialmente a denunciac¢do a lide, com o que concorda desde ja e expressamente
a CONTRATADA, declarando a mesma que aceitara, incondicionalmente, tal denunciagao.

12.3. A CONTRATADA declara expressamente ter pleno conhecimento do teor do Enunciado n°.
331, do Tribunal Superior do Trabalho, comprometendo-se, neste ato, a responder perante o
CONTRATANTE por todas as verbas, valores, encargos ou Onus decorrentes do eventual
reconhecimento de vinculo empregaticio pela Justica do Trabalho em Reclamagdo Trabalhista ou
qualquer outro procedimento que vier a ser, eventualmente, promovido pelos funcionarios caso os
tenha, da CONTRATADA contra o CONTRATANTE.

12.4. A CONTRATADA reconhecerd como de sua responsabilidade, o valor liquido e certo
eventualmente apurado em execuc¢do de sentenga proveniente da Justica do Trabalho em processo
intentado contra o CONTRATANTE por qualquer funcionario, caso tenha, ou ainda valor que for
ajustado amigavelmente entre as partes, nos autos de processo judicial ou em que o CONTRATANTE
figurar como reclamada, ou ainda em procedimento extrajudicial, comprometendo-se desde logo a
CONTRATADA a acatar tais composi¢cdes amigdveis feitas entre o CONTRATANTE e o reclamante.

12.5. Eventuais despesas e custas processuais, dependidos pelo CONTRATANTE também serdo
ressarcidos imediatamente pela CONTRATADA, que desde ja os reconhece como sendo de sua
responsabilidade, servindo os recibos, guias ou notas, como comprovantes de pagamento e
documentos habeis a instruir cobranca, ficando também de responsabilidade da CONTRATADA o
pagamento de honorarios advocaticios suportados pelo CONTRATANTE.

12.6. A responsabilidade técnica e profissional pela prestacdo de servicos, bem como a civil e
criminal junto aos drgaos e poderes competentes, sera exclusiva da CONTRATADA e de seus sécios.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO FORO

13.1. As partes elegem o foro da Justica do Estado do Espirito Santo, na cidade de Vitéria, para
dirimir quaisquer davidas que surgirem na execucgao do presente Instrumento.

E, para firmeza e como prova de assim haverem, entre si, ajustado e contratado, lavrou-se o
presente Contrato em 02 (duas) vias de igual teor e forma, para todos os fins de direito, sem rasuras
ou emendas, o qual depois de lido e achado conforme perante duas testemunhas, a todo o ato
presente, vai pelas partes assinado, as quais se obrigam a cumpri-lo.

VitSria/ES, XX de XXXX de XXXX
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BRUNO SOARES RIPARDO
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CONTRATANTE

CONTRATANTE

TESTEMUNHAS:

Nome:
CPF:
End.:

Nome:
CPF:
End.:
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